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1. AMAGYAR HONVEDSEG 12. ARRABONA LEGVEDELMI RAKETAEZRED
JOGALLASA, MUKODESSEL KAPCSOLATOS ALAPADATAI

1.1. A Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred jogallasa

1. A Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred
(a tovabbiakban: MH 12. ALRE) a honvédelemért felelds miniszter altal a honvédelemrdl és a
Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szold
2011. évi CXIII. térvény (a tovabbiakban: Hvt.) 39. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, 2007. marcius 01-jei hatallyal alapitott kdltségvetési szerv.

a) Alapit6 okiratanak szama: 34-5/2019/p.
b) Alapito okiratanak kelte: 2019. aprilis 17.

2.Az MH 12. ALRE jogi személy, az MH hadrendjébe tartozd, o0Onalld
alloménytablaval rendelkezd, ezred jogallasu katonai szervezet.

3. Az MH 12. ALRE:

a) Iranyito szerve: a Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM)
b) Ko6zépiranyito szerve: Az MH Parancsnoksaga (a tovabbiakban: MHP)

4. Az MH 12. ALRE az MH parancsnokanak (a tovabbiakban: MH PK) szolgélati
alarendeltségébe tartozik.

1.2. Az MH 12. ALRE miikodéssel kapcsolatos alapadatai

5. Az MH 12, ALRE:

a) Hivatalos magyar roviditése: MH 12. ALRE.

b) Hivatalos angol nyelvii megnevezése: Hungarian Defence Forces 12th
’Arrabona’ Airdefence Regiment.

c) Angol nyelvi, roviditett megnevezése: HDF 12th AR

d) Székhelye: 9027 Gyér, Laktanya utca 1. (Palffy Miklos laktanya)

e) Mikodési teriilete és illetékessége: orszagos

f) Szamlavezetdje: Magyar Allamkincstar

g) Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10023002-00291178-00000000

h) Adodigazgatasi azonositod szama: 15702605-2-51

i) PIR-térzsszama: 262656

2. AZ MH 12. ALRE RENDELTETESE, FO FELADATAL

2.1. Az MH 12. ALRE rendeltetése

6. Az MH 12. ALRE alaptevékenysége Magyarorszag fiiggetlenségének, teriileti
épségének és hatarainak katonai védelme, nemzetkdzi szerzddésbdl eredd kozos védelmi és
békefenntarté feladatok ellatdsa, valamint a nemzetkdzi jog szabalyaival Osszhangban
humanitarius tevékenység végzése.

a) Az alaptevékenység allamhaztartasi szakagazati besorolasa: 842211
Honvédelmi agazat feladatai.

b) Az alaptevékenység kormanyzati funkcid szerinti megjel6lése: 021020 Védelmi
képesség fenntartasa, fejlesztése, honvédelmi felkészités.



2.2. Az MH 12. ALRE rendeltetésébol adodo fo feladatai

7. Magyarorszag teriileti fiiggetlenségének, légtérintegritasanak, lakossdganak ¢&s
anyagi javainak védelme érdekében, valamint a NATO- és az EU-kotelezettségek teljesitése
soran — az eloljard parancsnok altal meghatarozott célkitiizésekkel 0sszhangban, az eldirt
készenléti idon belill, a kijelolt tlizalegységek harci lehetdségeinek kihasznélasaval —
1égvédelmi oltalmazés végrehajtasa.

8. A honvédelem szempontjabol fokozott védelmet igényld, valamint egyes kijelolt
létesitmények 1égvédelme.

9. Magyarorszag nemzetkozi kotelezettségeibdl eredd katonai kotelezettségek —
kiilonosen a kollektiv védelmi, valsagkezeld és béketamogatd, valamint humanitérius feladatok
— végrehajtasa.

10. Természeti €s ipari katasztrofak, valamint egyéb elemi csapasok bekovetkezése,
illetve bekovetkezésének veszélye esetén részvétel veszélyeztetett személyek, vagyontargyak
megovasaban, mentésében, illetve a védekezés feladataiban.

a) Az MH 12. ALRE allomanyabdl a Honvédelmi Katasztrofavédelmi Rendszerbe
(a tovabbiakban: HKR) kijelolt munkacsoportok felkészitése és folyamatos
biztositasa.

11. A személyi allomany békeiddszaki és kiilonleges jogrend szerinti feladataira valo
felkészitése ¢és kiképzése, a felkészités és kiképzés tervezése, szervezése, a vezetésével és
iranyitasaval 0sszefliggd feladatok ellatasa.

a) Meghatarozott kiképzési feladatok végrehajtasa, a katonai szervezet harci és
technikai eszkodzeinek, anyagainak taroldsa, megoOvasa, hadrafoghatosaguk
biztositdsa, a hadi szervezetre vald attérés folyamatos biztositasa.

b) Az MH 12. ALRE készenléte fokozasaval és feltoltésével, valamint a
terrorcselekmények elleni védelemmel kapcsolatos tervek, okmanyok
elkészitése, az azokban rogzitett feladatok végrehajtasanak begyakoroltatésa.

c) Részvétel az MH nemzetkozi és hazai gyakorlatai és kiképzési rendezvényei
tervében jovahagyott nemzetkdzi gyakorlatokon, éleslovészeteken €s kiképzési
rendezvényeken.

d) Az MH 12. ALRE Allandé Miikodési Eljarasok kidolgozasaval az alegységek
felkészitése a harctevékenység szovetséges eljarasokkal €s kovetelményekkel
Osszhangban torténd végrehajtasara.

12. A hely6rség-parancsnoksaghoz tartozo, kiilon jogszabalyokban, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzokben és belsd rendelkezésekben meghatarozott feladatok ellatasa.

13. Protokollaris feladatok teljesitésében valo részvétel.

3. AZ MH 12. ALRE SZERVEZETI FELEPITESE

3.1. Az MH 12. ALRE szervezeti felépitésének alapadatai

14. Az MH 12. ALRE szervezeti felépitését a hatalyban 1évo, 2/2/16. szamu
allomanytabla tartalmazza.

a) Nyilvantartasi szama: 19/1566/MHPK.
b) Hatalyba lépésénck ideje: 2022. aprilis 01.



15. Az MH 12. ALRE vezet6 szervekbdl, valamint harcbiztositd, végrehajto,
logisztikai és helydrségtamogato alegységekbdl épiil fel.

16. Az MH 12. ALRE vezet6 szervei:

a) Parancsnoksag;

b) Torzs;

c) Logisztikai Fénokség;

d) Személyiigyi F6nokség;

e) Jogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fonokség;

f) Gazdalkodas Tamogatdé ¢és Pénziigyi Ellatd Referatura (a tovabbiakban:
GTPER);

g) Belsé6 Ellen6rzési Fénokség.

17. Az MH 12. ALRE Parancsnoksagdhoz, mint vezetd szervhez tartoz6 személyek,
szervezeti elemek:

a) az ezredparancsnok (a tovabbiakban: PK);

b) az ezredparancsnok-helyettes 1 (a tovabbiakban: PKH 1);
c) az ezredparancsnok-helyettes 2 (a tovabbiakban: PKH 2);
d) avezényl6zaszlos (a tovabbiakban: VZLS);

e) akommunikacios tiszt;

f) aprotokoll zaszlos;

g) asegitd zaszlos;

h) a Parancsnoksag féel6adoja.

18. Az MH 12. ALRE Torzsébe, mint vezetd szerhez tartoz6 személyek, szervezeti
elemek:

a) a torzsfonok (a tovabbiakban: TOF);

b) a Hadmiiveleti K6zpont kézpontparancsnoka (a tovabbiakban: HKPK);
c) Felderit6 Fonokség;

d) Hadmiiveleti Fénokség;

e) Kiképzési Fonokség;

f) Hirado és Informatikai Fonokség;

g) Ugyviteli Részleg;

h) Helyi Biztonsagi Fénokség.

A szervezeti felépités tobbi adata a honvédelemrol és a Magyar Honvédségrol szolé 2021.
évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 15. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan nem
nyilvanos adat.



3.2. Az MH 12 ALRE szervezeti felépitésének allomanytabla szerinti szoveges leirasa

I  Vezeto szervek

I/1 Parancsnoksag
112 Torzs

I/2/A  Felderit6 Fonokség
I/2/IB  Hadmtiveleti Fonokség
I/2/B/a Ugyeleti Szolgalat
112/IC  Kiképzési Fénokség
I/2/ID  Hirado és Informatikai Fonokség
I/2/IE  Ugyviteli Részleg
I/2/IF  Helyi Biztonsagi Fonokség

I1/3 Logisztikai Fonokség

1/4  Személyiigyi Fonokség

1/5 Jogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fonokség
116 GTPER

1/7 Belsé Ellenorzési Fonokség

A szervezeti felépités tobbi adata a Hvt. 15. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan nem
nyilvanos adat.

3.3. Az MH 12. ALRE illomanytabla szerinti szervezeti abraja

Vezetd Szervek | Parancsnoksag |
[ Térzs | [ Logisztikai F6nokség ]
{ Felderits Fénokség | | Személyiigyi F6nokség ]
{ Hadmdiveleti Fénokség | Jogi, lgazgatasi és
L Ugyeleti Szolgalat ] Biztonsagtechnikai FGnokség
— Kiképzési Fénokség | { SGIEER |
—{ Hiradé és Informatikai Fénokség | [__Belsé Ellendrzési Fondkség |
{ Ugyviteli Részleg ]
[ Helyi Biztonsagi Fénokség |

A szervezeti felépités tobbi adata a Hvt. 15. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan nem
nyilvanos adat.




4, AZ MH 12. ALRE VEZETESE ES IRANYITASA

4.1. Az MH 12. ALRE vezet6 allomanya

19. Az MH 12. ALRE vezet6 allomanya:
a) PK;
b) PKH 1;
c) PKH 2;
d) TOF;
e) VZLS.

4.2. Tranyitas és vezetés rendje

20. A PK kozvetlen alarendeltségébe tartoznak:

a) aPKH1;
b) aPKH 2;
¢) aTOF;
d) aVZLS;
e) alogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fonokség fonok;
f) a Személyiigyi Fonokség fonok;
g) a GTPER vezet6 pénziigyi referens fotiszt;
h) a Bels6 Ellen6rzési Fonokség fonok;
i) a kommunikacios tiszt;
j) aprotokoll zaszlos;
K) a segitd zaszlos;
I) aParancsnoksag féel6adoja;
21. A PK kozvetleniil iranyitja:

a) aPKH1,;

b) aPKH 2;

c) aTOF;

d) aVZLS;

e) alogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fonokség fonok;
f) a Személyiigyi Fonokség fonok;

g) a GTPER vezetd pénziigyi referens fotiszt;
h) a Belso Ellendrzési Fonokség fonok;

i) a kommunikacios tiszt;

j) aprotokoll zaszlos;

K) a segitd zaszlos és

I) a Parancsnoksag foel6adoja tevékenységét.

22. A PK a PKH 1-en keresztiil iranyitja: a Hvt. 15. § (3) bekezdésében foglaltak
alapjan nem nyilvanos adat.



23. A PK a PKH 2-n keresztiil iranyitja: a Hvt. 15. § (3) bekezdésében foglaltak
alapjan nem nyilvanos adat.

24. A TOF koézvetlen alarendeltségébe és iranyitasa ald tartoznak:
a) aHKPK;
b) a Felderité Fénokség fondke;
€) a Hadmiveleti Fonokség fonoke;
d) aKiképzési Fonokség fonoke;
e) a Hirad6 és Informatikai Fénokség fonoke;
f) az Ugyviteli Részleg részlegvezetdje;
g) a Helyi Biztonsagi Fonokség fonoke.

4.3. Az MH 12. ALRE vezetdéi allomanya helyettesitésének rendje

4.3.1. A PK helyettesitésének rendje:
25. A PK-t harom napot meg nem haladé tavolléte esetén:

a) a TOF helyettesiti.
b) A PK és a TOF egyidejii tavolléte esetén a PK-t a PKH 1 helyettesiti.

¢) A PK, a TOF valamint a PKH 1 egyidejii tavolléte esetén a PK-t a PKH 2
helyettesiti.

26. A PK-t harom napot meghalad6 tavolléte esetén:

a) a PKH 1 helyettesiti.
b) A PK és a PKH 1 egyidejii tavolléte esetén a PKH 2 helyettesiti.

4.3.2. A PKH 1 helyettesitésének rendje:

27. Ha jogszabaly, illetve kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz eltéréen nem
rendelkezik, a PKH 1-t tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén:

a) a PKH 2 helyettesiti.
b) A PKH 1 ésaPKH 2 egyidejii tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a PKH 1-

t a TOF helyettesiti.
4.3.3. A PKH 2 helyettesitésének rendje:

28. Ha jogszabaly, illetve kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz eltéréen nem
rendelkezik, a PKH 2-t tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén:

a) aPKH 1 helyettesiti.
b) A PKH 1 és a PKH 2 egyidejii tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a PKH 2-
t a TOF helyettesiti.
4.3.4. A TOF helyettesitésének rendje:

29. Ha jogszabaly, illetve kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz eltéréen nem
rendelkezik, a TOF-t tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén:
a) aHadmiveleti Fonokség fonoke —a mindsitdi jog és a biztonsagi vezetdi jogkdr
kivételével — helyettesiti.



4.3.5. A VZLS helyettesitésének rendje:

30. Ha jogszabaly, illetve kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz eltéréen nem
rendelkezik, a VZLS-t tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén:

a) aHuvt. 15. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan nem nyilvanos adat.
b) aHvt. 15. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan nem nyilvanos adat.

4.3.6. Eltéro helyettesitési szabalyok:

31. Amennyiben 4.3.1. - 4.3.5. pontokban meghatarozottakon tul az azokban szerepld
személyek helyettesitésére van sziikség, ugy a helyettesitd személyr6l a PK sorszamos
parancsban intézkedik.

4.3.7. A gazdasagi vezetOk helyettesitésének rendje:

32. Ha jogszabaly, illetve kozjogi szervezetszabalyozo eszkéz eltéréen nem
rendelkezik:

a) a logisztikai gazdasagi vezetdjének feladatait tavolléte vagy akadalyoztatasa
esetén — beleértve a beosztas ideiglenes feltoltetlenségét is — az PK altal kiadott
parancsban kijelolt, beosztishoz eldirt feltételekkel rendelkezd személy
gyakorolja.

b) pénziigyi gazdasagi vezetdjének feladatait tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén
— beleértve a beosztas ideiglenes feltoltetlenségét is — a feladatokat parancsban
kijel6lt — a vonatkozo jogszabalyi eldirdsoknak megfeleld iskolai végzettséggel
¢és szakmai tapasztalattal rendelkez0 — személy latja el.

4.4. Az MH 12. ALRE vezetését és iranyitasat biztosito értekezletek, rendezvények

4.4.1. Altalanos szabéalyok

33. Az MH 12. ALRE vezetését és iranyitasat biztositod értekezletek, rendezvények
részletes leirdsat, azok megtartasanak iddpontjat, valamint a résztvevok korét a PK a
békevezetés ¢és béketervezés rendjérdl szo6ld, kiilon sorszdmos helydrségparancsnoki
intézkedése tartalmazza.

4.4.2. A PK éltal vezetett értekezletek, rendezvények:

a) Parancsnoki jelentés.
b) Ezredsorakozd.
c) Parancsnok napi koordinacios értekezlete.
d) Parancsnok vezetdi értekezlete:
— El6tervezdi értekezlet;
— Feladatszabo értekezlet;
— Tervjovahagyo értekezlet;
— Beszamoltato értekezlet.
e) Heti koordinacios értekezlet.
f) Ezred-allomanygytilés.
g) Parancsnok éves értékeld, feladatszabo értekezlete.
h) Helydrségi értekezlet.



4.4.3.

4.4.4.

4.5.

4.5.1.
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A TOF altal vezetett értekezletek:

a) Torzs napi koordinacios értekezlet.
b) Torzs heti koordinacios értekezlet.
¢) Torzsféonoki értekezlet.

d) Informaciobiztonsagi értekezlet.
e) Ezredtorzs-allomanygyilés.

A VZLS altal tartott értekezletek:

a) Vezényl6zaszlosi értekezlet.
b) Altiszti allomanygyiilés és fejleszt6 foglalkozas.

Az MH 12. ALRE vezetését biztosito testiiletek, értekezletek, rendezvények

Altalanos szabélyok
34. Az MH 12. ALRE vezetését biztositd testiiletek, értekezletek, rendezvények

részletes leirdsat, azok megtartdsanak idépontjat, valamint a résztvevok korét a PK kiilon
sorszamos helydrségparancsnoki intézkedése tartalmazza.

4.5.2.

4.5.3.

4.5.4.

A PKH 1 altal vezetett testiiletek

a) Tapasztalatfeldolgozo Munkacsoport (a tovabbiakban: TFM);
b) MH 12. ALRE Testnevelési és Sportbizottsag.

A PKH 2 altal vezetett testiiletek

a) Helyo6rségi Lakasbizottsag.
b) MH 12. ALRE Szocialis Munkacsoport.
c) MH 12. ALRE Gazdalkodasi Bizottsag.

VZLS altal vezetett testiiletek

a) Vezényl6ézaszlosi Testiilet.

5. AZ MH 12. ALRE VEZETO ALLOMANYANAK FELADATAI, FELELOSSEGI

5.1.

KORE

PK

35. A PK kdozvetleniil az MH PK-nak van alarendelve. Egyszemélyi vezetoként vezeti

az MH 12. ALRE-t. Feladat- és hataskore — hatalyos jogszabalyokban, a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzokben, valamint belsd rendelkezésekben meghatarozottak szerint —
kiterjed az MH 12. ALRE teljes személyi dllomanyara, az MH 12. ALRE miikddésének minden
teriiletére.

36. A PK az MH 12. ALRE teljes személyi allomanyanak szolgélati eldljardja, illetve

felettese. Szolgalati eloljardi illetve felettesi jogkorét személyesen és helyettesein keresztiil
gyakorolja.

37. Az MH 12. ALRE hivatasos ¢s szerzodéses allomanyu katonai tekintetében

allomanyilletékes parancsnokként gyakorolja a honvédek jogallasardl szolo 2012. évi CCV.
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torvényben (a tovabbiakban: Hjt.), a vonatkozd jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozokben és belso rendelkezésekben meghatarozott jogokat, teljesiti a kotelezettségeket.

38. Az MH 12. ALRE allomanyaba tartozd honvédelmi alkalmazottak ¢&s
munkavallalok vonatkozasaban, mint felettes gyakorolja a Munka Torvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. torvényben (a tovabbiakban: Mt.), a honvédelmi alkalmazottak jogallasarol szolo
2018. évi CXIV. torvényben (a tovabbiakban: Haj. tv.) illetve a honvédelmi alkalmazottak
jogallasaval 6sszefliggd kérdésekrdl szold 21/2018. HM rendeletben (a tovabbiakban: Haj. tv.
vhr.) meghatarozott munkaltatoi jogkoroket.

39. Megbizas alapjan ellatja Gy6r helyérségben a hely6rség-parancsnoki feladatokat,
gyakorolja az ehhez kapcsolddod, jogszabalyokban, kdzjogi szervezetszabalyozo eszk6zokben
valamint bels6 rendelkezésekben meghatarozott jogokat és hataskoroket.

40. Felel6s az MH 12. ALRE rendeltetésébdl adodo feladatok ellatasaért, miikodésének
biztositasaért, a jogszabalyokban, a kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzokben és a belsd
rendelkezésekben eldirtaknak megfeleld torvényes mitkddésért.

41. Felelds az egészséget nem veszélyeztetd, biztonsdgos feladat végrehajtas
feltételeinek megteremtéséért, fenntartasaért.

42. Személyesen felel az MH 12. ALRE sajat miiveleti tapasztalatfeldolgozo
rendszerének szabalyos miikodtetéséért.

43. Sorszamos rendelkezést ad ki, amelyben kijeloli az MH 12. ALRE miiveleti
tapasztalatfeldolgoz6 rendszerének napi szintli, operativ miikodtetéséért felelos személyt, a
tapasztalatfeldolgoz6 kapcsolattartot(kat), valamint a tapasztalatfeldolgoz6 munkacsoport (a
tovabbiakban: TFM) tagokat, egyben meghatarozza a TFM munkarendjét.

44. Felelds a mindsitett adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok, a helyi Biztonsagi
Szabalyzat (a tovabbiakban: BSZ), a helyi Iratkezelési Szabdlyzat (a tovabbiakban: ISZ)
valamint a helyi Elektronikus Informaciobiztonsdgi Szabéalyzat (a tovabbiakban: EIBSZ)
eldirasainak betartasaért, elokészitéséért és naprakészen tartasaért. Felelds a nemzeti és a
kiilfoldrol atvett mindsitett adatok védelmével kapcsolatos rendelkezések teljes korii
betartasaért €s betartatasaért, valamint a nyilt adatok védelmére vonatkozd szabalyozok
betartasaért. A mindsitett adat védelmére vonatkoz6 jogkdrt utasitasi joggal, kinevezés itjan a
biztonsagi vezetOre ruhdzza at, az iratkezelés feliigyeletét ellatd vezetdi teendd ellatasara a
szervezet torzsfonokét jeloli ki.

45. Felelos a mindsitett adat — személyi, fizikai, adminisztrativ és elektronikus —
védelmi feltételeinek kialakitasaért.

46. Felelos az iratkezelés szervezeti rendjének kialakitasaért azok betartasaért, a
tevékenységekre vonatkoz6 feladat- és hataskorok meghatarozaséaért.

47. A BSZ-ben rendelkezik a mindsitett adatok védelmére meghatarozott személyi-,
fizikai- és adminisztrativ biztonsaggal kapcsolatos helyi feladatokrol, jogosultsagokrol és
feleldsségekrol. Meghatdrozza a mindsitett adat biztonsaganak megsértése esetén sziikséges
eljarasrendet, tovabba a mindsitett adatok vészhelyzetben torténd védelmének szabalyait.

52. PKH1

48. A PKH 1 kozvetleniil a PK-nak van alarendelve. A TOF és a PKH 2 kivételével
szolgalati eloljarogja, illetve felettese az MH 12. ALRE teljes személyi alloméanyénak.

49. Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint helyettesiti a PK-t és a PKH 2-t.
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50. Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint iranyitja a 22. pontban meghatarozott
személyek tevékenységét.

51. Vezeti a Testnevelési €s Sportbizottsdg munkajat.

52. Feliigyeli, tervezi, szervezi, ellendrzi az MH 12. ALRE alloméanya &ltalanos
katonai, valamint 1égvédelmi szakmai képzését és kiképzését. Ennek keretén beliil:

a) Javaslatot tesz az alegységek allomanyabol kiilfoldi NATO tanfolyamokra,
tovabbképzésekre, gyakorlatokra, beiskoldzasra, kikiildésre tervezett tisztekre,
altisztekre.

b) A PK iranymutatasanak megfeleléen részt vesz a végrehajtd, illetve a
harcbiztositd alegységeket érintd gyakorlatok tervezésében, szervezésében és
levezetésében.

elérése érdekében meghatarozott feladatok végrehajtasat.

54. Végzi a kétoldali nemzetkozi és NATO/EU kapcsolatokbdl adddo javaslattételi,
elokészitd tevékenységet, segiti az elrendelt jelentések elkészitését, valamint végzi azok
ellendrzését.

55. Szervezi ¢és iranyitja az MH 12. ALRE-hez érkez6 kiilfoldi és hazai allami és
katonai delegaciok fogadasaval, bemutatokkal kapcsolatos feladatokat.

56. Személyesen felel az MH 12. ALRE sajat miiveleti tapasztalatfeldolgozo
rendszerének mindennapos operativ miikodtetéséért. Ennek keretén beliil vezeti és iranyitja a
tapasztalatfeldolgozassal kapcsolatos feladatok tervezését, szervezését, végrehajtasat, feliigyeli
a rendszer szabalyos miikddését, valamint dontéseket hoz.

57. A honvédelmi miniszter atruhazott jogkorében jogosult, feladat- és hataskorében,
,» Titkos!”, | Bizalmas!” és ,,Korlatozott terjesztésti!” mindsitési szintli adatok mindsitésére.

"9

5.3. PKH 2
58. A PKH 2 kozvetleniil a PK-nak van alarendelve. A PKH 1 és a TOF kivételével
szolgalati eloljaroja, illetve felettese az MH 12. ALRE teljes személyi dllomanyéanak.
59. Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint helyettesiti a PK-t és a PKH 1-t.

60. Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint iranyitja a 23. pontban meghatarozott
személyek tevékenységét.

61. Tervezi, szervezi és iranyitja az MH 12. ALRE laktanyéjanak, valamint az MH 12.
ALRE utaltsagéba tartoz6 objektumok infrastrukturalis feladatait.

62. Kialakitja, miikodteti és fejleszti az MH 12. ALRE Operativ Belsé Kontroll (a
tovabbiakban: OBK) rendszerét.

63. Szervezi és irdnyitja az MH 12. ALRE tomegsport-szabadidds sporttevékenységét.
64. Vezeti a Gazdalkodasi Bizottsag illetve a Szocialis Munkacsoport munkajat.
65. Ellatja a Helydrségi Lakasbizottsag elnoki teenddit.

66. Szervezi és iranyitja az MH 12. ALRE Europai Hagyomanyos Fegyveres Erokrol
sz016 szerzddésbol (a tovabbiakban: CFE) és a Bizalom ¢€s Biztonsagerdsitd Intézkedések 2011.
évi Bécsi Dokumentumabdl (a tovabbiakban: CSBM) eredd feladatait.
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67. Részt vesz a Vas Megyei Védelmi Bizottsag (a tovabbiakban: VMVB)
munkdjaban. Katonai és szakmai ismereteivel, tapasztalatdval, valamint az MH 12. ALRE-t
érinté nem mindsitett adatok és informacidk biztositasaval segiti a VM VB tervezo, szervezo ¢és
iranyit6 tevékenységét.

68. Kapcsolatot tart a helydrségben miikodé onkormanyzati, gazdasagi €s polgari
szervezetekkel, rendvédelmi szervekkel, illetve a katonai szervezetek nyugdijasklubjaival.

69. Gyakorolja a gazdalkodas és az azzal kapcsolatos jog- feladat- és hataskorok
szabalyozasarol szol6 intézkedésben meghatarozott/delegalt (allandd) jogkoroket.

70. A honvédelmi miniszter atruhazott jogkorében jogosult, feladat- €s hataskorében,
,» Titkos!”, | Bizalmas!” és ,,Korlatozott terjesztésti!” mindsitési szintii adatok mindsitésére.

5.4, TOF

71. A TOF kozvetleniil a PK-nak van alarendelve. A PKH 1, illetve a PKH 2
kivételével szolgalati eldljardja, illetve felettese az MH 12. ALRE teljes személyi
alloméanyanak.

72. Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint helyettesiti a PK-t, a PKH 1-t, illetve a
PKH 2-t.

73. Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint iranyitja a 24. pontban meghatarozott
személyek és szervezeti elemek tevékenységét.

74. Osszehangolja és koordinalja az alarendelt személyek, szervezeti elemek illetve a
PK kozvetlen irdnyitdsa ala tartoz6 személyek €s szervezeti elemek munkdjat.

75. Irdnyitja és koordinalja az alegységek torzsfonokei tevékenységét.

76. Iranyitja az MH 12. ALRE készenlét fokozésa, illetve terrorcselekmények elleni
védelmi terve €s az ahhoz kapcsol6dd okmanyok kidolgozasat, megkdveteli azok folyamatos
naprakészen tartasat és ellendrzéseét.

77. Iranyitja az MH 12. ALRE Nemzeti Légvédelmi Készenléti Szolgalatba (a
tovabbiakban: NLKSZ) kijelolt erdi tervei kidolgozasat és begyakorlasat.

78. Iranyitja az MH 12. ALRE élloméanyabol a HKR-be kijeldlt munkacsoportok
felkészitését, az ahhoz kapcsoloddé okmanyok kidolgozasat, megkoveteli azok folyamatos
naprakészen tartasat és ellendrzését.

79. Felelés az ezred békevezetésének, békemukodésének, munkatervezésének
megszervezéséért, koordinacidjaért, az MH-ban alkalmazott egységes tervezési és koordinacios
szabalyok betartasaért, a miikodést biztositd alap- €s szabalyozd okmanyok kidolgozéasaért.

80. Ellatja a biztonsagi vezetdnek eldirt feladatokat.

81. Felel6és a nyilt és mindsitett adatkezelés helyi szabalyozoinak kidolgozasaért,
aktualizalaséaért, biztositja az azokban rogzitett eldirasok folyamatos érvényesiilését.

82. A parancsnok altal atruhazott jogkdrében, mint biztonsagi vezetd, utasitasi joggal
gyakorolja a parancsnok mindsitett adat védelmére vonatkozé jogositvanyait.

83. Ellatja a szervezet nyilt iratkezelés felligyeletét ellatd vezetdi feladatkort.

84. A honvédelmi miniszter atruhazott jogkorében jogosult, feladat- és hataskorében,
,»Litkos!”, | Bizalmas!” és ,,Korlatozott terjesztésli!” mindsitési szintli adatok mindsitésére.
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85. Evi 2-3 alkalommal bizottsagilag ellendrizteti a mindsitett adatot tartalmazé
adathordozok munkaidd alatt és munkaiddn tali tarolasara vonatkozo szabalyok megtartasat.

86. Biztositja a mindsitett és nyilt adatkezelés helyi szabalyozoi naprakészségét és az
azokban rogzitett rendelkezések folyamatos érvényesiilését.

5.5. VZLS

87. A VZLS kozvetlenill a PK-nak van alarendelve. Kozvetlen szakmai el6ljaroja a
Magyar Honvédség Parancsnoksaga Haderonemi Szemléld (Iégierd) (a tovabbiakban: MHP
HSZ LE) vezényl6zaszldsa (a tovabbiakban egyiitt: MHP HSZ (LE) VZLS). A VZLS szolgalati
eloljaréja az MH 12. ALRE altiszti valamint legénységi allomanykategoriaba tartozo, tovabba
a rendfokozat nélkiili személyi alloméanyanak.

88. Iranyitja ¢s miikodteti az Altiszti Tamogatd Csatornat (a tovabbiakban: ATCS),
melynek keretén beliil Osszegyljti és elemzi az MH 12. ALRE altiszti, legénységi ¢és
rendfokozat nélkiili allomdnyédnak szocialis, személyiigyi valamint egyéb, a napi élettel €s a
szolgalatteljesitéssel kapcsolatos problémait, javaslatot tesz azok megoldasara a PK-nak. A
javaslatok alapjan meghozott parancsnoki dontések tovabbitasa az alegységek felé.

89. Részt vesz a Szocialis Munkacsoport iilésein.

90. Folyamatosan kapcsolatot tart a katonai oktatdsi intézmények tananyag-
fejlesztésért felelos szakembereivel az altisztképzés hatékonysaganak érdekében.

91. Megszervezi, végrehajtja ¢és dokumentdlja a legénységi allomany fokozati
vizsgaztatasat.

92. T4jekoztatok, oktatdsok megtartidsa az jonnan beosztisba helyezett altisztek
részére, beilleszkedésiik figyelemmel kisérése.

93. Az altiszti, legénységi allomany vonatkozasdban javaslatot tesz elismerésekre,
beiskolazéasokra, kinevezésekre, eldmenetelre, illetve feleldsségre vonasra.

94. Folyamatosan figyelemmel kiséri az alarendelt allomany kiképzettségét, fizikai
allapotat, javaslatot tesz ezek fejlesztésére.

95. Ellendrzi az alarendelt 4allomany szabalyoknak megfeleld magatartasat,
megjelenését valamint, felkésziiltségét.

96. Segiti a PK-t hivatalos személyek fogadasdban, tovabba — a PK meghatalmazasa
alapjan — képviseli az MH 12 ALRE-t kiilonb6z6 rendezvényeken.

97. Részt vesz az MH vezényl6zaszlosa (a tovabbiakban: MH VZLS), valamint az
MHP HSZ (LE) VZLS video telefonkonferenciajan valamint munkaértekezletein.

98. Részt vesz az MH VZLS ¢és az MHP HSZ (LE) VZLS Aéltal szabott feladatok,
javaslatok kidolgozasaban.

99. Segiti az altiszti és legénységi allomany vonatkozasaban az MH 12. ALRE
miiveleti tapasztalatfeldolgozé rendszerének miikodtetését.
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6. AZ MH 12 ALRE VEZETO SZERVEINEK JOGALLASA, FELADATAIK ES
FELELOSSEGI KORUK

6.1. Kommunikacios tiszt

100. A kommunikacios tiszt a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik,
szakmai eloljardja az MHP Parancsnoki Iroda (a tovabbiakban: MHP PKI).

101. A kommunikacios tiszt felelds a szaktertiletére vonatkoz6 jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok, belso rendelkezések betartasaért.

102. A kommunikacids tiszt rendeltetése az MH 12. ALRE kiilsé és belsd
kommunikacidjanak tervezése, szervezése, az ezzel kapcsolatos feladatok végrehajtasa, az MH
12. ALRE téarsadalmi kapcsolatainak apolésa és fejlesztése.

103. A kommunikacios tiszt rendeltetésébdl adodo {6 feladatai:
a) Az MH 12. ALRE kiils6 és bels6 kommunikacios tevékenységének tervezése,
szervezése €s végrehajtasa.

b) A PK kommunikacioval kapcsolatos dontéseinek szakmai el6készitése, az MH 12.
ALRE sajtoban vald szereplésének megszervezése, eldkészitése, koordinalasa,
kapcsolattartas a médiaval.

C) A sajtonyilvanossagi munkaval kapcsolatos feladatok  kidolgozasanak,
elokészitésének és lebonyolitdsanak végzése €s iranyitasa az MHP Parancsnoki
Iroda Térsadalmi Osztaly (a tovabbiakban: MHP PKI TNYO) szakmai iranyitasa
mellett.

d) A helyi sajtoszervek kéréseinek megfeleléen kézremiikodés a sajtonyilvanossagi
engedélyek kiaddsanak tigyében.

e) Részvétel a feladatkorének megfeleld targyalasokon, megbeszéléseken.

f) Az MH 12. ALRE sajtonyilvanossagi tervének havi rendszerességgel torténd
elkészitése és arrol jelentéstétel a MHP PKI felé. A tervben szerepld programok
megvalosulasanak, az esetleges valtozasoknak a folyamatos figyelemmel kisérése.

g) Az MH 12. ALRE ¢érintett személyi allomanyanak szakmai segitése a
sajtoszereplésekkel kapcsolatban, az ide tartozo6 feladatok megszervezése.

h) Az allomany tajékoztatasa az MH-val kapcsolatos informaciok nyilvanossagra
hozatalanak szabalyairol.

i) Részvétel a kiilonboz6 szakmai tovabbképzéseken, tanfolyamokon, tréningeken.

J) Részvétel az MH 12. ALRE-t bemutaté kiadvanyok, tajékoztatok és ismertetd
anyagok elkészitésében.

K) Az MH 12. ALRE honlapjanak szerkesztése, a szolgalati Giton jovahagyatott
anyagok azon val6 elhelyezése az MHP PKI TNYO szakmai iranyitasa mellett.

I) A teriileten megjelend nem orszagos terjesztési sajtotermékek mindsitett
adatvédelmi szempontbol torténd utdellendrzése.

6.2. Protokoll zaszlos

104. A protokoll zaszl6s a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik, szakmai
eloljardja az MHP PKI.

105. A protokoll zaszlos felelés a szakteriiletére vonatkozd jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkdzok, belsd rendelkezések betartasaért.
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106. A protokoll zasz16s rendeltetése az MH 12. ALRE protokoll feladatainak ellatasa,

koordinalasa.

6.3.

107. A protokoll zaszlés rendeltetésébdl adodo f6 feladatai:

a) A katonai szervezettel kapcsolatos protokoll feladatok és a rendezvények szakmai
tevékenységének végzése.

b) Részvétel a katonai szervezet protokollaris és rendezvényszervezd feladatok
tertiletét érint6 feladatok kidolgozasaban.

C) A két- vagy tobboldalu kapcsolatok fenntartasa, apolasa, a bel6lik fakado
feladatok, illetve a latogatasok lebonyolitasanak szervezése, tervezése.

d) A katonai szervezetek vezetdi tarsadalmi rendezvényeken vald protokollaris
feladatainak koordinalasa és eldkészitése, valamint részvételiik segitése.

e) A jogszabalyok és vonatkozd miniszteri utasitasok, iranyelvek és eldirasok alapjan
a katonai szervezet ¢letével kapcsolatos tiinnepi kulturdlis és tarsadalmi
rendezvények tervezése, szervezése és koordinalésa.

f) Részvétel — a katonai hagyomanyok kiemelt figyelembevételével — a katonai

szervezet  nemzeti és katonai rendezvényeinek, tinnepségeinek,
allomanygytléseinek tervezésében, szervezésében ¢s a kiilonbozé konferenciak
elokészitésében.

g) Részvétel a polgari szervekkel kozosen rendezett programok elokészitésében és
megvalositasaban.

h) Részvétel az MH 12. ALRE vezet6 allomanyahoz érkezo6 delegaciok kisérésében.

1) A szakteriiletére vonatkozo szabalyzok el6irasainak feldolgozasa, azok egységes
értelmezésének €s érvényesiilésének szervezése, segitése.

J) A nemzeti- és a csapatiinnepekhez, a gyakorlatok latogatd napjaihoz kapcsolodo
rendezvények tartalmi kérdéseinek kidolgozasa ¢és a szervezési feladatok
koordinalasa.

K) A katonai szervezet szakteriiletére vonatkozé éves és havi rendezvénytervének
elokészitése.

I) Részvétel a kiillonboz6 szakmai tovabbképzéseken, tanfolyamokon, tréningeken.

m) A kétoldali nemzetkozi és NATO/EU kapcsolatokbol adddod javaslattételi,
elokészitd tevékenység végrehajtasa, az ezekbdl a kapesolatokbol adodo feladatok
koordinélasa, a kiilfoldi delegaciok fogadasaval, illetve az ezredparancsnok
kiutazasaival kapcsolatos feladatok eldirasok szerinti el6készitésének szervezése.

HKPK

108. A HKPK a TOF kozvetlen szolglati alirendeltségébe tartozik.

109. A HKPK {6 feladatai:

a) A haditechnikai eszk6zok fejlesztésébdl €s modernizaciojabol az MH 12. ALRE-re
harul¢ feladatok iranyitéasa.

b) A Zrinyi Honvédelmi és Haderdfejlesztési Program MH 12. ALRE-t érintd
feladatainak koordinalasa, tervezése, szervezése.

c) Az MH 12. ALRE SZMSZ-vel kapcsolatos feladatok tervezése, szervezése,
koordinalasa.

d) Az MH 12. ALRE napi életével, miikdésével kapcsolatos parancsok, intézkedések
szabalyzatok kidolgozasanak koordindlasa, tervezése, szervezése.
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e) A NATO/EU doktrindkkal, harcaszati szabalyzatokkal, egységesitési
dokumentumokkal, utasitasokkal, utmutatasokkal harmonizalt, az MH 12. ALRE
alkalmazasadra ¢és ellendrzésére tervezett szabalyzatok, szakutasitasok,
szakintézkedések kidolgozasanak szervezése, iranyitasa.

f) Az MH 12. ALRE-nél foly6 tudomanyos munka vezetése €s iranyitasa.
6.4. Felderitéo Fonokség

A Felderito Fonokség felépitése és feladatai a Hvt. 15. § (3) bekezdése alapjan nem
nyilvanos adat.

6.5. Hadmiiveleti Fonokség

110. A Hadmiiveleti Fénokség a TOF kdzvetlen szolgélati alarendeltségébe tartozik,
¢lén a hadmiiveleti fonok all. A Hadmiiveleti Fonokség szakmai eldljardja légvédelmi szakmai
vonatkozasban az MHP HSZ LE, haderénemi szemléld (légierd), hadmiiveleti teriilet
vonatkozasaban az MHP Hadmiiveleti Csoportfénokség (a tovabbiakban: MHP HDMCSF)
csoportfonoke.

111. A hadmiiveleti f6nok szolgalati eloljaroja a Hadmuiveleti Fonokség allomanyanak.

112. A hadmiiveleti f6n6k szakmai eldljaréja a MH 12. ALRE alegységei hadmiiveleti
teriileten tevékenykedo szakallomanyanak.

113. A hadmiiveleti fonok felelds a Hadmiiveleti Fondkség torvényes mitkodéséért, a
MH 12. ALRE hadmiveleti tevékenységének torvényességéért, illetve a szakteriiletre
vonatkoz6 jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok, belsd rendelkezések
betartasaért.

114. A Hadmiiveleti Fonokség rendeltetése az MH 12. ALRE hadmiiveleti feladatainak
tervezése, szervezése.

115. A Hadmiiveleti Fonokség rendeltetésébdl eredd 6 feladatai:

a) Az MH 12. ALRE alaprendeltetésébdl fakado feladataihoz kapcsolodo hadmiiveleti
kovetelmények megfogalmazasa.

b) Az MH 12. ALRE Iétrehozando 6r-, tigyeleti és készenléti szolgalatair6l, valamint
az MH 12. ALRE hivatasos ¢és szerzOdéses allomanya ligyeleti €s készenléti
szolgalatba torténd besorolasardl sz616 ezredparancsok kidolgozasa.

c) Az MH 12. ALRE havi szolgalatvezénylési parancsa elkészitése, a kapcsolodo
nyilvantartasok vezetése.

d) Az MH 12. ALRE vezetd iligyeleti szolgalatai szolgalati intézkedéseinek
kidolgozéasa. Az MH 12. ALRE egyéb ligyeleti és készenléti szolgalatai szolgalati
intézkedései, okmanyai Osszhangjanak ellendrzése az érvényben 1€vo
szabalyozassal.

e) Az Or- és lgyeleti szolgalatok modszertani felkészitéseinek eldkészitése,
koordinalasa.

f) Az MH 12. ALRE vasarolt szolgaltatassal megvalositott hely6rségi objektumok, a
laktanya, valamint a szervezetszeri erokkel végrehajtott tabori Orzés-védelmi
tevékenységének feliigyelete.

g) A fegyveres biztonsagi Orség, a fegyveres vagyonOrség és a vagyonorség
szolgalatellatasa — a TOF utasitdsainak megfeleld — szinvonalon tartasaval az MH
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12. ALRE o0rzés-védelem feladatai, valamint az 6rzés-védelmi rendszabalyok
betartasdnak folyamatos ellendrzéssel torténd biztositasa.

Részvétel az MH 12. ALRE 0r-, ligyeleti és készenléti szolgalatai ellendrzésében.
Az MH 12. ALRE éves-, illetve havi munkatervének elkészitése, pontositasa.

Az alegységek havi munkaterve hadmiveleti szempontbol vald ellendrzése,
jovahagyasra javaslasa.

Az MH 12. ALRE békevezetéssel valamint béketervezéssel kapcsolatos
szabalyozoi kidolgozasa.

A PK vezetdi értekezletének, heti koordinacios értekezletének, a torzsfonoki
értekezletek, a torzs heti és napi koordinacios értekezleteinek, valamint az
ezredtorzs allomanygyiilések elokészitése.

m) Az alegységek és a vezetd szervek hadmiiveleti-harcaszati felkészitése szervezése

n)

0)

p)
q)

y
)

)

v)

¢s iranyitasa.
Részvétel a TACEVAL ¢és a CREVAL programmal kapcsolatos felkészitési,
értékelési feladatokban.

A légtérhasznalati igények gylijtése és felterjesztése, a 1égtérhasznalat magassag
szerinti megosztasara vonatkozé informaciok feldolgozasa.

Az MH 12. ALRE miiszaki szakfeladatainak szakmai iranyitasa.

Az MH 12. ALRE miikddéséhez sziikséges hadmiiveleti informaciok folyamatos
gyljtése, értékelése, javaslatok eldkészitése a parancsnok dontéseihez.

Az MH 12. ALRE harcaszati alkalmazis kovetelményeivel, alkalmazasaval
kapcsolatos tervek kidolgozasa.

A Kiképzési Fonokséggel valo egylittmitkddés a hazai és kiilfoldi gyakorlasokon,
gyakorlatokon, éleslovészeteken valamint a szdvetséges szabvanyokban foglalt
kovetelmények elérését biztositd kiképzési rendezvényeken vald részvétellel
kapcsolatban.

A NATO- és EU katonai kotelezettségek teljesitése érdekében végzett doktrinalis
¢és szabvanyositasi tevékenység szervezése, a nemzeti, valamint a NATO/EU
doktrinakkal, harcaszati kiadvanyokkal, szabvanyositasi egyezményekkel,
tervekkel, utasitdsokkal és utmutatdsokkal 6sszhangban 1évd, az MH 12. ALRE ¢és
alegységei harci alkalmazasara, a felkésziiltség ellendrzésére vonatkozo belsd
szabalyozok, az MH 12. ALRE szintll szabalyzatok, szakutasitasok,
szakintézkedések kidolgozasa felett feliigyelet gyakorlasa.

Az MH 12. ALRE NATO feladatokkal kapcsolatos tevékenységének vezetése €s
Osszehangoldsa, részvétel a szakterliletét érintd dontés-eldkészitésben. Az
ezredparancsnok és torzsének az eloljarg, illetve azonos szintli szervezetekkel,
valamint adott esetben a NATO ¢és EU parancsnoksagokkal, szervezetekkel és
nemzeti képviseletekkel torténd egylittmiikodésének koordindlasa és szervezése.
Az MH 12. ALRE elott allo6 NATO/EU feladatok elokészittetése és koordinalasa,
illetve a NATO feladatokkal kapcsolatos jelentések Gsszeallitasa és felterjesztése.

A PKH 2 iranyitdsa mellett az MH 12. ALRE CFE-bdl és CSBM-bdl adodo
feladatainak osszefogasa, koordinalédsa és iranyitasa.

w) Az MH 12. ALRE Készenlét Fokozasi Tervének (a tovabbiakban: KF Terv) és az

ahhoz kapcsolodd okmanyok kidolgozasa, naprakész allapotban tartdsa. A vezetd
szervek, alegységek KF Tervei kidolgozasanak szakmai iranyitasa, ellendrzése.

X) Az MH 12. ALRE Terrorcselekmények Elleni Védelmi Terve és az ahhoz

kapcsolédd okmanyok kidolgozasa, naprakészen tartasa. A vezetd szervek,
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alegységek terrorcselekmények elleni védelmi terve kidolgozéasanak szakmai
iranyitasa, ellenérzése.

y) Az MH 12. ALRE NLKSZ-be kijelolt erdi terveinek kidolgozasa, naprakész
allapotban tartasa.

z) Az MH 12. ALRE allomanyabol a HKR-be kijelolt munkacsoportok
felkészitésének tervezése, szervezése, az ahhoz kapcsolddd okmanyok
kidolgozasanak iranyitdsa, folyamatos naprakészen tartasdnak megkdvetelése,
ellendrzése.

aa) Az MH 12. ALRE védelmi tervében az er6k védelme teriilet kidolgozasa.

bb)Az MH 12. ALRE készenléte fokozasaval kapcsolatos jelentések Osszeallitasa,
felterjesztése.

cc) Az MH 12. ALRE riasztasi tervéhez kapcsolodo névjegyzékek, valamint a kézponti
munkacsoport nyilvantartas naprakészségének folyamatos ellendrzése.

dd)Az MH 12. ALRE ABV RIER feladatai szakmai iranyitasa.
6.6. Kiképzési Fonokség

116. A Kiképzési Fondkség a TOF kdzvetlen szolgélati aldrendeltségébe tartozik, élén
a kiképzési fonok all. A Kiképzési FOnokség szakmai eldljardja altalanos katonai kiképzés
vonatkozasdban az MHP Kiképzési Csoportfondkség (a tovabbiakban: MHP KIKCSF)
csoportfonoke, szakkiképzés vonatkozasaban az MHP HSZ LE.

117. A kiképzési fénok szolgalati eloljaroja a Kiképzési Fonokség allomanyanak.

118. A kiképzési fondk szakmai eldljargja az MH 12. ALRE alegységei kiképzési
teriileten tevékenykedo szakallomanyanak.

119. A kiképzési fonodk felelds a Kiképzési FOnokség torvényes mitkddéséért, a MH
12. ALRE kiképzési tevékenységének torvényességéért, illetve a szakteriiletre vonatkozo
jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo6 eszkdzok, belsd rendelkezések betartasaért.

120. A Kiképzési Fonokség rendeltetése az MH 12. ALRE személyi allomanya
kiképzésének, szervezése, irdnyitasa, ellendrzése.

121. A Kiképzési Fonokség rendeltetésébdl adodo {6 feladatai:

a) A PK éves kiképzési intézkedésének elkészitése, az éves kiképzési feladatok

koordinalasa.

b) A kiképzés ezredszintli részletes tervezése, értékelése és nyilvantartasa rendjének
kidolgozasa.

c) Az MH 12. ALRE és alegységei altalanos katonai kiképzése, az egyéni katonai
képességek fejlesztése feladatainak tervezése, szervezése, koordinalasa és
ellendrzése.

d) Részvétel az MH 12. ALRE vezetd szervei és alegységei felkészitésének
tervezésében, szervezésében.

e) Az ezredszintii kiképzési bazisok és szimulacidos rendszerek kiképzési célu
igénybevételének koordinalasa.

f) Az MH 12. ALRE és alegységei igénye alapjan havi rendszerességgel veszélyes
légtér — 16tér — igény elkészitése, felterjesztése.
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0) Az egészségiigyi kiképzés teriiletén az MH 12. ALRE teljes személyi allomanya
altalanos egészségiigyi képzésének tervezése, szervezése, valamint a Miiveleti Elsé
Ellaté Katona és a Harctéri Eletmenté Katona képzések koordinalasa.

h) A kiképzési tevékenység eszkdz- és anyagigényének biztositasa, azok elosztasanak,
nyilvantartdsanak, karbantartdsanak, javitasanak és selejtitésének feliigyelete.

1) A kiképzéssel kapcsolatos tapasztalatok gyiijtése és elemzése, a kovetkeztetések
levonasat kovetden ajanlasok, javaslatok kidolgozasa.

J) Részvétel a Magyar Honvédség Nemzetkozi Gyakorlatok ¢és Kiképzési
Rendezvények Programjanak (a tovabbiakban: MH NGYKRP) kidolgozaséaban,
valamint naptari- és koltségvetési tervezésében. Tervezési adatok szolgaltatasa az
MHP szamara, a programok legfontosabb adatainak nyilvantartasa.

K) A hazai és kiilfoldi gyakorlasokon, gyakorlatokon, éleslovészeteken valamint a
szovetséges szabvanyokban foglalt kovetelmények elérését biztositdé kiképzési
rendezvényeken vald részvétel tervezése, szervezése, ellendrzése, feliigyelete,
egylittmiikodve a Hadmiiveleti Fénokséggel. Az eredmények nyilvantartasa és a
tapasztalatok alapjan a felkészitési feladatok pontositasa.

I) Az ezredparancsnok altal levezetend6 gyakorlatok kiindul6 adatainak kidolgozasa,
részvétel a gyakorlattervez6i intézkedések ¢és a gyakorlatok végrehajtasi
parancsainak kidolgozasaban.

m) Részvétel az MH 12. ALRE gyakorlataira késziilt okmanyrendszer
véleményezésében, a gyakorlatok elékészitésének és levezetésének ellendrzésében.

n) A kilfoldi miveletekre kijelolt erék zarogyakorlata szervezése és végrehajtasa,
valamint részvétel a miiveleti, alkalmazési képesség ellenérzésében.

0) A kiképzési okmanyok kidolgozasanak koordinalasa.
p) A hazai és kiilfoldi szakmai képzési igények felterjesztése az MHP KIKCSF és az
MHP HSZ LE részére.

g) A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6 Kar, az
MH Altiszti Akadémia csapatbazis igénye alapjan foglalkozasok, gyakorlasok, és
gyakorlatok kiszolgalasanak tervezése, szervezése az ezredre és alegységeire
vonatkozoan.

) Az MH és ezredszintii sportversenyek tervezése, szervezése €s levezetése.

s) Az MH 12. ALRE gépjarmiivezetéi allomanya gépjarmiivezetéi tanfolyamra
torténd vezénylésének tervezése, szervezése a vezetdi engedély megszerzése
céljabol.

t) Az osztalyba sorolasra kotelezett szakallomany osztalyos vizsgaztatasaval
Osszefiiggd feladatok ellatasa.

u) A TACEVAL és a CREVAL programbdl adédéoan az MH 12. ALRE-t érintd
kidolgozasi, ellendrzési, képzési és elemzési feladatok tervezése és szervezése.

V) Javaslatok kidolgozasa a sziikséges képességek kialakitasahoz, a kiképzés
hatékonysaganak noveléséhez.

w) A kiilfoldi képzéseken, tanfolyamokon, ellenérzéseken ¢és a kétoldalu
kapcsolatokbol fakado latogatasokon résztvevd adllomany jelentései elkészitésének
figyelemmel kisérése, a tapasztalatok érintett allomany korében torténd
feldolgozasanak megkdvetelése.

X) Az ezredszintli MTFR miikodtetésével kapcsolatos szakmai feladatok 6sszefogasa,
koordinalasa, irdnyitasa és adminisztralasa.
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6.7. Hirado és Informatikai Fonokség

122. A Hiradé és Informatikai Fonokség a TOF kozvetlen szolgalati alarendeltségébe
tartozik, ¢lén a hirad6 és informatikai fonok all. A Hirado és Informatikai Fénokség szakmai
eloljar6ja az MHP Infokommunikacios ¢és Informaciovédelmi Csoportféndkség (a
tovabbiakban: MHP IICSF) csoportfonoke, kibervédelmi tigyekben az MHP Haderénemi
Szemléloség (kibervédelmi) (a tovabbiakban: MHP HSZ KIB) haderénemi szemléld
(kibervédelmi).

123. A hirad6 és informatikai fondk szolgalati eldljardja a Hirado és Informatikai
Fonokség allomanyanak.

124. A hirad¢ és informatikai fonok szakmai eloljar6ja az MH 12. ALRE alegységei
infokommunikécids beosztasu szakallomanyanak.

125. A hirad6 és informatikai fonok felelés a Hiradé és Informatikai Fonokség
torvényes miikodéséért, a MH 12. ALRE hiradé ¢és informatikai tevékenységének
torvényességéért, illetve a szakteriiletre vonatkozo jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkozok, belso rendelkezések betartasaért.

126. A Hirad6 ¢és Informatikai Fonokség feladatainak végrehajtdsa soran
egyiittmiikddik az MH 43. Nagysandor Jozsef Hirad6 és Vezetéstamogatd Ezred, Dunantali
Hirado és Informatikai FOkozpont Hiradd €s Informatikai Részleg szakallomanyaval, valamint
az MH Kiber- és Informacios Miveleti Kozpont Kiberbiztonsagi és Védelmi Osztaly (a
tovabbiakban: MH KIMK KBVO) allomanyaval.

127. A Hirad6 és Informatikai Fénokség rendeltetése az MH 12. ALRE hiradasanak,
informatikai tevékenységének és informaciovédelmének folyamatos biztositdsa, valamint az
ennek érdekében sziikséges kiképzési, biztositasi, ellendrzési feladatok folyamatos végzése.

128. A Hirad6 és Informatikai Fénokség rendeltetésébol adodo feladatai:

a) Az MH 12. ALRE ¢és Gyor helydrség hiradasanak, informatikai biztositasanak,
valamint informécidovédelmének megszervezése.

b) Az EIBSZ kidolgozasanak szakmai tamogatasa.

c) Az MH 12. ALRE ¢s Gyor helyérség békehiradasanak, az informatikai
eszkozrendszer miikodésének, a jelszavas tavkozlési halozatoknak, az ideiglenes
vezetékes dramkoroknek, a kiilonleges jogrend szerinti idészaki hiradé rendszerek
aktivizalasanak tervezése.

d) A harcvezetés ¢és tliziranyitds, valamint a riasztasi hiradas gyakorlatokra,
gyakorlasokra torténd tervezése, a végrehajtas ellendrzése.

e) Az cloljar6 vezette nagytavolsagi radidgyakorlasokon résztvevd allomany
tevékenységének ellendrzése.

f) Az alegységek és a vezetd szervek hiradd, informatikai és informaciévédelmi
felkészitésének, a hiradd szakbeosztast allomany osztalyba sorold vizsgaztatasanak
tervezése ¢és végrehajtasa.

g) A hirado, informatikai és informaciovédelmi szakallomany felkészitésének,
kiképzésének megszervezése és ellendrzése.

h) Az eldljaréi intézkedések, a szakteriiletet érint6 kérdések, adatok feldolgozasa, az
MH 12. ALRE terveibe, beszamolok anyagéba, jelentésekbe torténd bedolgozas, az
eloljaro altal eldirt jelentések idoben torténd felterjesztése.

i) Az MH 12. ALRE napi postaszolgalatanak tervezése.



)
k)

1)

22

Szakiranyl  segitségnyujtds, a hirad6 ¢és informatikai kovetelmények
megfogalmazésa a logisztikai fonokség beosztott altiszt (elektronikai) részére.

Az egyéb postai szolgaltatasra biztositott koltségvetési eldirdnyzat kezelése, a
felhasznalas optimalizalasa.

Az MH 12. ALRE-nél rendszeresitett informatikai rendszer elemei, valamint az
allando ¢és mobil telepiilésti Integralt Vezetési ¢és Iranyitdsi Kozpontok
mukodésének biztositasa és feliigyelete.

m) A Hiradé ¢és Informatikai Fénokség allomanyabol megbizott kibervédelmi

Q)

0sszekdto tiszt utjan szakmai kapcsolatot tart fenn az MHP HSZ KIB-el, intézkedik
az MH 12 ALRE allomanya kibervédelmi képzésére, a kiber higiéniai
rendszabalyok megismertetésére ¢és betartatdsdra, tovabba intézkedéseket
foganatosit az iizemeltetett infokommunikacidés rendszerek kibervédelme
érdekében. Az esetlegesen bekdvetkezett, vagy varhato kibertéri eseményeket
haladéktalanul jelenti az MHP HSZ KIB-nek és az MH KIMK Kiberbiztonsagi és
Védelmi Osztalyanak.

Az MH 12. ALRE szamitastechnikai halézatanak és eszkozeinek folyamatos
karbantartdsa vagy kozponti karbantartasra torténd el6készitése.

Szakmai segitségnytjtas az MHTR miikddtetéséhez.

Az informatikai halozat, az allandé és mobil telepiilésii Integralt Vezetési és
Iranyitasi Kozpontok és a mindsitett informaciot kezeld rendszerek miikddtetésérol,
alkalmazasarol, felelosok kinevezésérdl, kijelolésérdl szoldo intézkedésben
megszabott feladatok végrehajtdsa, a halozati felhasznalok jogosultsaganak
naprakészen tartasa, folyamatos feliigyelete, a felhasznalok tevékenységének
ellenérzése.

A hirrendszer telepitéséhez és iizemeltetéséhez sziikséges tervek, kimutatasok,
intézkedések kidolgozésa, az aldrendelt szervezetek infokommunikécios tervezo,
szervezO tevékenységéhez sziikséges okmanyok biztositdsa, informaciévédelmi
tevékenységének szakmai iranyitasa.

A hirrendszer hadrafoghatosaganak fenntartasdhoz sziikséges, valamint a hiradasra
vonatkozd elektronikai hadviselés (elektronikai védelmi) rendszabalyok
foganatositésa.

Az MH 12. ALRE informaciévédelmével kapcsolatos tervek, tovabba a hiradas
biztonsagaval és védettségével kapcsolatos egyéb rendszabalyok kidolgozésa és
betartatasa.

A rejtjelz6 szakallomany tevékenységének szervezése, szakiranyitasa, kiképzésiik
megszervezese.

A Készenléti Informatikus és a Készenléti Rejtjelzd szolgélatot ellatok részére
szolgalati intézkedések kidolgozasa.

A rejtjeltevékenység szakszerli végrehajtdsdnak, a biztonsagi rendszabalyok
betartasanak ellendrzése.

w) A mindsitett szakanyagok, rejtjelkulcsok és a sziikséges dokumentaciok igénylése,

atvétele, elosztasa, kiadasa, nyilvantartasa, ezek taroldsaval, felhasznalasaval és
megsemmisitésével kapcsolatos tevékenység ellendrzése.

X) A mindsitett adat és a rejtjelzé szakanyagok megfeleld kezelésének és 6rzésének

biztositasa.
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6.8. Helyi Biztonsagi Fonokség

129. A Helyi Biztonsagi Fénokség a TOF kozvetlen szolgalati alarendeltségébe
tartozik, ¢lén a helyi biztonsagi fonok all. A Helyi Biztonsagi Fénokség szakmai eloljardja az
MHP 1ICSF, a személyi biztonsagi iigyekben a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Nemzeti
Biztonsagi Feliigyelet (a tovabbiakban: NBSZ NBF), a nemzetbiztonsagi 6sszekotoi feladatok
vonatkozasdban a HM Nemzetbiztonsagi Féosztaly.

130. A helyi biztonsagi fonok ellatja a helyettes biztonsagi vezetdnek eldirt feladatokat.

131. A helyi biztonsagi fondk szolgélati eloljar6ja a Helyi Biztonsdgi Fonokség
személyi allomanyanak.

132. A helyi biztonsagi fonok felelés a Helyi Biztonsadgi Fonokség torvényes
mukodéséért, a MH 12. ALRE informéciovédelmi tevékenységének torvényességéért, illetve a
szakteriiletre vonatkozd jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo eszk6zok, belsd
rendelkezések betartasaért.

133. A Helyi Biztonsagi Fonokség rendeltetése a személyi, fizikai, adminisztrativ és
elektronikus informacidbiztonsagi szabalyok érvényesitése, az iizemeltetéshez kapcsolddo
NATO, EU és nemzeti eldirasok, biztonsagi szabalyok betartasa és betartatasa az MH 12.
ALRE vonatkozasaban.

134. A Helyi Biztonsagi Fonokség rendeltetésébodl adodo f6 feladatai:

a) Az MH 12. ALRE BSZ el6készitése, kidolgozasa és naprakészen tartasa.

b) Az MH 12. ALRE altal kezelt nemzeti, NATO és EU mindsitett adatok és mindsitett
adatokat kezeld elektronikus rendszerek személyi, fizikai, adminisztrativ ¢és
elektronikus informéciovédelme helyi szabdlyozési kornyezetének eldkészitése,
kidolgozésa/kidolgoztatdsa €s az informaciobiztonsag megvaldsulasanak szakmai
feliigyelete.

€) Részvétel az Gijonnan bevezetésre, fejlesztésre, korszerlisitésre keriilé rendszerek
informaciobiztonsagi kovetelményeinek kidolgozasaban, meghatarozasaban a
rendszerek életciklusanak kezdetétdl.

d) Javaslatok kidolgozasa a biztonsagi teriiletek, adminisztrativ zonak és zart korletek
kialakitasara.

e) Az MH 12. ALRE mindsitett adatok feldolgozasara kijelolt helyszinek — NBSZ
NBF altal végrehajtasra keriild — adatkezelési engedélyezési akkreditalasi
eljarasanak kezdeményezése, koordinalésa.

f) Az MH 12. ALRE minésitett adatok feldolgozasara kijel6lt elektronikus eszk6zok
— NBSZ NBF éltal végrehajtasra keriild6 — rendszerengedélyezési akkreditalasi
eljarasanak kezdeményezése, koordinalasa.

g) A mindsitett adatokat feldolgozd rendezvények mindsitett adatvédelmének
koordinalasa.

h) Az MH 12. ALRE vonatkozasaban a nemzetbiztonsagi Osszekotdi feladatok
ellatasa.

i) Az MH 12. ALRE vonatkozasaban a személyi biztonsagi feleldsi feladatok ellatasa.
J) Az MH 12. ALRE vonatkozasaban a hadmiiveleti biztositoi feladatok ellatasa.

K) A NATO adminisztrativ zonakba, az 1. és I1. osztalyu biztonsagi teriiletekre valo
beléptetés rendjével kapcsolatos szabéalyozas kidolgozasa, a szabalyok érvényre
jutasanak ellendrzése.
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) Az MH 12. ALRE minésitett adat feldolgozasara feljogositott elektronikus
adatkezeld rendszerein a kockazatelemzési ¢és kockéazatkezelési feladatok
végrehajtasa.

m) A mindsitett adatot elektronikusan kezel6 rendszerek rendszerbiztonsagi feliigyel6i
eloirasok szerinti felkészitésének tervezése, szervezése ¢és végrehajtasa, a
kozpontilag elrendelt tovabbképzések koordinalasa.

n) Az NBSZ NBF altal kiadott TEMPEST Biztonsagi Kovetelményekben
meghatarozott biztonsagi kovetelmények betartasa, betartatasa.

0) Az MH 12. ALRE kijelolt helyszineinek —az NBSZ NBF altal végrehajtasra keriilé
— TEMPEST zo6nazas kezdeményezése, koordinalasa.

p) Az MH 12. ALRE vonatkozasaban a kompromittaldé kisugarzas elleni védelem
koordinalasa, szakmai feliigyelete.

6.9. Ugyviteli Részleg

135. Az Ugyviteli Részleg a TOF kozvetlen szolgélati alarendeltségébe tartozik, élén
a részlegvezetd zaszlos all. Az Ugyviteli Részleg szakmai el6ljaroja az MHP 1ICSF.

136. Az Ugyviteli Részleg részlegvezetd zaszlosa szolgalati eldljaroja az Ugyviteli
Részleg adlloményénak.

137. Az Ugyviteli Részleg részlegvezetd zaszlosa felelés az Ugyviteli Részleg
torvényes mitkodéséért, a MH 12. ALRE {igyviteli tevékenységének torvényességéért, illetve a
szakteriiletre vonatkozé jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, belso
rendelkezések betartasaért.

138. Az Ugyviteli Részleg rendeltetése az MH 12. ALRE iratkezelési, iigyviteli és
mindsitett adatvédelmi feladatainak tervezése, szervezése és végzése az iratkezelés feliigyeletét
ellatod vezetd, illetve a biztonsagi vezetd iranyitasa szerint.

139. Az Ugyviteli Részleg rendeltetésébol adodo f6 feladatai:

a) A mingsitett adat védelmérdl szolo 2009. évi CLV. térvény, a Nemzetbiztonsagi
Feliigyelet miikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérdl 90/2010.
(111. 23.) Korm. rendelet, az Alt/3., valamint az Alt/40. el6irasai, tovabba a NATO
iratkezelési szabalyok alapjan az MH 12. ALRE iigyviteli és mindstett adatvédelmi
rendszerének €s rendjének biztositasa.

b) Az MH 12. ALRE iratkezelési okmanyainak hitelesitése, nyilvantartasba vétele,
vezetése, szakszerl tarolasa.

c) Az MH 12. ALRE-nél késziilt, vagy az oda érkezett mindsitett és nyilt iratok
atvétele, bontédsa, szignaldsra torténd elOkészitése, nyilvantartasba vétele, kiadasa,
visszavétele, tovabbitasa, a megsemmisitésre torténd eldkészitése, irattdrozasa,
kozponti irattarba, levéltarba adésa.

d) A belsé iratkezelési és irattarozasi feladatok megszervezése, iranyitasa ¢€s
végrehajtasa.

e) Az iigyintézoknél és az iigykezel6knél 166 iratok Alt/ 3 és az Alt/40. szabalyzatok
eldirasai szerinti taroldsa és nyilvantartasa ellendrzésének, valamint a titkos
tigykezeldk kiképzésének, feladataik szakmai feliigyeletének végrehajtasa.

f) A biztonsagi vezetd, illetve az iratkezelés feliigyeletét ellatd vezetd altal
meghatarozottak szerint az allomany {igyviteli tovabbképzésének tervezése,
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szervezése, végrehajtasa, részvétel a szakmai eloljaro altal szervezett szakkiképzési
foglalkozason.

g) Azeldljaro szakiranyu intézkedéseinek feldolgozasa, az azokban foglaltak érvényre
juttatasa, az IKR ¢és egyéb jelentések elkészitése €s felterjesztése, az iratforgalmi
adatok folyamatos gytijtése és felterjesztése.

h) A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo
jogszabalyban eldirtak alapjan az irattari iratok leadasahoz torténd elokészitése, a
HM Hadtorténeti Intézet és Muzeum, Kozponti Irattarba torténd beszallitas
megszervezésének végrehajtasa.

i) A felhasznaloi jogosultsigok meghatarozasanak el6készitése, javaslattétel a
biztonsagi vezetdnek.

J) A gyakorlasok, gyakorlatok tigyviteli tevékenységének szervezése és végrehajtasa.

K) A belso iratkezelési tevékenység megtervezése €és megszervezése, az iratok
tovabbitasa, naprakészségének biztositasa, a bizonylatolds rendjének ellendrzése.

[) A sajat készités(i mindsitett iratok mindsitésének feliilvizsgalata.

m) A szolgalati konyvtar naprakészen tartasa.

n) A bélyegzok és személyi pecsétnyomok kezelési rendjének kialakitasa, az iratok
szabalyos tarolasanak megszervezése.

0) Az iratok tovabbitasa szabalyainak betartatasa, a nyilt parancsok kezelése.

p) Az tigyviteli ellenérzés rendjének kialakitasa, az eltlint mindsitett adathordozoval
kapcsolatos eljaras szabalyainak betartatasa.

g) A mindsitett adatok, az iratkezelési okmanyok, hivatalos bélyegzdk és személyi
pecsétnyomok  éves  tételes bizottsagi  ellendrzésének eldkészitése és
megszervezese.

r) Iratok kezelése, a haborus tigyviteli rendre valo attérés megszervezése.

s) Az MH 12. ALRE Ugyviteli Részleg éves munka és ellendrzési tervének
kidolgozasa €s jovahagyasra torténd felterjesztése.

t) A helyi BSZ és Iratkezelési Szabalyzat kidolgozasaban valo részvétel.

6.10. Logisztikai Fénokség

140. A Logisztikai Fonokség a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik, élén
a logisztikai fonok all. A Logisztikai Fondkség szakmai eldljaroja az MHP Haderénemi
Szemléloség (logisztika), haderdnemi szemléld (logisztika).

141. A logisztikai fonok a katonai szervezet logisztikai gazdasagi vezetdje, aki e
jogkorében eljarva a feleldsségi korébe tartozo teriileteken gyakorolja a szakteriileti gazdasagi
vezet6i feladat-, jog- és hataskoreit.

142. A logisztikai fonok szolgalati eloljaroja a Logisztikai Fonokség alloméanyanak.

143. A logisztikai fonok szakmai eloljaroja a MH 12. ALRE alegységei logisztikai
szakallomanyanak, tovabba a Logisztikai Zaszl6aljnak.

144. A logisztikai fonok felelds a Logisztikai Fonokség torvényes miikodéséért, a MH
12. ALRE logisztikai tevékenységének torvényességéért, illetve a szakteriiletre vonatkozo
jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok, belsd rendelkezések betartasaért.

145. A Logisztikai Fénokség rendeltetése az MH 12. ALRE logisztikai feladatainak
tervezése, szervezeése.
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146. A Logisztikai Fonokség rendeltetésébdl adodo {6 feladatai:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

h)

)

K)

1)

Kiképzési és egyéb katonai feladatok altalanos logisztikai elveinek, rendjének
meghatarozasa.

Az MH 12. ALRE miikddését biztosito logisztikai tamogatasi feladatok tervezése,
szakmai irdnyitasa, szabalyozasa és ellendrzése.

Az MH 12. ALRE személyi alloménya ellatdsanak, a haditechnikai eszkdzok
lizemben tartdsanak, a kozlekedési biztositasi feladatok, anyagnemek gazdalkodasi
feladatainak megtervezése és megszervezése.

Az MH 12. ALRE logisztikai szakalloméanya &ltaldnos logisztikai felkészitési
kovetelményének kidolgozésa, a hataskorbe tartozo tovabbképzések, modszertani
foglalkozasok, tovabba a fonokség szakmai felkészitésének, valamint a logisztikali
szakallomany szakfelkészitésének, osztalyba sorold vizsgéaztatasanak tervezése,
szervezése.

Az anyagnemek éves koltségvetésének felhasznalasara vonatkozo javaslatok
kidolgozasa ¢és az ezredparancsnok szdmara dontésre torténd elokészitése, valamint
azok végrehajtasanak feliigyelete.

A gazdalkodasi, ellatasi és technikai jellegli szabalyzatok, intézkedések é&s
parancsok kidolgozasa és naprakészen tartésa.

A logisztikai  feladatok tervezésénél a munkavédelmi jogszabalyok
figyelembevétele, a munkavédelemhez sziikséges készletek biztositasa.

Az MH 12. ALRE szintli gyakorlatok logisztikai tdmogatasanak szervezése,
iranyitasa, ellendrzése. A logisztikai adatok gyfijtése ¢és feldolgozasa az
informatikai és jelentési rendszerek részére.

Az MH 12. ALRE hadiszervezetre torténd feltoltéséhez sziikséges nemzetgazdasagi
eréforrasokbdl biztositott technikai eszkdzok igénylésének és biztositdsdnak
tervezése, szervezése, iranyitdsa és ellendrzése, egylittmiikodve a Személyiigyi
Fonokség kijelolt szakemberével és a teriiletileg illetékes katonai igazgatési
hatosaggal.

Az anyagnemek jovahagyott koltségvetési eldirdnyzataival, valamint a kdzponti
ellatas utjan rendelkezésre allo eszkozokkel és anyagokkal valo gazdalkodas, a
készletek tarolasanak, elosztasanak, rendeltetésszerti felhasznalasanak, az
analitikus nyilvantartds naprakészen tartdsanak iranyitdsa. A bizonylati fegyelem
megtartasdnak ellendrzése.

Az MH 12. ALRE miikodéséhez sziikséges anyagok, eszk6zok beszerzésének
végrehajtasa, a raktar- és készletgazdalkodassal, anyagmozgatassal kapcsolatos
tevékenységeknek, az anyagok szakszeri tarolasdnak, allagmegoOvasanak, a
haditechnikai eszk6zok {lizemben tartdsanak, javitdsba vételének, utaldsanak
tervezeése, szervezeése, a haditechnikai eszk6zok harcértékének,
hadrafoghatosaganak vezetése, részvétel a miiszaki meghibasodasok és
haditechnikai eszk6zokkel bekovetkezett balesetek kivizsgalasaban.

A technikai eszk6zok lizemben tartdsa, az anyagi készletek tarolasa, nyilvantartéasa,
elszamolasa helyzetének, koriilményeinek ellendrzése.

m) A hadfelszerelési anyagok, a munkaeszkdzok, valamint az egyéni és a katonai

n)

védbeszk6zok  1doszakos  ellendrzéseinek, feliilvizsgalatainak  tervezése,
kezdeményezése €és nyilvantartasa.

Részvétel a HKR feladatok logisztikai tamogatasanak tervezésében,
végrehajtatasaban, és azok kontrolljaban.
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0) Az anyagnemfelelésokon keresztiil a raktarak, valamint a raktarosok
tevékenységének szakmai iranyitasa és feliigyelete.

p) A csapathataskorben beszerzett munkaeszkozok — Jogi, Igazgatasi ¢és
Biztonsagtechnikai Fénokség altal lefolytatandd — lizembehelyezési eljarasainak
kezdeményezése.

g) Részvétel az MH 12. ALRE éves munkaterve, a gyakorlatok terve és a logisztikai
eljarasok kidolgozasaban, a parancsnoki ellendrzésekben, végrehajtani a
szakellendrzéseket €s érvényesiteni a szakmai kdvetelményeket.

r A személy- és anyagszallitasok tervezése, szervezése €s iranyitasa.
s) A gazdalkodas és az azzal kapcsolatos jog-, feladat- és hataskorok szabalyozasarol
sz0l6 intézkedésben meghatarozott/delegalt (allandd) jogkorok gyakorlasa.

t) Az 1j technikai eszk6zok rendszerbe allitasaval, csapatprobakkal és vizsgalatokkal
kapcsolatos feladatok tervezése és koordinalasa.

u) Az MH 12. ALRE kiilonleges jogrend szerinti iddszakra vonatkozé miiveleti
logisztikai tdmogatdsa megvalosuldsanak elemzése, sziikség esetén javaslattétel
annak modositasara. Az ezredparancsnok miivelettervezési dontései logisztikai
tdmogatasanak eldkészitése és javaslattétel azok megvaldsitasara.

V) A készenlét fenntartasa és fokozasa logisztikai tamogatasanak szervezése és
iranyitasa. Az érvényben 1év0 szabalyzok figyelembevételével az ezred feltoltési
anyagsziikségletinek és ellatasi szdmvetéseinek elkészitése.

6.11. Személyiigyi Fonokség

147. A Személyiigyi FOnokség a PK kozvetlen szolgélati alarendeltségébe tartozik,
élén a személyiigyi fonok all. A Személyligyi Foéndkség szakmai eldljardja a Magyar
Honvédség Parancsnoksaga Személyzeti Csoportfondkség (a tovabbiakban: MHP SZCSF)
csoportfonoke.

148. A személyiigyi fonok szolgalati eloljardja a Személyiligyi Fonokség
allomanyanak.

149. A személyiigyi fonok szakmai eldljaroja a MH 12. ALRE alegységei személyligyi
szakallomanyénak.

150. A személyligyi fonok felelds a Személytigyi Fénokség torvényes miitkodéséért, a
MH 12. ALRE személyiigyi tevékenységének torvényességéért, illetve a személyiigyi
jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok, belsd rendelkezések betartasaért.

151. A Személyligyi Fénokség rendeltetése az MH 12. ALRE alaprendeltetésébdl
adodo feladatai végrehajtasanak személyi feltételei biztositasa, az MH 12. ALRE optimalis
miukodeéséhez sziikséges, a teljes személyi allomanyra kiterjedd személyligyi, feltltési és
hadkiegészitési, és human feladatok tervezése, szervezése, végzése, illetve a végrehajtas
iranyitasa, ellendrzése.

152. A Személyligyi Fénokség rendeltetésébdl adodo o feladatai:
a) Részvétel az MH 12. ALRE béke és hadi allomanytablajanak kidolgozasaban, a
jovahagyott allomanytabldk naprakészen tartdsa.

b) Javaslatok begyljtése a PK hataskorébe tartozd személyiigyi eljarasokhoz az
alegységparancsnokoktol, illetve a vezetd szervek vezetditél, azok Gsszesitése és
referalasa a PK felé.
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d)

f)
9)

h)

)
K)
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A PK hataskorébe tartozd személyligyi eljarasokhoz (kiilondsen jogviszony
keletkezéséhez, megsziintetéséhez, megsziinéséhez, modositdsdhoz) sziikséges
iratok (kiilonosen személyi javaslati lap, személyi beszélgetésrél sz616
jegyz6konyv, beosztastervezési lap, dontési lap, parancs, hatarozat)
jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozokben illetve belso
rendelkezésekben foglaltaknak megfeleld elokészitése.

A dontési lapon meghozott személyi dontésekrdl egyedi hatarozat kiadasa.

A PK hataskorét meghaladd személyiigyi eljardsok esetén a PK javaslatanak
megkiildése a munkaltatoi jogkdrt gyakorldohoz.

A szolgalati id6 megallapitasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasa.

A szolgalati id0 utan jaro, valamint az érdem utani elismerésekre vonatkoz6
javaslatok 6sszegytijtése, a PK jovahagyasa utani felterjesztése.

Az MH 12. ALRE teljes személyi allomanya meghatarozott személyes adatainak
feltoltése HM KGIR rendszerbe, annak folyamatos naprakészen tartasa,
ellendrzése.

Az éves teljesitményértékelés végrehajtasanak koordindlasa és ellendrzése, a
mindsité parancsnokok, vezetok munkajanak segitése.

Az MH 12. ALRE teljes személyi allomanya elémenetelének tervezése, szervezése.
Fizikaiallapot-felmérések, egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatok idépontjanak
igénylése az MH Egészségiigyi Kozpont, Védelem-egészségiigyi szervek,
Repiildorvosi-,  Alkalmassagvizsgald  és  Gyogyitd  Intézet,  Katonai
Alkalmassagvizsgald Osztalytdl, intézkedés az érintett allomdny kiértesitésére,
utbainditasara.

Az alegységparancsnokok €s a vezetd szervek vezetdinek tdjékoztatasa alapjan az
MH 12. ALRE szabadsagoltatasi tervének elkészitése, a szabadsagok letdltése
helyzetének folyamatos nyomon kovetése.

m) Az MH 12. ALRE személyi allomanyanak el6irt jarandosagai id6ben torténd

n)

0)
P)

q)

1y

u)

v)

kiadasanak biztositasa, a jaranddsagi terv elkészitése.

A Hadmiiveleti Fonokség, a HelyOrségtamogatd Parancsnoksag, illetve az
alegységek személyligyi szakallomanya adatszolgéltatdsa alapjan a pénziigyi
elszamolo parancsok, hatarozatok elkészitése.

A mas keres6 tevékenységet engedélyezd vagy azt elutasito hatarozatok elkészitése.
A szolgalati igazolvany, honvédelmi alkalmazotti igazolvany megigénylésével
kapcsolatos feladatok ellatasa.

A Magyar Honvédség allomanyabol tavozok tajékoztatasa a jovahagyott tovabb- és
atképzési lehetdségekrol.

A jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozdkben, belsd

rendelkezésekben, valamint az eloljarok parancsaiban meghatarozott személyiigyi
jelentések elkészitése.

Személyligy1 tdjékoztatd tartdsa palyakezdd tisztek, altisztek beilleszkedd
foglalkozasain a PK kiilon sorszamos intézkedése szerint.

Az MH 12. ALRE-nél megrendezésre keriild katonai rendezvények, nemzeti és
allami tinnepekkel kapcsolatos megemlékezések, allomanygytilések kulturalis
misorok, nyugdijastalalkozok megszervezésében vald kozremitkddés.

Az MH 12. ALRE Csapatmiivelddési Otthona miikodésének biztositasa.

A kegyeleti tevékenységekkel kapcsolatos human jellegli feladatok végzése.
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w) Katonai igazgatasi szakfeladatok ellatasa, kiilonosen:

y)

2)

wa)

whb)

WC)

wd)

we)

wf)

wg)

wh)

wi)

wj)

A katonai igazgatasi, hadkiegészitési tevékenységgel kapcsolatos, a
szaktertiletet érintden hataskorébe utalt feladatok ellatasa;

A kiilonleges jogrendi feladatok eldkészitése érdekében a gazdasagi és anyagi
szolgaltatdsok tervezése, szervezése, igénylése feladatainak végrehajtasa,
egyiittmiikddve a Logisztikai Fonokség kijelolt szakemberével és a teriiletileg
illetékes katonai igazgatéasi hatdsaggal;

Kapcsolattartas a katonai igazgatas kozponti, valamint annak regionalis és
terileti szerveivel, velik egyiittmiikodve a szerzodéses dallomany
utanpotlasaval, valamint a gazdasagi €s anyagi szolgaltatasokkal kapcsolatos
feladatok végrehajtasa érdekében;

Végzi az Onkéntes tartalékos, valamint a hadkdtelezettség bevezetését
kovetéen a hadkdteles allomannyal kapcsolatos katonai igazgatési
szaktevékenységet, valamint vezeti a kapcsolodo nyilvantartasokat;

Kapcsolatot tart az dnkéntes tartalékos allomannyal ¢s munkaltatoival;

Végzi az MH 12. ALRE kiilonleges jogrendi iddszakra vonatkozd
feltoltésének és veszteségpotlasanak a tervezését;

A hadkiegészités békeiddszaki tervezése, a sziikségletek felmérése,
nyilvantartasa, a keretatadassal, feltoltéssel kapcsolatos tervek kidolgozasa,
naprakész vezetése;

Az MH 12. ALRE kiilonleges jogrendi feladatai végrehajtasa érdekében
kidolgozza a készenlét fenntartasa és fokozasa okmanyrendszerének katonai
igazgatasi szakteriiletet érintd szabdlyozédsat, valamint részt vesz az ezred
KFR terveinek kidolgozasdban, okmanyrendszereiben bekovetkezett
személyi valtozasok pontositdsdban, az egyeztetések végrehajtasaban;

Végzi a kiképzett tartalékos allomany hadi beosztasba torténd tervezésével
(kiirasaval, kiiras pontositasaval) dsszefiiggd feladatokat, kozremiikodik a
kiiras, kiiras pontositasa végrehajtasaban;

Az ezred katonai igazgatasi szakallomany részvételének biztositasa a szakmai
felkészitéseken, tovabbképzéseken.

Toborzasi szakfeladatok tdmogatasa, kiilondsen:

Xa)

xb)

Az MH 12. ALRE személyligyi szerv hataskorébe utalt, toborzast tdmogato
feladatok végrehajtdsa, kiemelt figyelemmel a parancsnok munkaltatoi
jogkoreébdl addédoan, a toborzo szervekkel torténd egytittmitkodésre;

Részvétel a  toborzassal  kapcsolatos — szakmai  felkészitéseken,
tovabbképzéseken.

Okmanykezelési feladatok ellatasa, kiilondsen:

ya)

yb)

A teljes személyi dllomany (hivatasos, szerzédéses, honvédelmi alkalmazott,
onkéntes tartalékos, kiképzett tartalékos, hadkoteles) katonai okmanyokkal
torténo cllatasa;

A honvédségi azonositdé okmanyok kiadasaval és kezelésével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

A béke- és misszios allomany és csaladtagjai részére csalddtamogatd segitd
tevékenység folytatasa a PK kiilon sorszamos parancsa szerint.

aa) A regeneral6 tdiilésre vonatkozd lehetdségek, idépontok kihirdetése az MH 12.
ALRE teljes személyi allomanya részére, az igények Osszegytijtése, tovabbitasa.
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bb) Az allomany szocialis gondjainak enyhitése és az egyén problémainak megoldasara
iranyul6 kutatd, elemzd munka végzése, javaslatok elkészitése a PK illetve az
eloljaro részére.

cc) Az MH Egészségiigyi Kozpont, Védelem-egészségiigyi Szervek, Csapat- és
Foglalkozas-egészségiligyi  Intézet, Csapat- ¢és  Foglalkozas-egészségiigyi
alegységek, MH 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred, Egészségiigyi Kozpont
allomanyaval kapcsolatos, a Hjtvhr.-ben meghatarozott személyligyi feladatok
elvégzése.

dd) A PK kiil6n sorszamos parancsaban meghatarozott feladatok elvégzése az allomany
tagjat vagy volt tagjat terheld hatralékok tekintetében.

ee) A tervszerii eldmenetel és kivalasztas érdekében az MH 12 ALRE személyi
allomanya at- és tovabbképzésével, idegen nyelvi képzésével kapcsolatos bel- €s
kilfoldi feladatok tervezése, szervezése és koordinalasa.

6.12. Jogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fonokség

153. A Jogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fonokség a PK kozvetlen szolgalati
alarendeltségébe tartozik, €lén a jogi, igazgatdsi és biztonsdgtechnikai fondk all. A Jogi,
Igazgatasi ¢s Biztonsagtechnikai Fonokség szakmai eloljaroi:

a) A jogi és igazgatasi szakteriilet vonatkozasaban az MHP Jogi és Igazgatasi
Fonoksége (a tovabbiakban: MHP JIF).

b) A munkavédelmi, tiizvédelmi, és kornyezetvédelmi szakteriiletek vonatkozéasaban
az MHP Biztonsagtechnikai Fénoksége.

154. A jogi, igazgatasi és biztonsagtechnikai fonok szolgalati eloljaréja a Jogi,
Igazgatasi ¢és Biztonsagtechnikai Fonokség alloméanyanak.

155. A jogi, igazgatasi és biztonsagtechnikai fondk felelés a Jogi, Igazgatasi és
Biztonsagtechnikai FOnokség torvényes mikodéséért, a MH 12. ALRE jogi valamint
munkavédelmi, tlizvédelmi és kornyezetvédelmi tevékenységéért, illetve ezen szakteriiletekre
vonatkoz6 jogszabalyok, koOzjogi szervezetszabalyozd eszkozok, belsé rendelkezések
betartasaért.

156. A Jogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fénokség rendeltetése az MH 12. ALRE
torvényes miikodésének jogi eszkozokkel torténd biztositasa, tovabba a munkavédelmi,
tlzvédelmi és kornyezetvédelmi szabalyok érvényesiilésének biztositasa, ehhez kapcsolodo
szakmai feladatok ¢€s szaktevékenységek végzése.

157. A Jogi, Igazgatasi és Biztonsdgtechnikai Foénokség rendeltetésébdl adodo 6
feladatai jogi szakteriilet vonatkozasaban:

a) A PK altal kiadmanyozasra tervezett parancsnok, intézkedések, hatarozatok
kiadmanyozas el6tti, torvényességi szempontbol torténd véleményezése.

b) Bizottsagi tagként részvétel az MH 12. ALRE beszerzési eljarasaiban, az MH 12.
ALRE Beszerzési Szabalyzataban eldirt kotelességek végrehajtasa.

c) A PK altal megkotésre tervezett polgari jogi szerzOdések, egylittmiikodési
megallapodasok  megkotés — elotti, torvényességi  szempontbdl  torténd
véleményezése.

d) Sziikség esetén jogszabaly és egyéb kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok
modositasdnak kezdeményezése, javaslatok megfogalmazasa.



e)
f)

9)

h)

i)

)

K)
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A PK altal elrendelt fegyelmi (szabalysértési) eljarasok jogszabalyok szerinti
lefolytatdsa, a hatarozatok kihirdetése.

A fegyelmi hatdrozatok ellen benyujtott fellebbezések megvizsgalasa, arrdl
szakmai vélemény kialakitasa, majd tovabbitasa az MHP PK felé az MHP JIF-en
keresztiil.

A jogerés fenyités felvezetése a személyi allomany dicséretek-fenyitések lapjara.

A jellemzd fegyelemsértések feldolgozasa, esettanulmany készitése, az allomany
preventiv céli oktatésa.

Kiilon jogszabaly alapjan a PK nyomozati hataskorébe tartozo blincselekmények
nyomozasa, a nyomozati cselekmények elvégzése, kapcsolattartds a Gy6ri
Regionalis Nyomozo Ugyészséggel (a tovabbiakban: GYRNYU).

A PK nyomozati hataskorébe nem tartozo biincselekmények esetében feljelentés
megtétele a GYRNY U-en, egyes nyomozati cselekmények kiilon {igyészi utasitasra
torténo elvégzése.

A jellemzd blincselekmények feldolgozésa, esettanulmany készitése, az alloméany
preventiv céli oktatasa.

A nyomozotiszti készenléti szolgalat szolgalati intézkedésének elkészitése,
vezényléstervezetének megkiildése a Hadmiiveleti Fonokségre, a szolgalatot adok
jogi szempontbdl torténd tovabbképzése.

m) A PK hataskorébe tartozo méltatlansagi eljarasokban a vizsgaloi feladatok ellatasa.

n)

0)

p)
q)

)
u)

v)

A PK hataskorébe nem tartozo esetekben méltatlansagi eljaras kezdeményezése az
MH PK-nal, bizottsagi szakban — bizottsdgi tagként — a jegyzOkdnyvvezetdi
feladatok ellatasa.

Az MH PK kijelolése alapjan vizsgéloi feladatok elvégzése a méltatlansagi
eljarasokban.

Kareljarasok lefolytatasa, kotelezvények elkészitése.

A PK leirasi jogkorébe tartozd karligyekben a leirast kérd parancsnok altal
lefolytatott kareljaras jogi szempontbdl torténd vizsgélata, leirdsi tanusitvany
elkészitése.

A PK kiilon sorszamos parancsaban meghatarozott feladatok elvégzése az dllomany
tagjat vagy volt tagjat terheld hatralékok tekintetében.

Szakmai vélemény kialakitdsa az MH 12. ALRE-t megilletd kovetelések
behajthatatlannd mindsitése targyaban, a behajthatatlannd mindsité hatarozat
tervezetének elkészitése ¢s felterjesztése a PK-nak..

Az adatvédelmi tisztviseld és az MH 12. ALRE integritds felelds hataskorébe
tartoz6 feladatok végrehajtasa.

Segitségnyujtas az dllomany jogi problémainak megoldasaban.
Jogértelmezési problémak esetén allasfoglalas kérése az MHP JIF-t61 a HM Jogi
Fbosztalyatol, valamint a HM Igazgatasi €és Jogi Képviseleti Fosztalyatol.

w) Az MH 12. ALRE PK dontéseivel szemben érkezett szolgalati panaszokban,

X)
y)

beadvanyokban foglaltak kivizsgalasa, allasfoglalas kialakitasa, sziikség esetén a
szolgalati panaszok felterjesztése az MHP JIF-re.

Parancsnoki fogadodran a jegyzokonyvvezetdi feladatok ellatasa.

Az MH 12. ALRE alloméanyéanak kéabitoszer illetve alkohol hatéasa alatti allapotanak
ellendrzésében vald részvétel kiilon jogszabaly alapjan.
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Kiilon MH PK intézkedésben meghatarozott jelentések, statisztikai
adatszolgaltatasok, teljesitése, az MH 12. ALRE-re éves fegyelmi helyzetének
mindsitésére vonatkozo jelentés elkészitése.

aa) Hadijogi tanacsadas a PK részére.

158. A Jogi, Igazgatasi és Biztonsdgtechnikai Fénokség rendeltetésébdl adodod 6
feladatai munkavédelmi, tizvédelmi és kornyezetvédelmi szakteriiletek vonatkozasaban:

a)

b)

f)

9)
h)

)

K)

1)

Az MH 12. ALRE egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés
személyi, szervezési ¢és targyi feltételei biztositdsa, a természet- ¢&s
kornyezetvédelem feladataira, valamint a tiizek keletkezésének megeldzésére,
tovabb terjedésének megakadalyozasara iranyuld jogszabalyokban ¢és belso
rendelkezésekben meghatarozott el6irasok teljesiilésének szervezése, szakmai
feladatainak végzése, az eldirdsok betartasanak eldsegitése €s felligyelete.

Az MH 12. ALRE munkavédelmi, tlizvédelmi ¢és kornyezetvédelmi
tevékenységének, a kiképzési rendezvények, kiilfoldi és hazai miiveletek,
gyakorlatok, ¢leslovészetek munkavédelmi, tlizvédelmi és kornyezetvédelmi
feladatainak tervezése €s szervezése.

A PK munkabiztonsaggal, tlizvédelemmel és kornyezetvédelemmel kapcsolatos
hataridds jelentéseinek, adatszolgéltatasainak Osszedllitisa, a baleseti statisztika
elemzése.

Az MH 12. ALRE rendszeres és eseti munkavédelmi, thzvédelmi és
kornyezetvédelmi ellenérzéseinek végrehajtasa, dokumentalasa, javaslatok
kidolgozésa a hianyossdgok megsziintetésére, a hidnyossagok felszamoldsanak
nyomon kovetése.

A beszerzések, rendszeresitési eljardsok soran az MH 12. ALRE-re ezredre harulo
munkavédelmi, tiizvédelmi és kdrnyezetvédelmi feladatok végrehajtasa.

Az MH 12. ALRE munkavédelmi, tlizvédelmi ¢és kornyezetvédelmi
szabalyzatainak kidolgozésa.

A munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsiild feladatok szervezése, végzése.
Létesitmények, munkaeszk6zok, hadfelszerelések iizembe helyezés eldtti
munkavédelmi szempontu eldzetes vizsgalatok végrehajtasa.

Az MH 12. ALRE munkavédelmi oktatasi tematika kidolgozasa, folyamatos
fejlesztése.

Munkavédelmi kockéazatértékelés tervezése, végrehajtasa, kiilonds tekintettel az
alkalmazott munkaeszk6zokre, hadfelszerelésekre, veszélyes anyagokra, a
személyi allomanyt érd terhelésre, valamint szolgalati- ¢és munkahelyek
kialakitasara.

Az MH 12. ALRE Egyéni Védbeszkoz Ellatasi Terv elkészitése, szakmai
segitségnyujtas a Logisztikai Fonokségnek az egyéni véddeszkzok beszerzéséhez.
Az MH 12. ALRE munkavédelmi megel6zési stratégia kidolgozasa.

m) A honvédelmi agazatban bekdvetkezett baleseti veszélyt jelentd rendellenességek

n)

0)

¢s a honvédelmi, illetve a honvédelmi tevékenységgel nem Osszefiiggd balesetek
kivizsgalasanak végrehajtasa.

Javaslatok kidolgozédsa a bekdvetkezett balesetek, tlizesetek, kornyezeti
karesemények megismétlddésének megeldzésére.

Az elozetes, ismétlodo, eseti és rendkiviilli munkavédelmi, tlzvédelmi és
kornyezetvédelmi oktatasok végrehajtasa és nyilvantartasa.
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p) A tiizriadé és talcatiiz oltasi gyakorlatok szervezése, levezetése.

g) A Bels6 Védelmi Terv gyakorlatok tervezése, szervezése.

r) Kapcsolattartds a Veszélyes Katonai Objektum Feliigyeleti Hatdsaggal és a
Biztonsagi Dokumentacié elkészitésében, naprakészen tartdsdban érintett mas
szervekkel, szervezetekkel.

s) Kornyezeti karelharitasi terv kidolgozasa, kornyezeti karelharitasi gyakorlatok
tervezése, szervezése, levezetése.

t) Szakmai segitségnyujtas a Logisztikai Fonokségnek és a HelyOrségtamogatod
Parancsnoksagnak a végrehajtott biztonsagi targyu feliilvizsgalatok jegyzokonyvei
ellenérzéséhez.

u) Kapcsolattartas a Gyodri Hivatasos Tulzoltoparancsnoksaggal és a Gyor-Moson-
Sopron Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosaggal.

v) Egylittm{ikodési megallapodas elokészitése a Gyori Hivatésos
Tlizoltoparancsnoksaggal.

w) Az MH 12. ALRE hulladékgazdalkodasi rendszerének kialakitasa és a gytijtés,
nyilvantartds, szallitds, valamint a megsemmisités feltételeinek megszervezése,
mikddtetése.

X) MH 12. ALRE hataskorébe tartozé levegoétisztasag-védelmi,
vizmindségvédelmifeladatok végzése.

y) A Nemzeti Kornyezetvédelmi Program HM Alprogramjai ezredre vonatkozo
feladatainak végrehajtasa.

6.13. GTPER

159. A GTPER a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik, élén a vezetd
pénziigyi referens fotiszt all. A GTPER szakmai eldljarja az MHP Pénziigyi és Gazdasagi
Fonokségének (a tovabbiakban: MHP PGF) féndke, szakmai feliigyeletét a HM
Védelemgazdaséagi Hivatal (a tovabbiakban: HM VGH) latja el.

160. A vezetd pénziigyi referens fotiszt szolgalati eldljar6ja a GTPER allomanyanak.

161. A vezetdé pénziigyi referens fOtiszt a katonai szervezet pénziigyi gazdasagi
vezetGje, aki e jogkOrében eljarva a feleldsségi korébe tartozo teriileteken gyakorolja a
szakteriileti gazdasagi vezetdi feladat-, jog- és hataskoreit.

162. A vezet6 pénziigyi referens fotiszt felelés a GTPER torvényes mitkodéséért, a MH
12. ALRE pénziigyi és gazdalkodasi tevékenységének szakszerliségéért, illetve a szakteriiletre
vonatkozo jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok, belsd rendelkezések
betartasaért.

163. A GTPER rendeltetése az MH 12. ALRE koltségvetési gazdalkodasanak
jogszabalyi keretek kdzotti biztositasa.

164. A GTPER rendeltetésébdl eredd o feladatai:

a) A PKésaPKH 2 folyamatos tajékoztatasa a koltségvetési lehetéségekrdl, valamint
a szakteriiletet érint6 jogszabalyi valtozasokrol.

b) Az MH 12. ALRE személyi allomanyanak sziikség szerinti tajékoztatasa a rajuk
vonatkozo és szakteriiletet érint6 rendelkezésekrol, valtozasokrol.

C) A koltségvetési gazdalkodas szakteriileti feladatainak szervezése, koordinalasa és
végrehajtasa.
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Ado- és jarulékfizetéssel kapcsolatos pénziigyi feladatok ellatasa.

A PK hataskorében felhasznalhatd gazdalkodasi keretek, koltségvetési
eléiranyzatok nyilvantartasa és kezelése.

A PK hataskorébe tartozo és a szakteriiletet érintd pénziigyi jellegi beadvanyok,
kérelmek szakmai véleményezése, zdradékolasa.

A személyi allomany pénzbeni jarandosdgainak megallapitdsara vonatkozo,
valamint a gazdalkodasi targyt — egyedi és normativ jellegli — vezetdi intézkedések,
parancsok el0készitésében vald részvétel.

Az ellatasi korébe tartozo személyi allomany pénzbeni jarandosagéanak kifizetésérol
rendelkezd munkaltatoi dontések ellendrzése és pénziigyi ellenjegyzése.

Parancsnoki igény szerint szamvetés készitése a helyi gazdalkodasi korbe tartozo
pénziigyi jellegli varhato kiadasokrol és bevételekrol.

Az MH 12. ALRE intézményi szintli koltségvetési eldirdnyzatainak megtervezése,
a tervezési folyamat koordindldsa, valamint az év kdézbeni modositdsok
kezdeményezése.

Az MH 12. ALRE intézményi szintli szoveges koltségvetési beszamoldjanak
Osszedllitasa, az elemi koltségvetési beszamolokhoz, valamint 1dokozi
mérlegjelentésekhez adatszolgéltatis végrehajtasa és az analitikus aldtdmasztottsag
teljesitése.

A PK kiilon sorszamos parancsaban meghatarozott feladatok elvégzése a kariigyek
illetve az dllomany tagjat vagy volt tagjat terheld hatralékok tekintetében.

m) Az intézményi bevételek beszedése és mindsitése, valamint a kozponti bevételek

n)

P)

q)

beutalasa a kdzponti koltségvetés részére.

A zavartalan gazdalkodashoz sziikséges pénzeszkozok maradéktalan biztositasa,
ehhez a havi, illetve esetenként koltségvetési tamogatdsu igények iddébeni
igénylése. A pénzintézeti atutalasok kezdeményezése, a pénzforgalommal
kapcsolatos szamviteli bizonylatok Osszegylijtése (atvétele), kezelése, tarolasa,
adatszolgaltatas, konyvviteli feladésa.

A hézipénztar mitkddtetése.

PénzkezelOhelyek tevékenységének feliigyelete, a pénzkezelési tevékenység
iranyitésa.

Intézményi kincstari kartya szabalyszerli alkalmazdsa, fedezetének folyamatos
biztositasa.

Készpénzfizetési szamlak kiegyenlitése, vasarlasi €s uti eldlegek biztositasa a
gazdalkodasi intézkedésben meghatarozottak szerint, valamint a kiadott elélegek
elszdmoltatésa.

A hatéaskorébe tartozo analitikus nyilvantartasok folyamatos, naprakész vezetése.
Az MH PGF ¢és a HM VGH Aéltal elrendelt szakmai feladatok végrehajtasa.
Partnertorzs bovitésekhez sziikséges adatlapok megkiildése a HM VGH részére.

A gazdalkodas és az azzal kapcsolatos jog- feladat és hataskorok szabalyozasarol
sz010 intézkedésben meghatarozott/delegalt (dllando) jogkordk gyakorlasa.

w) Az MHP PGF-fel valamint a HM VGH-val egyiittmiikddve a kiilonleges jogrend

szerinti idOszakra vonatkozo koltségvetési eldiranyzatok megtervezése,
Osszeallitasa, valamint folyamatos feliilvizsgalata.
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X) A személyi allomany kiilonleges jogrend szerinti miikddési rendjére vonatkozo
nyilatkozatainak folyamatos aktualizaldsa, az illetmények kiilonleges jogrend
szerinti id6szakban torténd folyodsitasa, feltételeinek biztositasa.

y) Jogszabalyban, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozben, illetve a pénziigyi és
szamviteli szakellendrzési tervben meghatarozott ellenérzések végrehajtasa.

z) Szakteriiletét érintéen részt vesz az MH 12. ALRE OBK rendszerének
kialakitasaban, mikodtetésében és fejlesztésében.

aa) Allandé meghivottként vagy tagként részvétel a kiilonféle bizottsagok munkéjéban.

bb)Az MH 12. ALRE kiilonleges jogrend szerinti id6szakra vonatkozo miiveleti
pénziigyi tdmogatasa megvaldsuldsanak elemzése, sziikség esetén javaslattétel
annak modositdsara. Az ezredparancsnok mivelettervezési dontései pénziigyi
tamogatasanak elokészitése és javaslattétel azok megvaldsitasara.

cC) A készenlét fenntartasa és fokozasa pénziigyi tamogatasanak szervezése ¢€s
iranyitasa.

6.14. Bels6 Ellenorzési Fonokség

165. A Belsé Ellendrzési Fonokség a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe
tartozik, élén a Bels6 Ellenérzési Fonokség fonoke all. A Belso Ellendrzési Fonokség szakmai
feltigyeletét a HM Belso Ellen6rzési Féosztalya (a tovabbiakban: HM BEF) latja el.

166. A Bels6 Ellendrzési Fonokség fondke szolgalati eloljaroja a Belsd Ellendrzési
Fonokség teljes személyi allomanyanak.

167. A Belso Ellendrzési Fonokség fonoke felelos a Belsd Ellenérzési Fonokség
torvényes mitkodéséért, a szakteriiletre vonatkoz6 jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkozok, belso rendelkezések betartasaért.

168. A Bels6é Ellendrzési Fonokség rendeltetése, hogy fiiggetlen, targyilagos
bizonyossagot ad6 €s tanacsadé tevékenysége keretében az MH 12. ALRE muikodését fejlessze
¢és eredményességét novelje.

169. A Bels6 Ellendrzési Fonokség rendeltetésébdl adodo f6 feladatai:

a) Az MH 12. ALRE bels6 ellendrzésével kapcsolatos a kiilon jogszabalyokban foglalt
feladatok végrehajtasa.

b) A PK megbizasa alapjan — bizonyossagot ado tevékenység keretében —
allamhaztartasi belsd ellendrzések végrehajtasa az MH 12. ALRE-nél.

c) Tanacsado tevékenység keretében a PK dontéseinek tamogatasa a kijelolt vizsgalati
teriileten a megoldasi lehetdségek elemzésével, értékelésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasa azok kockazatanak becslése és hatasvizsgalata alapjan.

d) A vonatkozo6 jogszabaly szerinti kiilsé ellendrzések koordinalasa, az ellenérzési
jelentések alapjan tett intézkedések megvalositdsanak nyomon kovetése, a
jogszabalyokban eldirt nyilvantartas vezetése.

e) Az MH 12. ALRE allamhaztartasi belsd ellendrzési kézikonyv kiegészitésének
kidolgozasa €s folyamatos naprakészen tartasa.

f) Az  allamhaztartasi  bels6  ellendrzési  tevékenységhez  kapcsoldodod
mindségbiztositasi és fejlesztési program kidolgozasa, mindségbiztositas végzése.

g) A Dbelsé ellenérok kotelezd regisztracidjaval kapcesolatos feladatok elvégzése, a

jogszabalyok alapjan meghatarozott kotelezd képzési rendszerben valo részvétel,
iddészakos képzési kotelezettség teljesitése.
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h) A bels6 ellenérzési tevékenység mindségi fejlesztését tamogatd képzések tervezése,
az azokon valo részvétel.

1) Az MH 12. ALRE stratégiai és éves allamhaztartasi belsé ellenérzési tervének,
valamint ¢éves allamhaztartasi belsd ellenérzési jelentésének elkészitése,
megkiildése az MHP BEF utjan a HM fejezet belsd ellendrzési egység vezetdje
részére.

7. AZ MH 12. ALRE ALEGYSEGEINEK JOGALLASA, RENDELTETESE, ES
FELADATAIK

Az alegységek felépitése, rendeltetése, feladataik a Hvt. 15. § (3) bekezdése alapjan nem
nyilvanos adatok.

8. AZ MH 12. ALRE MUKODESENEK SZABALYAI

8.1. Altalanos szabalyok

170. Az MH 12. ALRE a jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkozokben,
illetve az elo6ljaro altal kiadott belsd rendelkezésekben foglaltaknak megfelelden miikodik.

171. Az MH 12. ALRE személyi allomanyanak feladatait és tevékenységi rendjét a
munkakori leirasok szabalyozzak. A munkakori leirasokat az adott beosztast betolté személy
kozvetlen szolgalati eldljaroja, felettese adja ki.

172. Az MH 12. ALRE 4allomanya munkarendjét, mindennapi tevékenységét, az
objektumok hasznalatat és miikodési rendjét a PK kiilon sorszamos helydrségi intézkedése
szabalyozza.

173. Az MH 12 ALRE adott évben végrehajtando feladatait az MH 12 ALRE éves
munkaterve tartalmazza. Az éves munkaterv elkészitése érdekében az 6nallo szervezeti elemek
illetve alegységek részére eldirt kotelmeket a PK a béketervezés rendjérdl kiadott kiilon
sorszamos intézkedésében szabélyozza.

8.2. Az MH 12. ALRE képviselete, egyiittmiikodése

174. Az MH 12. ALRE vezet6é allomanya kozvetlen kapcsolatot tart fent az MHP
vezetdivel, az MHP kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek vezetdivel, valamint azok
helyetteseivel.

175. Az MH 12. ALRE vezetd szerveinek vezetdi szakteriiletiiknek megfeleléen
kozvetlen munkakapcsolatot tartanak fent jelen SZMSZ-ben meghatarozott Szakmai
eloljardjukkal. A szakmai eldljarojuktol kozvetleniil, szoban kapott feladatszabast jelenteni kell
a PK-nak.

176. Az MH-n és az MH 12. ALRE-n kiviili szervek, szervezetek részére hivatalos
tajékoztatast, vagy azt tartalmazd okmanyokat, anyagokat csak a PK, vagy tavollétében az 6t
helyettesité személy engedélyével, jovahagyasaval lehet eljuttatni.

177. Az MH 12. ALRE rendezvényeken torténd képviseletét — kiilon felhatalmazas
nélkiil — a PK, a PKH 1, a PKH 2 és a TOF lathatja el. Az MH 12. ALRE képviseletét egyes
szakmai kérdésekben a PK eseti felhatalmazasa alapjan mas személyek is ellathatjak.
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178. A kapcsolattartas illetve képviselet fentiekben meghatarozott rendjétdl eltérni
csak a PK engedélye alapjan lehet.

179. Az MH 12. ALRE gazdélkodasanak iranyitasa a PK jogkorébe tartozik, amelyet
a PK a logisztikai gazdalkodas (kiilondsen tizemeltetés, fenntartds, miikodtetés, anyag-, eszkoz-
¢s készletgazdalkodas) tekintetében a logisztikai gazdasagi vezetd, a pénziigyi gazdalkodas
tekintetében pedig a pénziigyi gazdasagi vezetd utjan gyakorolja.

8.3. A sajto tajékoztatasanak rendje

180. Az MH 12. ALRE kiilonb6zé eseményeirdl, illetve rendezvényeirdl a sajtd
tajékoztatasanak szabalyait kiilon jogszabaly szabalyozza.

8.4. A vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek kore

181. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szolé 2007. évi CLIL
torvény 2. § a) pontja, valamint a 3. § (1) és (2) bekezdése alapjan az MH 12. ALRE személyi
alloméanyabdl az alabbi személyek kotelesek vagyonnyilatkozat tételére:

a) PK;

b) PKH 1;

c) PKH2;

d) TOF;

e) A GTPER vezet6 pénziigyi referens fotisztje, pénziigyi referens tisztje;

f) A Jogi, lgazgatasi és Biztonsagtechnikai Fondkség jogasz szakbeosztasu

allomanya;

g) A Jogi, Igazgatdsi és Biztonsagtechnikai Fonokség munkavédelmi tisztje,

munkavédelmi zaszlosa;

h) A Logisztikai Fénokség tiszti allomanya;

i) A PK kiilon sorszamos parancsaban megjelolt, anyagnemfelel6sként kijelolt

személyek,

J) A Logisztikai Fonokség beosztott zaszlosa (gazdalkodas);

K) A Helyorségtamogatd Parancsnoksag, Bazisiizemeltetd Alosztaly vezetdje és
helyettese;

I) A Személyiigyi Fénokség fonokhelyettese;

m) A Kiképzési Fonokség fonokhelyettese;

n) A Bels6 Ellen6rzési Fénokség teljes személyi allomanya.

182. Az MH 12. ALRE személyi allomanyanak vagyonnyilatkozatait a Személyligyi
FOnokség tarolja.

183. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget az érintett személyek munkakori
leirasaban rogziteni kell.

8.5. A kiadmanyozas

184. A kiadmanyozasi (alairasi) jog az adott {igyben torténd intézkedésre,
véleménynyilvanitasra, érdemi dontésre, valamint kiils6 szervnek vagy személynek cimzett irat
kiadasara, tovabba irattarozas elrendelésére ad felhatalmazast. A kiadmanyozott irat tartalmaért
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¢s ligyviteli formai szabalyok betartasacrt a kiadmanyozo felelds, aki alkalmazza és betartja az
Alt/3. és az Alt/40. szabalyzatban meghatdrozott alaki és formai kellékeket.

185. Az MH 12. ALRE éllomanyat érintd sorszamos rendelkezés — intézkedés, parancs
— kiadmanyozésara — a 251. és a 252. pontban meghatéarozottak kivételével — a PK vagy az 6t
helyettesit6 személy jogosult.

186. Jogszabalyi felhatalmazas alapjan a Személyiigyi Fondkség fondke
kiadmanyozza:

a) szabadsag mértékének megallapitast tartalmazo parancsot;

b) illetménymegallapitasrol szol6 parancsot, a Hjtvhr. 4.§ (2) szerinti esetben;

C) szolgalati id6 kezdénap megallapito parancsot;

d) a dontési lap alapjan késziilt hatarozatot.

187. Az alegységparancsnokok az altaluk vezetett alegység napi ¢életének

vonatkozasaban alegységparancs Kiadmanyozasara jogosultak. Az alegységparancsnokok az
alegységparancsban:

a) A PK nevében és megbizasabol, az altaluk vezetett alegységbe tartozé katona
személyek vonatkozasaban engedélyezhetik az 1 napot nem meghalado, a Hjt. 108.
§ (2) bekezdése szerinti szolgalatteljesitési kotelezettség aloli mentesitést.

b) A PK nevében és megbizasabdl elrendelhetik beosztas atadas-atvételét szazad-
(liteg-) parancsnoki szintig.

188. Az MH 12. ALRE PK-t a PKH 1-t, a PKH 2-t és a TOF-6t — a hataskorébe tartozo
feladatok vonatkozasaban — ©6nalld6 kiadmanyozasi jog illeti meg mindsitett, ,,Nyilt, nem
nyilvanos!” és nyilt iratok vonatkozéasaban.

189. Jelen SZMSZ-ben meghatarozott helyettesitési jogkoriikben eljarva a
Hadmiiveleti Fonokség fonokét 6nallo kiadmanyozasi jogkor kizardlag nyilt és ,,Nyilt, nem
nyilvanos!” kezelési jelzéssel ellatott iratok vonatkozasdban illeti meg.

190. A PK nevében és megbizasabol a PKH 2 kiadmanyozza:

a) Rekreacioval kapcsolatos vezet6i dontéseket.

191. A PK nevében és megbizasabol a TOF kiadméanyozza:

a) Az ezred személyi allomanya korében bekovetkezett balesetek, illetve hataskor

szerint az ezredhez tartozo balesetek baleseti jegyzokonyveit;

b) Az egyes koltségtéritésekrdl szolo 19/2013. (IX. 6.) HM rendelet szerinti, sajat
személygépkocsi szolgalati célu igénybevételével kapcsolatos munkéltatoi
dontéseket.

192. A PK nevében és megbizasabol a Kiképzési Fonokség fondke kiadmanyozza:

a) az egyéni kiképzési igazolasokat;

b) a havi jelentést a kiképzés helyzetérol;

C) aveszélyes légtér igénylését;

d) alovészet kiértesitéseket;

e) amisszids bemeneti kdvetelmények felmérésére kijel6lt allomany névsorat;

f) abékemiiveleti I6gyakorlatra kijelolt alloméany névsorat;

0) akiképzési rendezvények egészségiigyi biztositas igénylését;

h) az MHP KIKCSF-re kiildend6 statisztikai adatszolgaltatast tartalmazo tigyiratokat.
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193. A PK nevében ¢és megbizasabol Hirad6 ¢és Informatikai Fénokség fonoke
kiadmanyozza:

a)
b)

c)

az MHP IICSF-re kiildend6 hiradd/informatikai allasfoglalast kéro tigyiratot;
az MHP IICSF-re kiildend6 adatszolgaltatast tartalmazo tigyiratokat;

az MHP 1ICSF-re kiildendo gyakorlatok, kiképzések infokommunikacios
anyagigényeit.

194. A PK nevében és megbizasabol a Logisztikai Fonokség fondke kiadmanyozza az
MHP LGCSF-re kiildendé:

a)

b)

c)
d)

eseti és rendszeres — nem kizarolagosan a PK jogkorébe tartozd — logisztikai
szakteriiletre vonatkozo6 jelentéseket, adatszolgaltatasokat;

anyag- ¢s javitasi igényeket;
hibabejelentdket;
teljesitésigazolasokat.

195. A PK nevében és megbizasabol a Személyiigyi Fénokség fondke kiadmanyozza:

a)

b)

c)
d)

e)

az MHP SZCSF-re kiildend6 eseti és rendszeres — nem kizardlag a PK jogkorébe
tartozo — személyiigyi szakteriiletet érintd jelentéseket, adatszolgéltatasokat;

beosztastervezési javaslatot alkalmasséagi vizsgalathoz;
szolgalati igazolvany igényléséhez kapcsolatos ligyiratokat;

szerzddéses legénységi allomany alapkiképzés aldli mentesitésével kapcsolatos
ligyiratokat;

szolgalati id6 igazolasokat.

196. A PK nevében és megbizdsabol a Jogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fonokség
fonoke kiadmanyozza:

a)
b)
c)

d)
e)

a fegyelmi és a kartéritési tigyekben hozott jogerés hatarozatok esetében a hatarozat
jogerére emelkedésének ¢€s végrehajthatosaga napjdnak a hatarozat eredeti
példanyra vezetett zdradékat;

a kartéritési tigyekben a kotelezvényt (egyszeriisitett kartéritési hatarozatot);

az MHP JIF-re kiildend6 tovabbképzésen valo részvételre, berendelésre vonatkozo
igyiratokat;

az MHP JIF-re kiildendd jogi allasfoglalast kérd {ligyiratot;
az MHP JIF-re kiildend6 statisztikai adatszolgaltatast tartalmazo tigyiratokat.

197. Az MH 12. ALRE PK nevében ¢és megbizasabol az GTPER vezetdje
kiadmanyozza:

a)

b)

c)

a HM VGH, illetve a MHP PGF részére kiildendd, a pénzigyi és szamviteli
feladatokkal kapcsolatos allasfoglalasokat, t4jékoztatasi, adatszolgaltatasi ¢€s
adatbekérési okmanyokat, kivétel ezaldl azon iigyiratokat, melyet az elrendel6 a
parancsnok jovahagyasahoz kot;

a kiils6 szervezetek (KSH, NAV) vonatkozasdban az olyan ligyiratokat, melyre az
irdsos meghatalmazast az ezred parancsnoka megadta,

az ezred személyi allomanya részére kiaddsra keriildé pénziigyi vonatkozasu
tajékoztatokat.

198. Az atruhazott kiadmanyozasi jogkor tovabb nem ruhédzhato.
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199. Az atruhazott kiadmanyozasi jogkor kizardlag nyilt iratok vonatkozasaban illeti
meg a jogkor jogosultjat.

200. A kiadmanyozasi jog atruhdzasa nem mindsiil a hataskor atruhdzasanak, ezért a
kiadményozasi jog gyakorldsdnak atruhdzdsa nem érinti a hataskor cimzettjének személyét,
dontési, utasitasi jogat és felelosségét, valamint — ha a jogorvoslatot jogszabaly biztositja — a
jogorvoslat igénybevételének lehetdségét, az elbiralas rendjét és jogosultjat.

201. A PK az atruhazott kiadmanyozasi jogot barmikor magahoz vonhatja.

202. Jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott kiadmanyozasi jogkort a PK gyakorolja.
8.6. A parancsok, intézkedések készitésének rendje

203. A parancsok, intézkedések készitésének, elektronikus rendszeren torténd
tarolasanak szabalyait a PK kiilon sorszamos intézkedése tartalmazza.

8.7. Az MH 12. ALRE Informaciéo Menedzsment Rendszere

204. Az MH 12. ALRE-hez beérkezd iigydarabok kezelése ¢és feldolgozasa
kdézpontositott formaban, az Informaci® Menedzsment Rendszer (a tovabbiakban: IMR)
keretében keriil végrehajtasra.

205. Az IMR mukodtetésének feladatait, azok végrehajtasanak feleldseit és szabalyait,
valamint az informdciofeldolgozas részletes eljarasrendjét a PK sorszdmos intézkedésben
szabalyozza.

8.8. Az MH 12. ALRE OBK Rendszere

206. Az MH 12. ALRE a szervezet minden szintjén érvényesiilo kontrollkdrnyezetet,
integralt kockazatkezelési rendszert, kontrolltevékenységeket, informacios és kommunikacios
rendszert, operativ nyomon kovetési rendszert, valamint ezek kdvetelményeit intézményi
szinten leir6 okmanyrendszert miikodtet.

207. Az MH 12. ALRE OBK rendszer intézményi miikkodésének részletes szabalyait
az MH 12. ALRE OBK Rendszerének Szabalyzata tartalmazza.

8.9. Elektronikus informaciébiztonsag

208. Az elektronikus informaciokezeld rendszerek izemeltetésére, valamint
iizemeltetési biztonsaganak betartatasara kijelolt személyeket a PK kiilon sorszamos
rendelkezésben szabalyozza.

209. A vonatkozd biztonsagi eldirasok érvényesiilése érdekében a nem mindsitett
elektronikus adatkezelésre vonatkoz¢ elektronikus informdacidbiztonsagi kovetelményeket a
helyi Elektronikus Informaciobiztonsagi Szabalyzat tartalmazza.

8.10. Mindsitett adatok védelme

210. A mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasaért és
koordinalasaért a biztonsagi vezetd a felelds, akit a NBSZ NBF egyetértésével az MH 12.
ALRE PK nevez ki.

211. A mindsitett adat védelmérdl szol6 jogszabalyokban foglalt célok érvényesiilése,
az el6irt feladatok koordinalasa, végrehajtasa érdekében az MH 12. ALRE PK biztonsagi
menedzsmentet jeldl ki, melynek részletes feladatait a 144. pont tartalmazza.
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212. Biztonsagi menedzsment Osszetétele:
a) biztonsagi vezetd/helyettes biztonsagi vezetok;
b) személyi biztonsagi felel6sok;
c) fizikai biztonsagi felel6sok;
d) elektronikus informacios rendszer biztonsagért felelds;
e) dokumentumvédelmi feleldsok;

f) mindsitett rendszerekért feleldés rendszerbiztonsagi feliigyelok és a
rendszeradminisztratorok.

213. Az MH 12. ALRE Hirad¢ és Informatikai Fonokség a mindsitett adatok védelme
érdekében rejtjelzé Kezeld pontot miikddtet.

214. A személyi allomany mindsitett adathoz valo hozzaférési jogosultsaga egyénileg,
a biztonsagi vezetd Utjan keriil meghatarozasra.

215. A személyi dllomany mindsitett adathoz valo hozzaférési jogosultsaga egyénileg,
a biztonsagi vezeto utjan kerilil meghatarozasra.

216. A mindsitett adatok védelmére vonatkozo6 helyi eljarasrend az MH 12. ALRE
BSZ-ben keriil részletesen szabalyozasra.

8.11. Az MH 12. ALRE tapasztalatfeldolgozo6 rendszere

217. Az ezredszintii tapasztalatfeldolgozas a MH PK altal meghatarozott modszertani
¢s eljardsi szabalyok alapjan, a Kozponti Tapasztalat-adatbazis (KTAb 2.0) és az MH
Tapasztalatfeldolgozo Portal aktiv hasznalataval, a MH vezetési rendjében, az MH 12. ALRE
altal végrehajtott tervezési, szervezési, elokészitési, felkészitési és értékelési feladatok sordn
keriil végrehajtasra.

218. Az MH 12. ALRE o6néll6an, sajat hataskorben, kozvetlen parancsnoki, vezetdi
iranyitas, feliigyelet és felelosség mellett, sajat kijelolt kapcsolattartoin keresztiil végzi sajat
miiveleti tapasztalatfeldolgozo rendszer mitkddtetését.

219. Az MH 12. ALRE-nél a miiveleti tapasztalatfeldolgozd rendszer eredményes
mitkodtetése, feladatainak koordindldsa, egyeztetése, a feldolgozott tapasztalatok megosztasa
céljabol TFM mikddik.

220. Az ezredszintli tapasztalatfeldolgozas miikddtetésének részletes rendjét a PK
kiilon sorszamos rendelkezésben szabalyozza.

9. ZARO RENDELKEZESEK

221. Jelen SZMSZ a jovahagyasat koveté 5. munkanapon 1ép hatalyba. Hatalyba
Iépésével egyidejilleg a 355/209. nyilvantartasi szamon kiadott, a Magyar Honvédség 12.
Arrabona Légvédelmi Rakétaezred Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatalyat veszti.

222. Az SZMSZ-t az annak elkészitésére kijelolt személy sziikség szerint, de évente
legalabb egyszer feliilvizsgalja a hatékony és attekinthetd munkafolyamatok, a feleldsségi
szintek racionalizalasa, a biirokracia csokkentése €és a jogszabalyi kornyezettel vald 6sszhang
biztositasa céljabol.
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223. Ha jogszabaly vagy kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz hatalyba 1épése vagy
modositasa miatt az SZMSZ modositasara van sziikség, akkor a valtozassal érintett MH 12.
ALRE adott vezetd szervének vagy alegységének vezetdje koteles az SZMSZ moddositasat
kezdeményezni az annak elkészitésére kijeldlt személynél.

224. A PK jelen SZMSZ hatalybalépését kovetd 60 napon beliil sziikség esetén

modositja:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)
i)
)
K)
1)

A Hataskori Jegyzéket.

A parancsok, intézkedések szabalyszerii elkészitésérol, és elektronikus formaban
valo tarolasarol szolo intézkedést.

A karok, hatralékok rendezésének és kezelésének eljarasrendjérdl sz616 parancsot.

Az MH 12. ALRE Adatvédelmi, Adatbiztonsagi ¢s Kozérdekli adatok kezelésére
vonatkoz6 szabalyzatat.

Az uzemeltetett NEMZETI/NATO mindsitett informaciot kezeld rendszerek
mikodtetésérdl, alkalmazéasarol, felel6sok kinevezésérol, kijelolésérél szolo
intézkedést.

Az ezrednél hasznalatban 1év0 rejtjelzd berendezések hasznalatarol szo6lod
intézkedést.

Az MH 12. ALRE BSZ-t.

A MH 12. ALRE Iratkezelési Szabalyzatat.

A helyi EIBSZ-t.

Az MH 12. ALRE Szervezeti Munkavédelmi Szabalyzatat.
Az MH 12. ALRE Ttizvédelmi Szabalyzatat.

Az MH 12 ALRE Szervezeti Kornyezetvédelmi Szabalyzatat.

m) Az MH 12 ALRE Bels6 Ellendrzési Kézikonyvét.

n)

0)

p)
q)
r

s)

)
u)

v)

Az MH 12 ALRE Operativ Bels6 Kontrollrendszer Szabalyzatat.

Az MH 12 ALRE laktanyajaba torténd beléptetés rendjének szabalyozasardl szolo
intézkedést.

Az MH 12 ALRE békevezetési rendjérdl szolo intézkedést.

Az MH 12 ALRE béketervezési rendjérdl sz616 intézkedést.

Az MH 12. ALRE szervezeti elemei megnevezésének roviditésérdl és jelolésérdl
sz0l6 parancsot.

A helyorség altalanos rendjének ¢és fegyelmének biztositdsarol, a Magyar
Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred mitkddési- és iigyrendjének
megallapitasarol, valamint a helyOrségi objektumok elosztasardl, lizemeltetésérol.

A munkaidd nyilvantartasarol, a talszolgalat elrendelésérdl €s nyilvantartasarol
sz6106 intézkedést.

A gazdalkodas és az azzal kapcsolatos jog-, feladat- és hataskorok szabalyozasarol
sz010 intézkedést.

Az MH 12 ALRE (Ko6z)beszerzési szabalyzatat.

w) Az MH 12 ALRE értékesitési szabalyzatat.

X)

y)

A haditechnikai eszk6zok iizemeltetésének és igénybevételének rendjérdl szolo
intézkedést.

Az MH 12. ALRE IMR miikodtetésének szabalyair6l sz616 intézkedést.
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z) Az MH 12 ALRE miveleti tapasztalatfeldolgozd rendszere miikodtetésének
szabalyozasarol sz616 intézkedést.

aa) Az MH 12 ALRE tapasztalatfeldolgozé rendszer mukdodtetésében részt vevod
személyek kijelolésérdl szolo parancsot.

bb) A vagyonnyilatkozatok kezeléséért felelds személy kijel6lésérdl szolo parancsot.

225. Az MH 12. ALRE vezet6 szerveinek valamint alegységeinek vezetéi az SZMSZ

kiadasat kovet 60 napon beliil sziikség esetén modositjak a munkakori leirasokat.

Gyor, 2022. junius 21.

Konczol Ferenc ezredes sk.
parancsnok

Késziilt: 1 példanyban

Egy példany: 50 lap

Ugyintézé (tel.): MH 12. ALRE JIF, dr. Szraga Milan sz4zados (33/50-70)
Kapjak: 1. sz. példany: Levéltar

Az SZMSZ az ezred 4llomdnya  szamara  elektronikusan  elérhetd

a

T:\19_Parancsok\02_Parancsok-intézkedések\02_JIF\0O1_Jog_es_igazg\SZMSZ mappaban az

ezred szamitogépes halozatan.



