MAGYAR HONVEDSEG . sz. példany
DANIELFY TIBOR 01006/5/10/L
205. LEGVEDELMI RAKETAEZRED

A DANIELFY TIBOR 205. LEGVEDELMI RAKETAEZRED PARANCSNOKANAK
11/2023./MH DT. 205. 1é. rak. e. PK
intézkedése

a Magyar Honvédség Danielfy Tibor 205. Légvédelmi Rakétaezred
belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatarol, tovabba a kozérdekii és kozérdekbol
nyilvanos adatok kezelésének rendjérol

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold 2021. évi CXL. torvény (a
tovabbiakban: Hvt.) 18. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az informéacios
onrendelkezési jogrél és az informdcidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL torvény (a
tovabbiakban: Infotv.) 25/A. § (3) bekezdése, illetve a személyes adatok védelmével ¢€s a
kozérdekli adatok nyilvanossagaval Osszefiiggd feladatok irdnyitdsarol és feliigyeletérdl,
valamint az ezekhez kapcsolodo egyes tevékenységek eljarasi rendjérdl szolo 2/2019. HM
utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) alapjan a kovetkezd

intézkedést
adom Kki:

|. Az intézkedés hatalya, célja

1. Az intézkedés személyi hatdlya kiterjed a Magyar Honvédség Danielfy Tibor 205.
Légvédelmi Rakétaezred (a tovabbiakban: Ezred) teljes személyi allomanyara.

2. Az intézkedés targyi hatalya kiterjed:
a) az Ezred altal kezelt valamennyi személyes adatra,

b) az Ezred tevékenysége soran keletkezd kozérdekii adatokra, illetve a kozérdekbol
nyilvanos adatokra.

3. Az intézkedés célja, hogy:
a) Meghatarozza azokat az intézkedéseket, amelyek biztositjak az Ezred altal végzett
adatkezelések jogszeriiségét, igy kiillondsen, hogy
— az adatkezelés sordn az adatkezelés alapelvei érvényesiiljenek,

— az adatkezeléssel érintett személyek adatkezeléssel kapcsolatos jogai
biztositasra keriiljenek,

— az adatkezeléssel érintett személyek személyes adatai ne valjanak nyilvanosan
hozzaférhetové.

b) Biztositsa az Ezred feladatainak ellatasa soran keletkezé kozérdekii adatok
nyilvanossagat, a kozérdekii adatok megismeréséhez fiz6do alapvetd jog érvényre
juttatasat és ezaltal az adatigénylések gyors teljesitését.



IL. Ertelmezé rendelkezések

4. Jelen intézkedés alkalmazdsa soran:

a)

b)

d)

9)

h)

Személyes adat: olyan informacid, amely kozvetleniil vagy kozvetve
Osszekapcsolhatd valamely természetes személlyel, igy kiilondsen: név, azonosito.

Kiilonleges adat: olyan személyes adat, amely az érintett szakszervezeti tagsagara,
politikai véleményére, egészségligyi allapotara, szexualis életére, blinligyi ¢letére
vonatkozik.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely:
— meghatarozza a személyes adat kezelésének modjat;
— meghozza a személyes adatok kezelésére vonatkozo dontéseket;

— végrehajtja vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja a személyes adat
kezelésére vonatkozo dontéseket.

Honvédelmi célu adatkezelés: minden olyan adatkezelés, amelyet az adatkezeld:

— a honvédelmi adatkezelésekrdl szolo 2022. évi XXI. térvény (a tovabbiakban:
Haktv.);

— aHwvt;

— aMagyar Koztarsasag teriiletén szolgalati céllal tartozkodo kiilfoldi fegyveres
erdk, valamint a Magyar Koztarsasag teriiletén feldllitott nemzetkdzi katonai
parancsnoksagok ¢és allomanyuk nyilvantartasarol, valamint jogéllasukhoz
kapcsolodo egyes rendelkezésekrdl szold 2011. évi XXXIV. térvény alapjan
végez.

Biiniildozési céli adatkezelés: Az Ezred parancsnokanak hataskorébe tartozod
biintetéeljarasok, illetve szabalysértési eljarasok lefolytatasa érdekében végzett
adatkezelés.

Adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tarolt, tovabbitott
vagy mas modon kezelt személyes adatok:

— véletlen vagy jogellenes elvesztését, megsemmisiilését;
— jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat;
— jogosulatlan hozzaférést eredményez.

Kozérdekii adat: az Ezred:

—  kezelésében 1év0 és tevékenységére vonatkozo, vagy

— kozfeladatanak ellatasa soran keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem
esd, barmely formaban megjelend adat.

Ko6zérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdeki adat fogalma ald nem tartozé minden
olyan adat, amelynek nyilvanossdgra hozataldt, megismerhetdségét, vagy
hozzaférhet6vé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli.



Személyes adatok honvédelmi valamint biiniild6zési célu kezelésére, tovabba a
kozérdekii vagy kozérdekbdl nyilvanos adat kezelésére jelen intézkedés eldirasai mellett
az Infotv-t kell alkalmazni.

A személyes adatoknak az 5. pont ala nem tartozo kezelésére:
a) az Infotv;

b) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) sz6l6 az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelet (a tovabbiakban: GDPR)
valamint

c) jelen intézkedés szabalyait kell alkalmazni.

Jelen intézkedésben hasznalt fogalmakra egyebekben az Infotv-ben hasznalt fogalmakat
kell alkalmazni.

1. Alapvetések

Személyes adat jogszeriien csak akkor kezelhetd, ha:
a) annak kezelésére megfelel6 jogalap van;

b) kezelése egyértelmiien meghatarozott, jogszerii célbol, ezen cél megvaldsulasahoz
sziikséges mértékben és idoben torténik;

c) védelmiik érdekében megfeleld adatbiztonsagi intézkedések keriiltek meghozatalra
és betartasra.

A személyes adatok kezelése csak az aldbbi jogalapokkal torténhet:
a) ha az adatkezelést torvény — kozérdeken alapulo célbol — elrendeli,

b) torvényi rendelkezés hianyaban, ha az adatkezelés az adatkezel6 torvényben
meghatarozott feladatainak ellatdsdhoz feltétleniil sziikséges, és az érintett a
személyes adatai kezeléséhez kifejezetten hozzajarult,

C) torvényi rendelkezés hianyaban, ha az adatkezelés az érintett vagy mas személy
létfontossdgu érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét
vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitasdhoz sziikséges €s azzal aranyos;

d) torvényi rendelkezés hianyaban, ha az érintett a személyes adatat — megfeleld
tajékoztatas utan — kifejezetten nyilvadnossagra hozta.

10. Személyes adatok tovabbitasa csak:

a) torvény rendelkezése alapjan;

b) torvényi rendelkezés hianyaban az érintett — megfeleld tajékoztatason alapuld —
beleegyezésével torténhet.



|V. Az adatkezeld(K) meghatdrozasa

11. Az Ezred személyi allomanyaba tartozok altal — szolgalati jogviszonyukkal
Osszefiiggésben — az Ezred szamara megadott személyes adataik vonatkozasaban:

a) az adatkezel6 megnevezése: Magyar Honvédség Danielfy Tibor 205. Légvédelmi
Rakétaezred,

b) jogallasa: kozfeladatot ellaté szervezet;

c) székhelye: 9027 Gy6r, Laktanya u. 1;

d) levelezési cime: 9002 Gyér-Likocs, Pf.: 316;
e) Telefonszam: 06-96/622-770;

f) E- mail cim: mh.205lerake@mil.hu;

g) Az adatkezel6 képvisel6je: Magyar Honvédség Danielfy Tibor 205. Légvédelmi
Rakétaezred ezredparancsnok (a tovabbiakban: ezredparancsnok).

12. A 10. ponton kivil — az altaluk kezelt személyes adatok vonatkozasaban —
adatkezelének mindsiilnek az adatkezeldvel szolgalati vagy honvédelmi alkalmazotti
jogviszonyban all6 azon személyek is, akiknek munkakori leirasabol ered6 feladata az
adott személyes adat kezelése.

V. Az adatkezel6 altal vezetett személyes adatokat tartalmazo nyilvantartasok, azok jogalapja

13. Az Ezrednél a Haktv. alapjan az alabbi nyilvantartasokat keriilnek vezetésre:
a) Fegyelmi nyilvantartas;
b) Szabalysértési nyilvantartas;
c) Biintetéligyek nyilvantartasa;
d) Meéltatlansagi nyilvantartas;
e) Fegyelmi informacios rendszerrel kapcsolatos nyilvantartasok;
f) Kartéritési nyilvantartas;
g) Pénziigyi nyilvantartas;
h) Személyiigyi nyilvantartas;
i) Logisztikai nyilvantartas;
J) Beléptetéssel kapcsolatos nyilvantartasok;

k) A képrogzitésre alkalmas elektronikus megfigyeldrendszerrel kapcsolatos
nyilvantartas;

I) Kivalasztasi eljarassal kapcsolatos nyilvantartasok;

m) Kiértesitéssel kapcsolatos nyilvantartasok;

n) A honvédségi jarmtivek igénybevételével 6sszefliggd nyilvantartasok
0) Kiképzési nyilvantartas

p) Lakhatasi tamogatasok nyilvantartasa;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

q) A regeneralodasi és rekreacios szolgaltatasokkal kapcsolatos nyilvantartas.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja (az adatkezelés az adatkezeldre
vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges), valamint a
munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIIL térvény (a tovabbiakban: Mvtv.) alapjan az
alabbi nyilvantartasok keriilnek vezetésre:

a) Munkabalesetekkel kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja (az adatkezelés az adatkezeldre
vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges), valamint az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szo6l6 2007. évi CLIL. térvény (a
tovabbiakban: Vnyttv.) alapjan az alabbi nyilvantartadsok keriilnek vezetésre:

a) Vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos nyilvantartas.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja (az adatkezelés az adatkezeldre
vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges), valamint a mindsitett
adatok védelmérdl szolo 2009. évi CLV. torvény (a tovabbiakban: Mavtv.) alapjan az
alabbi nyilvantartasok keriilnek vezetésre:

a) a Biztonsagi tanusitvanyokkal kapcsolatos nyilvantartasok.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan (az adatkezelés az
adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges) az alabbi
nyilvantartdsok keriilnek vezetésre:

a) A 85/2007. Korm. rendelet 7. § (1) bekezdésében meghatarozott utazasi
kedvezménnyel kapcsolatos nyilvantartés.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja (az adatkezelés az adatkezeldre
vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges), valamint az Infotv. 4. §
(4a) bekezdése alapjan az Ezred az alabbi nyilvantartasokat vezeti:

a) Halozati jogosultsag igényld lapok nyilvantartasa.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja (érintett hozzdjarulasa) alapjan az
alabbi nyilvantartasok kertilnek vezetésre:

a) Az Ezred altal szervezett nyari napkozis taborban résztvevok nyilvantartasa;

b) Az Ezred éltal szervezett Zoldar 2013- Osszefogds emlékfutdson résztvevok
nyilvantartasa.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan (az adatkezelés olyan
szerzodeés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél) az alabbi
nyilvantartasok keriilnek vezetésre:

a) az Ezred altal kotott szerz6dések nyilvantartasa.

VI Az Ezred nyilvantartdsait vezeto szervezeti elemek, személyek

Az Ezred szervezeti elemei a jogszabalyokban meghatarozott feladataik ellatdsdhoz
sziikséges nyilvantartasokat vezetik.

Az Ezred Jogi, Igazgatasi €s Biztonsagtechnikai Fonokségének jogi szakallomanya az
Ezred teljes személyi allomanya vonatkozasaban vezeti:

a) aFegyelmi nyilvantartast;



23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

b) a Szabalysértési nyilvantartast;

C) a Biintet6iigyek nyilvantartasat;

d) a Méltatlansagi nyilvantartast;

e) a Fegyelmi informacios rendszerrel kapcsolatos nyilvantartasokat;
f) aKartéritési nyilvantartast;

g) az Ezred altal kotott szerzodések nyilvantartasat.

Az Ezred Jogi, Igazgatidsi és Biztonsagtechnikai FOndokségének munkavédelmi
szakallomanya az Ezred teljes személyi dllomanya vonatkozasaban vezeti:

a) a Munkabalesetekkel kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Ezred Személyiigyi Fénoksége az Ezred teljes személyi allomanya vonatkozasaban
az alabbi nyilvantartasokat vezeti:

a) a Személyiigyi nyilvantartas;

b) a Kivalasztasi eljarassal kapcsolatos nyilvantartast;

c) aRegeneralddasi és rekreacios szolgaltatasokkal kapcsolatos nyilvantartast;
d) Az Ezred altal szervezett nyari napkozis taborban résztvevok nyilvantartasat;

e) a 85/2007. Korm. rendelet 7. § (1) bekezdésében meghatarozott utazasi
kedvezménnyel kapcsolatos nyilvantartast;

f) a Logisztikai nyilvantartasokhoz tartoz6 Konyvtarhasznalok nyilvantartasat;
g) a Vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos nyilvantartast.

Az Ezred alegységeinek személyiigyi beosztottjai az adott alegység vonatkozasdban az
alabbi nyilvantartasokat vezeti:

a) a Személyiigyi nyilvantartas.

Az Ezred Gazdalkodas Tamogatd és Pénziigyi Ellato Referatiraja az Ezred teljes
személyi allomédnya vonatkozasaban vezeti:

a) a Pénziigyi nyilvantartast.

Az Ezred Helyi Biztonsagi Fonoksége az Ezred teriiletére belépdk vonatkozasaban
vezeti:

a) a Beléptetéssel kapcsolatos nyilvantartasokat;
b) a Biztonsagi tantisitvanyokkal kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Ezred Hadmiiveleti Fonoksége vezeti az Ezred teljes személyi allomanya
vonatkozasdban:

a) a Kiértesitéssel kapcsolatos nyilvantartasokat;

b) a képrogzitésre alkalmas elektronikus megfigyelérendszerrel kapcsolatos
nyilvantartast.

Az Ezred alegységeinek hadmiiveleti beosztottjai az adott alegység vonatkozasaban
vezetik:

a) a Kiértesitéssel kapcsolatos nyilvantartasokat.



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36

Az Ezred — SZMSZ szerinti — vezetd szerveinek vezet6i a sajat allomanyuk
vonatkozasaban vezetik:

a) a Kiértesitéssel kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Ezred Logisztikai FOnoksége vezeti az Ezred teljes személyi éallomanya
vonatkozasaban:

a) a Logisztikai nyilvantartasokat;
b) ahonvédségi jarmiivek igénybevételével 6sszefliggd nyilvantartasokat.

Az Ezred ellatdo altiszti beosztast betoltd személyei az ellatott személyek
vonatkozasaban vezetik a Logisztikai nyilvantartasokba tartozo:

a) Részletes Felszerelési Konyvet;
b) Helyiségleltart.

Az Ezred Kiképzési Fonoksége vezeti az Ezred teljes személyi allomanya
vonatkozasaban:

a) a Kiképzési nyilvantartast;

b) az Ezred altal szervezett Zoldar 2013- Osszefogids emlékfutason résztvevok
nyilvantartasat.

Az Ezred Hirado és Informatikai Fonoksége vezeti az Ezred teljes személyi dlloméanya
vonatkozéasdban:

a) Halozati jogosultsag igényl6 lapok nyilvantartasat.

Az Ezred Hely6rségtamogatd Parancsnoksaga vezeti az FEzred teljes személyi
alloménya vonatkozasaban:

a) Lakhatasi tamogatasok nyilvantartasat.

VII. Uj adatkezelés bejelentésének eljardsrendje, kockdzatbecslés, hatdsvizsgdlat

. Ha olyan adatkezelés valik sziikségessé, amelyhez az érintett megfeleld tajékoztatasan

alapulo beleegyezése sziikséges, a tervezett adatkezelést végezni kivano szervezeti elem
vezetdje elektronikus uton, haladéktalanul megkeresi az adatvédelmi tisztviseldt, €s
egyben kozli vele:

a) atervezett adatkezelés céljat;

b) az adatkezelés fajtajat (elektronikus, papir alapt, mindkettd);

C) az adatok megdrzési idejét;

d) az érintettek pontosan meghatarozott korét;

e) akezelni tervezett személyes adatok korét;

f) akezelni tervezett személyes adatokba betekintésre jogosultak korét;

g) az esetleges adattovabbitas sziikségességét, id6pontjat, az adattovabbitasban
¢érintett szervek, személyek korét.



37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

Az adatvédelmi tisztviseld a megkeresés alapjan, haladéktalanul elvégzi annak
felmérést, hogy a tervezett adatkezelés milyen hatést fog gyakorolni az adatkezelésben
érintett személyek alapvetd jogaira (kockazatbecslés).

A kockazatbecslést a Honvédelmi Minisztérium Jogi Féosztaly Adatvédelmi Osztaly (a
tovabbiakban: HM JF AOQO) altal biztositott excel tablazat alapjan kell végrehajtani,
amely az adatvédelmi tisztviselonél megtalalhato.

A kockazatbecslés elkészitéséhez az adatvédelmi tisztviseld segitséget €s informaciot
kérhet:

a) atervezett adatkezelést végzd szervezet elem vezet6jétol;
b) a biztonsagi vezetotol;

€) a Hirado és Informatikai Fénokség informatikai tisztjétol;
d) az Ugyviteli Részleg részlegvezetdjétdl.

A 39. pontban meghatéarozott személyek kotelesek az adatvédelmi tisztvisel6t segiteni
a kockazatbecslés végrehajtasaban, valamint az altala kért informacidkat megadni.

A kockézatbecslés alapjan a tervezett adatkezelés lehet:
a) magas kockazat adatkezelés;
b) alacsony kockazatl adatkezelés.

Magas kockazati az adatkezelés akkor, ha az érintettek alapvetd jogainak
érvényesiilését 1ényegesen befolyasolja, vagy ha az érintettek koz¢ kiskorti személyek
Is tartoznak.

Ha a tervezett adatkezelés magas kockdzatli adatkezelésnek mindsiil, akkor
hatasvizsgalatot kell végezni.

A hatésvizsgalatot az adatvédelmi tisztviseld végzi el, melybe bevonhatja a 39. pontban
meghatarozott személyeket, akik a 40. pontban foglaltak szerint kotelesek eljarni.

A hatasvizsgalatot a HM JF AO altal biztositott excel tablazat alapjan kell végrehajtani,
amely az adatvédelmi tisztviseldnél megtalalhato.

A hatasvizsgalat tartalmazza:
a) az adatkezel6 miiveletek altalanos leirasat;
b) az érintettek alapvetd jogainak érvényesiilését fenyegetd, azonositott kockazatok
leirasat és jellegét;
c) akockazatok kezelése céljabol tervezett illetve alkalmazott intézkedéseket.

A hatasvizsgalat elvégzése utin az adatvédelmi tisztviseld eldzetes konzulticiot
kezdeményez a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosaggal (a
tovabbiakban: NAIH) ¢és egyben rendelkezésére bocsatja:

a) a kockazatbecslést,
b) a hatasvizsgalat eredményét, és az azt megalapozo iratokat, adatokat;
C) egyéb olyan informaciokat, amely a tervezett adatkezelést érintik.

Az el6zetes konzultaciot irasban, vagy elektronikus aton kell lefolytatni a NAIH-val.



49.

50.
51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

Az eldzetes konzultacidt kezdeményezo iratra a NAIH a kezdeményezéstdl szamitott 6
héten beliil, irasban valaszol. Ezen hatarid6 legfeljebb egy honappal
meghosszabbithato.

A NAIH vélaszat az adatvédelmi tisztviselonek kell kiszignalni.

Ha a NAIH a tervezett adatkezelés vonatkozasaban — az eldzetes konzultacio keretén
beliil — az allapitja meg, hogy a jogszabalyokban foglalt eldirasok nem érvényesiilnek
maradéktalanul, gy ezek vonatkozasaban javaslatot tesz az adatkezeld részére.

Az adatvédelmi tisztviseld koteles intézkedni arra nézve, hogy a NAIH altal feltart
hianyossagok megsziintetésre, s az altala javasolt intézkedések bevezetésre kertiljenek
a tervezett adatkezelés vonatkozasaban.

A NAIH altal megallapitott hiAnyossagok kikiiszobolésérdl, valamint az altala javasolt
intézkedések megtételérdl az adatvédelmi tisztviseld koteles a NAIH-t irdsban
értesitent.

A tervezett adatkezelés csak a NAIH engedélyét kovetéen kezdhetdé meg. Az
adatvédelmi tisztviseld koteles a tervezett adatkezelést engedélyezd dontést kozolni az
azt végezni kivano szervezeti elem vezetdjével.

Az engedélyezett adatkezelésrdl az adatvédelmi tisztviseld adatvédelmi tédjékoztatot
készit.

VIII. Az adatkezeléssel érintett személyek jogai

Azon személyeket, akikrdl az adatkezeld személyes adatokat kezel, az adatkezeléssel
kapcsolatban, sajat személyes adataik vonatkozasaban az alabbi jogok illetik meg:

a) eldzetes tajékozddashoz valod jog;

b) hozzaféréshez valo jog;

C) helyesbitéshez valo jog;

d) adatkezelés korlatozasahoz vald jog;
e) torléshez valo jog.

Az eldzetes tdjékozddashoz vald jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy az
adatkezelést megel6zden, az adatkezeléssel 0sszefiiggd tényekrdl tajékoztatast kapjon.
Az Ezred ezen kotelezettségének az adatvédelmi tajékoztatokban illetve — torvény altal
eldirt adatkezelés tekintetében — jelen intézkedésben tesz eleget.

A hozzaféréshez vald jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy — kérelmére — az
adatkezel6 az altala kezelt személyes adatait rendelkezésre bocsassa. A kérelmet irasos
vagy elektronikus forméaban az adatvédelmi tisztviseld Utjan az Ezred parancsnokanak
kell cimezni. A kérelmet az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul, de legkésobb a
annak parancsnok altal kézhezvételétdl szamitott 20 napon beliil megvizsgalja, majd a
vizsgalat befejezésétdl szamitott 5 napon beliil irdsban tajékoztatja az érintettet:

a) arrdl, hogy az adatkezel6 vagy a megbizasa alapjan eljar6 adatfeldolgozo kezeli-
e a kérelmet benytjtoé személyes adatait;

b) az adatkezelés céljardl, jogalapjarol;

C) az altala kezelt személyes adatok korérdl,



d)

9)
h)
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az adatok tovabbitasa esetén az adattovabbitas cimzettjének korérol;
az adatokba betekintésre jogosultak korérdl, a betekintés jogalapjarol,
az adatok megdOrzésének idOtartamarol;

profilalkotés alkalmazéasa esetén ennek tényérdl;

az adatai vonatkozasaban bekovetkezett-e adatvédelmi incidens, ha igen, akkor az
adatkezeld milyen intézkedéseket tett meg annak kezelésére, valamint a karos
hatasok csokkentésére.

59. A helyesbitéshez val6 jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeld altal
kezelt személyes adatainak a helyesbitését, pontositasat vagy kiegészitését (a
tovabbiakban egylitt: helyesbités) kérje. Az adatok helyesbitése csak akkor torténhet
meg, ha a helyesbitést kérd hitelt érdemlden igazolja, hogy azok helyesbitésre
szorulnak, ellenkezd esetben a helyesbitési kérelmet az adatkezeld elutasitja.

60. Az adatkezelés korlatozasahoz val6 jog az alabbiakat foglalja magaban:

a)

b)

d)

Az érintett kérheti, hogy az adott személyes adataval val6 adatkezelési miiveletek
korlatozasra keriiljenek, ha vitatja azok helyességét. Ebben az esetben — a
megjelolt személyes adatok vonatkozasaban — az adatkezelés korlatozasa addig
tarthat, amig azok helyessége vagy pontatlansaga kétséget kizaréan bizonyitasra
keriil. A korlatozas id6tartama alatt a korlatozassal érintett személyes adatokkal a
taroladson tuli adatkezelési miiveletek csak az érintett jogos érdekének
érvényesitése céljabol, vagy torvényben, nemzetkozi szerzOdésben illetve az
Eurépai Unid kotelezd jogi aktusdban meghatarozottak szerint keriilhetnek
elvégzésre.

Ha az adatok torlésének lenne helye, de az érintett irdsban nyilatkozik, hogy a
torlés sértené a jogos érdekeit, akkor az adatkezeld (adatfeldolgozo) a személyes
adat torlését a jogos érdek fenndlldsidig mellézi. Ebben az esetben a megjelolt
személyes adatok vonatkozasaban a tarolason tuli adatkezelési miiveletek csak az
érintett jogos érdekének érvényesitése céljabol, vagy torvényben, nemzetkozi
szerzOdésben illetve az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban meghatarozottak
szerint keriilhetnek elvégzésre.

Ha az adatok torlésének lenne helye, de azok bizonyitékként valdé megdrzése
sziikséges az Ezred altal vagy részvételével végzett vizsgalatok — kiilondsen
szabalysértési, biintetd, kar, vagy fegyelmi eljarasok — lefolytatasahoz, akkor az
érintett adatok a vizsgalat vagy az eljaras jogerds lezartaig kezelhetdk. Ebben az
esetben a vizsgalat (eljaras) lefolytatasahoz sziikséges adatokkal a tarolason tuali
adatkezelési miiveletek csak az érintett jogos érdekének érvényesitése céljabol,
vagy torvényben, nemzetkdzi szerzodésben illetve az Eurdpai Unio kotelezo jogi
aktusaban meghatérozottak szerint keriilhetnek elvégzésre.

Ha az adatok torlésének lenne helye, de az Infotv. 12. § (2) bekezdésében eldirt
dokumentacios kotelezettség teljesitése céljabol az Ezrednek sziiksége van az
adatokra, akkor a kotelezettség ald esO adatok a torlés idépontjatdl szamitott 10
évig kezelhetok. Ebben az esetben a dokumenticios kotelezettség ala esd
személyes adatok vonatkozasaban a tarolason tili adatkezelési miiveletek csak az
érintett jogos érdekének érvényesitése céljabol, vagy torvényben, nemzetkozi
szerzOdésben illetve az Eurdpai Unio kdételezd jogi aktusdban meghatarozottak
szerint keriilhetnek elvégzésre.
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61. A torléshez valo jog alapjan az érintett személyes adatait azonnal tordlni kell, ha:

a) az adatkezelés jogellenes, igy kiilondsen ha nincs jogalapja, az adatok nem a
meghatarozott célbol kerililnek felhasznélasra, az adatkezelés célja megszint,
vagy a megoOrzési ido eltelt;

b) hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett a hozzajarulasat
visszavonja;

C) az adatok torlését jogszabaly, birésag, a NAIH vagy Eurdpai Unid jogi aktusa
elrendelte.

62. Az adatokat akkor is torolni kell, ha azok torlésének mar korabban helye volt, de az
adatkezelés korlatozasa miatt az nem keriilhetett végrehajtasra. Ebben az esetben a
korlatozas idotartamanak letelte utan kell az adatot tordlni.

63. Az adat torlését annak a szervezeti elemnek kell végrehajtania, amely az adott
személyes adatot barmely altala vezetett nyilvantartasban kezeli. A  torlés
megtorténtéért az adott szervezeti elem vezetdjét teszem felelOssé.

IX. Az adatbiztonsdaggal kapcsolatos feladatok és felelésok meghatdarozasa

64. A személyes adatok biztonsagat garantalo részletes intézkedéseket, az ezzel kapcsolatos
feladatokat, ¢és feleldsoket az Ezred Iratkezelési Szabdlyzata, valamint az Ezred
Elektronikus Informéciobiztonsagi Szabalyzata tartalmazza.

65. Az adatkezel6 csak azokhoz a személyes adatokat tartalmazd tigyiratokhoz,
elektronikus adatallomanyokhoz férhet hozza, amelyre munkakdre ellatdsdhoz sziiksége

rrrrr

adatkezeld munkakari leirasban kell, hogy meghatarozza.

66. Az adatkezeldnek minden sziikséges intézkedést meg kell tennie annak érdekében, hogy
az altala kezelt személyes adatokkal kapcsolatos adatvédelmi incidens ne torténhessen
meg. Ennek keretén beliil az adatkezeld feleldssége, hogy:

a) azt a helyiséget, amelyben az adatkezelésre torténik (a tovabbiakban: adatkezel6
helyiség), ugy alakitsa ki, hogy annak elrendezése meggatolja az adatvédelmi
incidens bekovetkezését;

b) az adatkezelés soran csak azon személyes adatot tartalmazo irat maradjon az
asztalon, amellyel az adatkezel6 érdemi munkat végez;

€) amennyiben az adatok megismerésére nem jogosult személy 1ép az adatkezeld
helyiségbe, ugy megovja a személyes adatot tartalmazé iratot az illetéktelen
megismeréstol;

d) az adatkezeld helyiségben a személyes adatokat tartalmazé iratok ne keriiljenek
kifliggesztésre, valamint egyéb olyan mddon tarolasra, amely azok illetéktelen
személy altali megismerését eredményezheti,

e) az adatkezeld helyiséget — amennyiben azt az adatkezel6 elhagyja — bezarja;

f) aszemélyes adatot tartalmazo iratok tarolasa zarhato irdasztalban, faszekrényben
illetve pancélszekrényben torténjen;

g) aszemélyes adatokat tartalmazo iratokat a szolgalatteljesitési id6 befejeztével az
adatkezeld koteles a fenti taroldsi helyeken elzarni.
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68.
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70.
71.

72.

73.

74.

75.
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Személyes adatot tartalmaz6 iratot a szolgalatteljesitési helyrdl Kivinni, valamint azon
kiviil tanulmanyozni, feldolgozni, tarolni csak az adatkezeld kozvetlen eldljaro
engedélyével lehet. Az engedélyben az adatkezeld kozvetlen eldljarojanak régziteni
kell:

a) akivitelre jogosult személy nevét;
b) a munkahelyrdl kivihetd iratok iktatasi-, nyt. szamat, példanyszamat;
C) az irat munkahelyen kiviili tanulmanyozasanak idétartamat.

A 67. pont szerinti esetben az adatkezel$ kotelessége biztositani, hogy az iratban 1évo
személyes adatok tartalmat illetéktelen személy ne ismerje meg.

Az elektronikus informaciévédelem vonatkozasaban az adatkezeld feleldssége, hogy:

a) az altala hasznalt szamitastechnikai berendezések miikodés kozben feliigyelet
nélkiil ne maradjanak;

b) amennyiben a szamitogépe el6l elmegy, vagy az adott személyes adatok
megismerésére nem jogosult személy 1ép az adatkezeld helyiségbe, ugy a
szamitogépét zarolja;

c) a felhasznaldi fiokjahoz tartozo jelszot illetéktelen személy szamara ne adja meg;

d) a szamitogépén csak a rendszeradminisztrator altal telepitett szoftverek
alkalmazza.

X. Az adatbiztonsdgi szabdlyok betartasanak ellendrzése

Az adatbiztonsagi szabalyok betartasat évente legalabb 4 alkalommal kell ellendrizni.

Az ellendrzés elvégzésére bizottsagot kell kijelolni, amelynek elndke a biztonsagi
vezetd, tagjai:

a) az adatvédelmi tisztviseld, tavollétében jogasz tiszt;
b) az Ugyviteli Részleg részlegvezetdje vagy az altala kijeldlt személy;
c) a Hirado és Informatikai Fonokség fondke vagy az altala kijelolt személy.

A bizottsdg tagjait parancsban kell kijelolni, amelynek elkészitéséért az Ugyviteli
Részleg részlegvezetdjét teszem feleldssé.

A bizottsag az ellendrzésrdl jegyzokonyvet készit, amelyet az ellendrzés kovetden a
parancsnoknak, és — amennyiben az ellendrzésen az adatvédelmi tisztviseld nem vett
részt — az adatvédelmi tisztviselonek be kell bemutatni.

Az ellendrzési jegyzOkdnyv elokészitéséért az Ugyviteli Részleg részlegvezetdjét
teszem felelOsse.

Xl. Az adatvédelmi tisztviselo

XI/A Az adatvédelmi tisztviseld kijeldlése

Az Ezred parancsnoka a jelen intézkedésben meghatarozott feladatok érvényesiilésének
biztositasa illetve azok ellendrzése érdekében az Ezred éallomanyabol adatvédelmi
tisztvisel?d kijelolésére koteles.
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76. Az adatvédelmi tisztviselonek olyan személyt kell kijel6lni, aki:

a) a személyes adatok védelmére vonatkozd jogi eldirasok és jogalkalmazasi
gyakorlat megfeleld szintli ismeretével rendelkezik, vagy azok megszerzésére,
elsajatitasara — figyelemmel szakmai képzettségére, képességeire — képes;

b) megfeleld szinten ismeri az Ezred adatkezelési miveleteit, valamint az
informaciobiztonsag ¢s adatvédelmi szabalyokat;

¢) megfeleld szinten ismeri az Ezred igazgatasi és miikodési eljarasi szabalyait;

d) beosztasa nem Gsszeférhetetlen az adatvédelmi tisztvisel6i tisztség ellatasaval.
77. Nem lehet adatvédelmi tisztviseld:

a) az Ezred parancsnoka, valamint a parancsnokhelyettesei;

b) az Ezred személyiigyi fénoke;

c) az Ezred Gazdalkodas Tamogato és Pénziigyi Ellato Referatiura vezetd pénziigyi
referens fotisztje;

d) az Ezred Hirad6 és Informatikai Fénokségének fonoke;
e) aRendszergazda;

f) az Ezred vezetd szerveinek — mint adatkezelési miivelet végrehajtasaért felelds
szervezeti elemek — vezet6i.

78. Az adatvédelmi tisztviseld kijelolésére kiilon sorszdmos parancsban intézkedem, a
parancs elkészitéséért a Jogi, Igazgatasi és Biztonsagtechnikai Fénokség fonokét teszem
feleldsse.

79. Az adatvédelmi tisztviseldként kijelolt személy munkakori leirdsdban a tisztviseloként
valo kijelolést szerepeltetni kell, amelynek megtorténtéért az adatvédelmi tisztviseld
kozvetlen szolgélati eloljardjat teszem feleldssé.

80. Az adatvédelmi tisztviseld személyérol €s elérhetdségeirdl a kijeldlést kovetd 5 napon
beliil értesiteni kell a NAIH-t, valamint a HM JF AO osztalyvezet6jét. Az értesités
megtorténtéért az adatvédelmi tisztviseldt teszem feleldssé.

X1/B Az adatvédelmi tisztviseld jogalldsa

81. Az adatvédelmi felelds e tevékenységének ellatdsa soran kozvetleniil az Ezred
parancsnokanak van alarendelve.

82. Az adatvédelmi tisztviseld szakmai eloljaréja a HM JF AO osztalyvezetdje.

83. Az adatvédelmi tisztvisel6 ezen feladatellatasa soran nem utasithatd az alabbiak
tekintetében:

a) az adott adatvédelmi joggal kapcsolatos iigyben egy bizonyos allaspont
képviseletére;

b) az adott panasz kivizsgalasanak altala meghatarozott modjaval kapcsolatban;

c) a NAIH-val valé konzultacioval kapcsolatban.
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IX/C Az adatvédelmi tisztvisels feladatai

84. Az adatvédelmi tisztviselO feladatai:

3)
b)

f)
9)

h)

)

k)
1)

Bejelenteni az adatkezeldnek valo kijelolését a NAIH-nak és a HM JF AO-nak;

Figyelemmel kisérni az adatvédelmi szabalyok valtozasait, 6nképzés keretében
elsajatitani az adatvédelmi teriiletre vonatkozé Eurdpai Unids és nemzeti
jogszabalyok eldirasait;

Sziikség esetén kezdeményezni az adatvédelemmel kapcsolatos nemzeti
jogszabalyok moédositasat, kozremiikodni azok véleményezésében;

Naprakész tanacsokat adni az adatkezeloknek a személyes adatok kezelésével
kapcsolatos jogi eldirasokrol;

Evente egyszer adatvédelmi oktatast tartani az Ezred teljes személyi alloménya
szamara;

Eves jelentést késziteni a HM JF AO szaméra az Ezred adatvédelmi helyzetérol
minden év januar 15-ig;

Vezetni az Ezred adatkezeléssel kapcsolatos, az Utasitds altal eldirt
nyilvantartésait;

Ellendrizni, hogy az adatkezelék tevékenysége megfelel-e az adatvédelmi
szabalyoknak, az adatkezel6k betartjak-e az Infotv.,, a GDPR, illetve jelen
intézkedés szabalyait (a tovabbiakban: adatvédelmi ellendrzés);

Véleményezni az Ezred altal kotend6 adatfeldolgozasi szerzédéseket;

Kozremiikodni a nem torvény altal eldirt, 0j adatkezelésekkel (a tovabbiakban: uj
adatkezelés) kapcsolatos kockazatbecslések, hatdsvizsgalat végrehajtasaban,
sziikség esetén ezzel kapcsolatban konzultalni a NAIH-val.

Bejelenteni a tervezett 4j adatkezelést a NAIH-nal;

Ko6zremiikodni az adatvédelmi tdjékoztatok elkészitésében,;

m) Eldsegiteni az adatkezeléssel érintett személy adatkezeléssel kapcsolatos jogainak

P)

Q)

érvényesitését, igy kiilondsen kivizsgalni a panaszokat és kezdeményezni az
adatkezel6knél a megfeleld intézkedések megtételét;

Ko6zremiikodni  jelen  intézkedés  megalkotasdban,  feliilvizsgélataban,
modositasaban;

Kapcsolatot fenntartani, konzultalni és szakmai allasfoglalast kérni a NAIH-t6l és
a HM JF AO-tol,

Részt venni a NAIH és a HM JF AQO altal szervezett adatvédelmi
tovabbképzéseken, konferencidkon;

Az érintett adatkezelok bevonaséaval kivizsgalni, és sziikség esetén bejelenteni az
adatkezelési incidenseket, ezzel kapcsolatban intézkedéseket javasolni az Ezred
parancsnokanak;

Kozremiikodni az Ezredre vonatkoz6 kozérdekii és kdzérdekbdl nyilvanos adatok
Ezred honlapra valo feltételében;
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s) Feltolteni az egységes kozadatkeresé rendszerbe a kozérdeki valamint
kozérdekbdl nyilvanos adatokat;

t) Az Ezredhez érkezett kozérdekii adatigénylések megkiildése a HM JF AO-nak,
valamint a HM kommunikacioért felelds szervének, az azokkal kapcsolatos
dontések tervezeteinek elkészitése.

X1/D Az adatvédelmi tisztviselS jogkore

85. Az adatvédelmi tisztviseld — a feladatainak ellatasahoz szilikséges mértékben €s célbol
— jogosult:

a) az adatkezelési nyilvantartasokba betekinteni, az adatkezel6tél az altala folytatott
adatkezeléssel kapcsolatban tajékoztatast, felvilagositast kérni;

b) a tervezett ij adatkezelések vonatkozasaban kozvetleniil feladatot szabni az
¢érintett adatkezelonek;

c) a kozérdeki, valamint k6zérdekbdl nyilvanos adatok honlapra torténé feltétele
érdekében kozvetleniil feladatot szabni az ilyen adattal rendelkezé adatkezelok
fele.

XIl. Adatkezelési nyilvantartasok

86. Az Ezrednél végzett adatkezelésekrl az alabbi nyilvantartasokat kell vezetni:

a) A GDPR hatalya alad tartozé adatkezelések vonatkozasaban: adatkezelési
tevékenységek nyilvantartésa;

b) Az Infotv. hatdlya ala tartozé adatkezelések vonatkozasaban: adatkezel6i
nyilvantartas;

C) Adatkezelési tevékenységek Osszesitd nyilvantartasa;
d) Adatfeldolgozoi nyilvantartas;
e) Adatfeldolgozoi tevékenységek Gsszesité nyilvantartasa;
f) Incidensek nyilvantartasa;
g) Adatkozlési, adattovabbitasi nyilvantartas;
h) Az érintett jogainak érvényesitésével kapcsolatos nyilvantartasa;
i) Kockazatelemzések, hatasvizsgalatok nyilvantartasa;
J) Kozérdeki adatigénylések nyilvantartasa.
87. A 86. pontban felsorolt nyilvantartasok koziil:

a) aza)-f), valamint a h), i) és j) pontokban vezetett nyilvantartasokat az adatvédelmi
tisztviselo;

b) a g) pontban fogalt nyilvantartast az érintett adatkezelé vezeti (a tovabbiakban
egylitt: nyilvantartdsvezetok).

88. A 86. pontban felsorolt nyilvantartasokat elektronikus forméban, az Ezred szdmitogépes
hélozatan kell vezetni.
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89. A nyilvantartasvezetok kotelesek a nyilvantartasokat folyamatosan, naprakészen
vezetni és azokat sziikség esetén pontositani.

XWI. Adatvédelmi incidens kivizsgalasa

90. Minden adatkezeld koteles haladéktalanul bejelenteni az adatvédelmi feleldsnek és az
Ezred parancsnokanak, ha az altala kezelt személyes adatokkal kapcsolatban
adatvédelmi incidens torténik vagy annak gyanuja all fenn.

91. A bejelentést kovetden az Ezred parancsnoka haladéktalanul intézkedik az Incidenst
Kivizsgalo Bizottsag (a tovabbiakban: IKB) felallitasara.

92. Az IKB elndke a biztonsagi vezetd, tagjai:
a) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adat(ok) kezel6je vagy kezeldi;

b) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adat kezeld ©nallo szervezeti
egységének fonoke;

€) az adatvédelmi tisztviseld;

d) az tgyviteli részleg vezetdje;

e) elektronikus adat esetén a hirad6 és informatikai fonokség allomanyabol kijelolt
informatikus tiszt.

93. Az IKB haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi incidens kivizsgaldsat az aldbbiak
szerint:

a) feltarja az adatvédelmi incidens bekdvetkezésének koriilményeit;
b) meghatarozza az incidenssel érintett adatok korét, és hozzavetdleges mennyiségét;

C) meghatarozza az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét,
hozzavetdleges szamat;

d) meghatarozza az  adatvédelmi incidensbdl eredd  valdszinisithetd
kovetkezményeket;

e) ismerteti illetve meghatdrozza az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy
tervezett, annak hatranyos kovetkezményei mérséklését ceélzo intézkedéseket.

94. Az IKB elnoke és tagjai az incidens kivizsgaldsa soran az érintett adatkezelési
nyilvantartasba betekinthet.

95. Az IKB a kivizsgalas eredményét haladéktalanul, de legfeljebb a bejelentéstdl szamitott
24 o6ran beliil jelentésbe foglalja.

96. Az adatvédelmi tisztvisel6 az IKB altal készitett, és az Ezred parancsnoka altal
jovahagyott jelentést az adatvédelmi incidens bejelentésétdl szamitott 24 oran beliil,
elektronikus formaban megkiildi a HM JF AO szamara.

97. Ha a HM JF AO — a jelentésben foglaltak alapjan kialakitott — allaspontja szerint az
adatvédelmi incidens nem jar kockézattal az érintett jogainak érvényesiilésére, tigy az
adatvédelmi incidenst a NAIH-nal bejelenteni nem kell.

98. Ha HM JF AO — a jelentésben foglaltak alapjan kialakitott — alldspontja szerint az
adatvédelmi incidens kockézattal jar az érintett jogainak érvényesiilésére, Uigy az
adatvédelmi tisztviseld az incidenst — annak bejelentésétl szamitott 72 oran beliil
bejelenti — a NAIH incidenst bejelentd elektronikus feliiletén.
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99. Ha a NAIH fel¢ bejelentett incidens magas kockazata adatvédelmi incidensnek mindsiil,
ugy az Ezred parancsnoka — az IKB utjan, a jelentés megkiildésével — az érintetett vagy
érintetteket haladéktalanul értesiti az adatvédelmi incidens megtorténtérol. Az értesités
elektronikus uton is teljesithetd.

100. Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidenst haladéktalanul rogziti az
Incidensek nyilvantartasaban.

101. Az IKB koteles segiteni és minden informaciot megadni a NAIH-nak az incidens
miatt inditott adatvédelmi hatosagi eljaras soran.

XIV. Kézérdekii adatok honlapra valo feltoltésével kapcsolatos feladatok

102. Az Ezred sajat honlapot (mhl2.honvedseg.hu) lizemeltet. Az lizemeltetéssel
kapcsolatos feladatok kiilon sorszamos parancsban keriilnek megallapitasra.

103. A honlapon kozz¢ kell tenni az Ezredre vonatkozd kozérdeki és kozérdekbol
nyilvanos adatokat.

104. A kozzétételre kotelezett kozérdekii adatok korét:
a) az Infotv. 1. szam® melléklete,
b) a 18/2005. IHM rendelet 2. szamt melléklete tartalmazza.
105. A kozérdekii adatok korébol:
a) a szervezeti, személyzeti adatokat a Személyiigyi Fonokség;
b) atevékenységre, miikodésre vonatkozo adatok koziil:

— a kozfeladatot ellatd szerv feladatat, hataskorét ¢és alaptevékenységét
meghataroz6, a szervre vonatkoz6 alapvetd jogszabalyokat, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzoket a jogi, igazgatasi és biztonsagtechnikai fondok,

— aszervezeti és miitkddési szabalyzatot (a nem nyilvanos részek kivételével) a
jogi, igazgatasi és biztonsagtechnikai fénok;

— az adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabalyzat hatdlyos és teljes szovegét az
adatvédelmi tisztviselo;

— az ezred feladatarol, teveékenységeérdl szold tajékoztatot magyar és angol
nyelven a kommunikacios tiszt;

— altal fenntartott adatbazisok, illetve nyilvantartdsok leir6 adatait, az
adatvédelmi nyilvantartdsba bejelentendd nyilvantartasok adatait, az Ezred —
alaptevékenysége keretében — gylijtott és feldolgozott adatok fajtait, a
hozzaférés modjat, a masolatkészités koltségeit az adatvédelmi tisztviseld;

— az Ezred altal kiirt palyazatok szakmai leirasat, azok eredményeit és
indokolésukat a Logisztikai Fonokség;

— a kozérdekli adatok megismerésére iranyuld igények intézésének rendjét, az
adatvédelmi tisztviseld nevét, elérhetdségeit az adatvédelmi tisztviseld;

— az Ezredre vonatkozé kiilonos és egyedi kozzétételi listat az adatvédelmi
tisztviseld;

C) a gazdalkodasra vonatkozo adatok koziil:
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— az Ezrednél foglalkoztatottak 1étszamara és személyi juttatasaira vonatkozd
Osszesitett adatokat, illetve Osszesitve a vezetdk és vezetd tisztségviselok
illetményét, rendszeres juttatasait, valamint koltségtéritésiiket a GTPER,;

— az Ezred altal kotott, otmillio forintot eléré vagy azt meghalado értékii
arubeszerzésre,  ¢épitési  beruhdzasra,  szolgaltatds  megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni értékli jog
atadasara, valamint koncesszidba adasra vonatkozo szerzédések megnevezését
(tipusa), targyat, a szerzddést koto felek nevét, a szerzodés értékét, hatarozott
iddre kotott szerz0dés esetében annak idOtartamat a Logisztikai Fonokség;

— az Eurodpai Unidé tamogatasaval megvalosulod fejlesztések leirasat, az azokra
vonatkoz6 szerzddéseket a Helydrségtamogatd Parancsnoksag

gyljti dssze, illetve — sziikség esetén — pontositja.

106. Az 0sszegyljtott illetve pontositott kozérdekii adatokat az adat dsszegytijtéséért
felelds szervezeti elem elektronikus uton megkiildi az adatvédelmi tisztviselonek.

107. Az adatvédelmi tisztviseld a szaméra megkiildott kozérdekii adatokat dsszesiti,
majd a honlapon valdé kozzététel elott megkiildi azokat a HM JF AO-nak
véleményezésre illetve jovahagydasra.

108. Az Ezred honlapjan kizarolag olyan kozérdeki adat jelenhet meg, amelyet a HM
JF AO jovahagyott.

109. A jovahagyott kozérdeki adatokat az adatvédelmi tisztvisel6 megkiildi a honlap
iizemeltetését végzd személynek, aki koteles azokat a honlapon haladéktalanul
kozzétenni.

110. Ha a kozzétételre kotelezett adat pontositasra, frissitésre szorul, akkor az adat
Osszegyljtéséért felelés személy koteles a pontositast, frissitést végrehajtani, majd
megkiildeni azt elektronikus Uton az adatvédelmi tisztviselonek.

XV. Kézérdekii adatok egyedi igénylésének, teljesitésének, elutasitisanak rendje

XVIA. Az igény benyujtasanak rendje

111. A kozérdekii adat megismerése irdnti igényt:
a) szoban vagy

b) irasban, az Ezred postafiok cimére kiildott irasbeli, vagy az Ezred email cimére
kiildott elektronikus levélben lehet benyujtani.

112. Amennyiben az igénylé szoban kivanja benyujtani a kozérdekli adat
megismerése iranti igényt, azt az alabbi eljarasrendet kell kovetni:

a) Az igényld koteles telefonon felvenni a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviselével,
¢s 1dOpontot egyeztetni az igény bejelentésére;

b) Az adatvédelmi tisztvisel6 a lehetd leghamarabb idépontot kell biztositson az
1génylo részére a szobeli igénye eldterjesztése céljabol;

C) A szobeli igény felvétele az Ezred székhelyén, az adatvédelmi tisztviseld
irodajaban torténik, amelyhez az igényldnek be kell 1épnie az Ezred teriiletére,
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d) Az Ezred teriiletére valo belépéshez az Ezred egyszeri belépési engedélyt allit ki,
amelyhez az igénylének meg kell adnia:

— csaladi és utonevét, sziiletési nevét;
— személyi igazolvanya szamat.

e) A d) pontban foglalt adatkezelés a Haktv. 82. § (1) bekezdése szerint honvédelmi
célu, torvényi felhatalmazas alapjan alapul6 adatkezelésnek mindsiil.

f) Azigényld altal megadott adatokat az Ezred Helyi Biztonsag Fonoksége a Haktv.
82. § (3) bekezdése alapjan, megadasuktol szamitott 15 évig kezeli.

g) Az igényl6 altal megadott adatok a Haktv. 82. § (4) bekezdésében foglaltak
alapjan tovabbithatoak:

— nemzetbiztonsagi érdekbdl a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatnak (a
tovabbiakban: KNBSZ);

—  biincselekmény, szabalysértés gyanuja esetén az azt kivizsgalod szervnek;

— a szolgalatteljesitési id6, munkaidd ellendrizhetdsége céljabol a miniszter, a
minisztérium allamtitkara, kozigazgatdsi allamtitkéara, helyettes allamtitkara,
valamint a HVKF, tovabba - kozvetlen alarendeltjei vonatkozasdban - a
szolgéalati el6ljard vagy a hivatali felettes részére.

h) Az igényléért az adatvédelmi tisztviseld érkezik az Ezred 1. szamu kapujahoz,
majd bekiséri az irod4jaba.
1) Az igényld szobeli bejelentésérdl az adatvédelmi tisztviseld jegyzokonyvet vesz
fel, amely tartalmazza:
— azigényld nevét,
— azigénnyel érintett kozérdekii adatok korét,
— azigényld elérhetdségeit (igy kiillondsen lakcimét, és/vagy telefonszamat),
— az igény benyljtasanak napjat;
— azigényld valamint az adatvédelmi tisztviseld alairasat.

J) Azi) pont szerinti jegyzOkonyvbol az igényld kérésére hiteles masolatot kell adni,
vagy azt két példanyban elkésziteni, amelyek koziil egy példanyt az igényldnek at
kell adni.

frasban illetve elektronikus tGton benyujtott igények esetén:

a) az igényt az Ezred parancsnokanak kell cimezni, és az Ezred postafiok vagy
elektronikus email cimére kell megkiildent;

b) amennyiben az igényt irasban nyujtjak be, ugy a boritékon szerepeltetni kell a
»kizarolag sk. felbontasra™ szoveget is;

C) az igényt — annak elintézése céljabol — az adatvédelmi tisztviseld részére kell
kiszignalni;
d) amennyiben az igény nem az adatvédelmi tisztviselonek keriilt kiszignalasra, ugy

az igényt megkapd vezetd szerv vagy alegység vezetdje az igény kézhezvételérol
haladéktalanul értesiti az adatvédelmi tisztviseldt, kezdeményezi a szignalds
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modositasat, illetve az igényt tovabbi ligyintézés céljabol atadja az adatvédelmi
tisztviselonek.

XV/B. A beérkezett igény vizsgalata

114. A Dbeérkezett igényléseket az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul
megvizsgalja abbol a szempontbdl, hogy:

a) azigény egyértelmii-e;
b) azigényt kotelez6-e teljesitent;

c) az igénnyel érintett adat milyen terjedelmii, azok kigytijtése mekkora
munkaterheléssel jar;

d) fennallnak-e az igényelt adat megismerhetéségének feltételei;
e) az igényelt adat nem tartalmaz-e mindsitett vagy egyéb korlatozas ala esé adatot.
115. A 114. pontban foglalt vizsgalat soran az adatvédelmi tisztviselo:

a) megkeresi az érintett kozérdeki adatot kezel0 adatkezel6t, aki koteles az
adatvédelmi tisztvisel6t segiteni;

b) megkeresheti a HM JF AO-t valamint a NAIH-ot az igényre vonatkoz6 szakmai
allasfoglalas kérése céljabol.

116. Amennyiben az igény nem egyértelmli, ugy az adatvédelmi tisztviseld
kozvetleniil megkeresi az igényl6t az igény egyértelmisitése céljabol. A megkeresés
torténhet:

a) telefonon,
b) amennyiben az igényl6 nem adat meg a telefonszamat, akkor postai titon.

117. Az igényldvel tortént telefonbeszélgetésrdl €s az igényelt adat pontositasarol az
adatvédelmi tisztviseld feljegyzést készit.

118. Az igényt nem kotelez0 teljesiteni, ha:

a) azigényl6 nem adja meg a nevét, valamint azt az elérhetéséget, amelyen szamara
a kért tajekoztatds megadhato;

b) ha ugyanazon igényld, egy éven beliil, ugyanazon adatkorre iranyuld igénylést
nyujt be, feltéve ha az igényelt adatok korében valtozas nem tortént.

119. Amennyiben az igény nagyszamu adatra vonatkozik, vagy annak teljesitése az
adatvédelmi tisztviseld aranytalan mértekli igénybevételével jar, az igény teljesitésére
nyitvaallo 15 napos hatarid6 egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithato.

120. A 119. pontban meghatarozott esetben az Ezred parancsnoka e tényrdl
haladéktalanul tajékoztatja az igénylot.

121. A vizsgéalat megallapitasai valamint az adatvédelmi tisztviseld &llaspontja
alapjan az Ezred parancsnoka dont az igény teljesitése vagy annak elutasitasa
kérdésében.



21

XV/C. Az igényre adott valasz elkészitésének eljdardsrendje

122. Az adatvédelmi tisztviseld az igény beérkezésétdl szamitott 3 munkanapon
beliil, elektronikus formaban megkiildi az igényre adott valasz tervezetét:

a) aHM JF AO;
b) a Honvéd Vezérkar Fénoke;
¢) a HM kommunikacidért felelés szerve részére.

123. A 122. pontban meghatarozott szervezetek a valasztervezettel kapcsolatos
allaspontjukrol haladéktalanul tajékoztatjak az adatvédelmi tisztviselot.

124. Az adatvédelmi tisztviseld0 a 122. pontban meghatirozott szervezetek
allaspontjanak megérkezése utan az altaluk megkiildott allaspontokat, valamint az azok
alapjan kiegészitett, atfogalmazott véalasztervezetet az igény beérkezésétdl szamitott 5
munkanapon beliil megkiildi a HM kabinetfénoknek.

125. A HM kabinetfonok altal jovahagyott valasztervezetet az Ezred parancsnoka
kiildi meg az igényld részére az igény beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil az éltala
megadott cimre.

XV/D. A valasz megkiildése elotti tajékoztatds

126. A vélasz megkiildése eldtt tjékoztatni kell az igényldt, hogy az igény teljesitése
milyen mértékli koltségtéritéssel jar. A tajékoztatast az adatvédelmi tisztviseld késziti
el, és terjeszti az Ezred parancsnoka elé jovahagyasra.

127. Koltségtéritésként lehet elszdmolni:
a) azigényelt adatokat tartalmazé adathordozo koltségét;

b) az igényelt adatokat tartalmazé adathordozé igénylé részére torténd
kézbesitésének koltsége;

C) az adatgyiijtéssel kapcsolatos munkaerd-raforditas koltsége.

128. A koltségtérités mértékét a kozérdekli adat irdnti igény teljesitéséért
megallapithatd koltségtérités mértékérdl szolo 301/2016. Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) tartalmazza.

129. A t4jékoztatasban:

a) pontosan meg kell hatarozni, hogy a Korm. rendelet szerint az igénylot mely
koltségelemek terhelik;

b) meg kell hatarozni az 6t terhel6 koltségelemek sszegét;

c) meg kell hatarozni a koltségtérités megfizetésére szabott hataridét és az ezred
szamlaszamat;

d) szerepeltetni kell, hogy a megallapitott koltségtérités dsszegének feliilvizsgalata
érdekében a fizetési hataridd lejartatol szamitott 30 napon beliill kozvetleniil a
Gyori Jarasbirosagnal pert indithat.

130. A tajékoztatasban foglaltakra az igénylé annak kézhezvételétdl szamitott 30
napon beliil valaszolhat. A t4jékoztatds megkiildése és az arra adott valasz Ezredhez
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torténd megérkezése kozotti idotartam nem szamit bele az igény teljesitésére nyitvaallo
hataridébe. Amennyiben az igényl6 az igényét fenntartja, Ggy a koltségtéritésnek az
Ezred szamlajara val6 beérkezése utan, az igény beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil
kell arra vélaszolni.

XV/E. Az igényre adott valasz tartalma

131. A vélaszt kozérthetd formaban kell megfogalmazni, és annak az igényld altal
kivant formaban és modon kell eleget tenni. Ezen kotelezettségek végrehajtasaért az
adatvédelmi tisztviseld felel.

132. Az Ezred parancsnoka:
a) azigény teljesitését megtagadja;
b) azigényt részben vagy egészben teljesiti.
133. Az igény teljesitését meg kell tagadni, ha az igényelt adat:
a) aHvt. 15. § (1) bekezdése, vagy
b) aHvt. 15. § (3) bekezdése alapjan nem nyilvanos.

134. A 133. pontban foglalt esetben az megtagadast tartalmazo iratban tajékoztatni
kell az igényl6t, hogy a Hvt. 15. § (1) bekezdése alapjan nem nyilvanos adat
megismerését a Honvéd Vezérkar Fonoke, a Hvt. 15. § (3) bekezdésben foglalt adat
megismerését a honvédelmi miniszter az igénylé erre irdnyuld kérelemre alapjan
engedélyezheti.

135. Az igény teljesitése nem tagadhatd meg abbol az okbol, hogy az igényld az
igényét sajat anyanyelvén vagy altala értett mas nyelven fogalmazta meg.

136. Az Ezred altal kotelezéen kozzéteendd kozérdekii adatokra vonatkozd igényt
nem lehet megtagadni.

137. Az igény megtagadasa esetén a megtagadast indokolni kell, illetve a megtagadast
tartalmaz¢ iratnak tartalmaznia kell a jogorvoslatra valé figyelmeztetést is.

138. Ha a kozérdekii adatot tartalmazé dokumentum az igényld altal nem
megismerhetd adatot is tartalmaz, azt az igény teljesitésekor felismerhetetlenné kell
tenni.

139. Ha a kért kozérdekll adatot kordbban mar nyilvanossagra hoztak, ugy az igény
teljesithetd a nyilvanos forras megjeldlésével is.

XV/F. Az igény nem teljesitésével illetve a megtagadassal kapcsolatos jogorvoslat

140. Az 1gényld kozvetleniil a Gydri Jardsbirésaghoz fordulhat, amennyiben az
Ezred:

a) a kozérdekii adatigénylésre nyitvaallo hataridé alatt nem valaszol az igényre;
b) az igény teljesitését az Ezred megtagadja.

141. A pert az igény teljesitésére nyitvaallo hataridd eredménytelen elteltétdl vagy az
igény teljesitésének megtagadasatol szamitott 30 napon beliil kell meginditani, a
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keresetlevélben alperesként az Ezredet kell megjeldlni. Ezen hataridé elmulasztasa
esetén igazolasnak lehet helye.

142. A perben f¢l lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége.
143. A perben a NAIH az igényl6 pernyertessége érdekében beavatkozhat.
144, A per meginditasa vagy elmulasztdsa nem érinti az igénylének azon

jogosultsagat, hogy a NAIH-nal bejelentést tegyen és vizsgalatot kezdeményezzen.

XVIG. A kozérdekii adatigénylések nyilvantartasa

145. Az adatvédelmi tisztviseld a beérkezett kozérdekii adatigénylésekrdl
elektronikus nyilvantartast vezet. A megtagadott vagy részben elutasitott kérelmekrol
az adatvédelmi tisztviseld minden év januar 31-ig tajékoztatja a NAIH-t.

XVI. Adatvedelmi oktatas

146. Az Ezred teljes személyi alloménya részére évente legalabb egyszer adatvédelmi
oktatast kell tartani. Az adatvédelmi oktatas soran ismertetni kell:

a) az adatkezelés jogszerliségére vonatkozo eléirasokat;

b) az adatkezeléssel Osszefiiggésben az allomanyt megilleté jogokat, azok
érvényesithetéségének szabalyait;

C) az adatvédelmi tisztvisel6 nevét, elérhetdségét;
d) az adatbiztonsag érdekében betartando intézkedéseket;

e) az adatkezel6 dontései elleni jogorvoslatokat, a NAIH-hoz fordulds modjat,

lehetdségeit;

f) az Ezred altal vezetett adatkezel6i nyilvantartasok jogalapjait, a nyilvantartas
elérhetdségeét.

147. Az adatvédelmi oktatist az adatvédelmi tisztviseld tartsa meg. Az oktatds

témairol, valamint az azon elhangzottakrol az adatvédelmi tisztviseld foglalkozasi
jegyet készit. Jogszabalyi valtozas esetén az adatvédelmi tisztviseld koteles pontositani
a foglalkozasi jegy tartalmat.

148. Az adatvédelmi oktatds megtarthato:
a) jelenléti oktatassal;
b) elektronikus formaban.

149. A jelenléti oktatast:

a) az Elektronikus Informaciobiztonsagi Szabalyzat (a tovabbiakban: EIBSZ)
oktatasaval egyidében kell megtartani;

b) az oktatason valo részvételt — papirtakarékossag céljabol — az allomany az EIBSZ
oktatason vald részvételt igazolo jelenléti iveken igazolja;

C) az oktatas végén vizsgat kell tartani, amely szoban, visszakérdezéssel valosul meg.

150. Elektronikus formaban végrehajtott oktatas esetén az adatvédelmi tisztviseld az
oktatasi anyagot megkiildi az alegységparancsnokok illetve az 06nalld szervezeti
egységek vezetdi részére outlookon keresztiil. Az alegységparancsnokok és 6nallo
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szervezeti egységek vezetéi az eldadas anyagat ismertetik az alloménnyal, majd az
ismertetés(ek)en résztvevok névsorat tartalmazo jelenléti iveket atadjak az adatvédelmi
tisztviselonek annak dokumentélasa céljabol.

XVII. Adatvedelmi ellenorzés

151. Az adatvédelmi tisztviseld évente legalabb egy alkalommal adatvédelmi
ellendrzést végez az altala sziroprobaszerien kivalasztott adatkezeld szervezeti
elemnél. Az ellendrzés elrendelésére az Ezred parancsnoka napiparancsban intézkedik.
Az ellendrzésre vonatkozd parancsjavaslat elkészitéséért az adatvédelmi tisztviseldt
teszem feleldssé.

152. Az adatvédelmi ellendrzés kiterjed az adatkezelési szabalyok betartasara, igy
kiilonosen az adatkezeld szervezeti elem altal kezelt nyilvantartasok:

a) szambavételére;

b) vezetésiik jogalapjanak ellenérzésére;

C) az abban kezelt személyes adatok korének ellendrzésére;
d) az abbdl valo esetleges adattovabbitas jogszeriiségére;
e) hozzaférési jogosultsagok ellendrzésére.

153. Az adatvédelmi tisztviselonek az adatvédelmi ellendrzést ugy kell végrehajtania,
hogy az az ellendrzott szervezeti elem napi tevékenységét a lehetd legkisebb mértékben
zavarja.

154. Az adatvédelmi tisztvisel6 az ellendrzés soran jogosult:
a) a nyilvantartasokba valo betekintésre;
b) az adatkezeléssel kapcsolatban felvilagositast, tajékoztatast kérni,

c) azadatkezeléssel és az adatbiztonsaggal kapcsolatos azonnali intézkedésre okot add
esemény észlelése esetén — annak megsziintetése érdekében — utasitast adni az
ellendrzott szervezeti elem vezetdjének.

155. Az ellen6rzott szervezeti elem vezetdje koteles az adatvédelmi tisztviseld
munkajat segiteni, az altala kért tajékoztatasokat a valdésagnak megfelelden, a lehetd
legrovidebb idon beliil megtenni.

156. Az adatvédelmi tisztviseld az ellendrzést — annak elrendeléstdl szamitott — 60
napon beliil folytatja le. Az ellenérzésrdl az adatvédelmi tisztviseld jegyzokonyvet
készit, amelyet jovahagyas céljabol, az ellendrzés befejezését kdovetden 5 napon beliil
felterjeszt az Ezred parancsnoka részére.

XVIII. Zaro rendelkezesek

157. Jelen intézkedés az alairas napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg a Magyar
Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezredbelsé adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatardl, tovabba a kozérdekli és kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelésének
rendjérdl szold 153/2022. MH 12. ALRE intézkedés hatalyat veszti.
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158. Elrendelem, hogy jelen intézkedést az Ezred vezeté szerveinek vezetdi és az
alegységparancsnokok teljes terjedelmében ismerjék meg, az alarendelt allomanyukkal
pedig a rajuk vonatkoz6 mértékben ismertessék.

Gyo6r, 2023. januar 12.

A intézkedés a hatalyos jogszabalyokban foglaltaknak megfelel.

Dr. Szraga Milan szazados
jogi, igazgatasi és biztonsagtechnikai fonok

Konczol Ferenc ezredes

Késziilt: 1 példanyban

Egy példany: 13 lap (kétoldalas nyomtatasban)
Ugyintézé (tel.): Dr. Szraga Milan szds. (02-33/50-70)
Kapjék: 1. sz. pld.: Levéltar



