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1) A Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred jogallasa,
miikodéssel kapcsolatos alapadatai

A Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred jogallasa

A honvédelemért felelés miniszter a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol,
valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi CXIIL.
torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 39. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan
2007. marcius 01-jei hatallyal Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi
Rakétaezred megnevezési koltségvetési szervet alapitott.

Alapito okiratanak szama: 34-5/2019/p.

A Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred jogi személy, a Magyar
Honvédség hadrendjébe tartozo, onallo allomanytablaval rendelkezd, ezred jogallasu
katonai szervezet.

A Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred allomadnya a honvédelmi
tarca koltségvetési létszamkeretébe tartozik.

A Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaeczred a Magyar Honvédség
parancsnokanak (a tovabbiakban: MH PK) szolgélati alarendeltségébe tartozik.

A Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred miikodéssel
kapcsolatos alapadatai

A Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred hivatalos magyar
roviditése: MH 12. ALRE

Az MH 12. ALRE hivatalos angol nyelvii megnevezése: Hungarian Defence Forces
12th *Arrabona’ Airdefence Regiment

Az MH 12. ALRE angol nyelvii, roviditett megnevezése: HDF 12th AR
Az MH 12. ALRE székhelye: 9027 Gyor, Laktanya utca 1.

AZ MH 12. ALRE miikddési teriilete, illetékessége: orszagos

Az MH 12. ALRE irdnyit6 szerve: Honvédelmi Minisztérium

Az MH 12. ALRE kozépiranyitd szerve: a Magyar Honvédség Parancsnoksaga (a
tovabbiakban: MHP)

Az MH 12. ALRE szamlavezetéje: Magyar Allamkincstar

Az MH 12. ALRE eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10023002-00291178-
00000000.

1.2.10. Az MH 12. ALRE adoigazgatasi azonositd szama: 15702605-2-51
1.2.11. Az MH 12. ALRE PIR-t6rzsszdma: 262656



2.) Az MH 12. ALRE rendeltetése

2.1. Az MH 12. ALRE kozfeladata a Hvt. 36. §-dban, mas jogszabalyokban, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozokben valamint belsd rendelkezésekben meghatarozott
feladatok ellatésa.

2.2. Az MH 12. ALRE f6tevékenységének allamhaztartdsi szakagazati besoroldsa: 842211
Honvédelmi agazat feladatai.

2.3. Az MH 12. ALRE alaptevékenysége: Magyarorszadg fliggetlenségének, teriileti
épségének ¢€s hatarainak katonai védelme, nemzetkézi szerzédésbol eredd kozos
védelmi és békefenntartd feladatok ellatasa, valamint a nemzetkozi jog szabélyaival
0sszhangban humanitarius tevékenység végzése.

2.4. Az MH 12. ALRE alaptevékenységének kormdnyzati funkcid szerinti megjeldlése:
021020 Védelmi képesség fenntartasa, fejlesztése, honvédelmi felkészités.

3.) Az MH 12. ALRE rendeltetés szerinti fo6 feladatai

3.1. Magyarorszag teriileti fliggetlenségének, 1égtérintegritdsdnak, lakossaganak és anyagi
javainak védelme érdekében, valamint a NATO- és az EU-kotelezettségek teljesitése
soran — az eldljaré parancsnok altal meghatarozott célkitlizésekkel 6sszhangban, az
eloirt készenléti idon beliill, a kijelolt tlizalegységek harci lehetdségeinek
kihaszndldsaval — 1égvédelmi oltalmazas végrehajtasa.

3.2. A honvédelem szempontjabdl fokozott védelmet igényld, valamint egyes kijeldlt
létesitmények légvédelme.

3.3. Magyarorszdg nemzetkozi kotelezettségeibdl eredd katonai kotelezettségek —
kiilondsen a kollektiv védelmi, valsagkezeld és béketamogatd, valamint humanitarius
feladatok — végrehajtasa.

3.4. Természeti és ipari katasztrofak valamint egyéb elemi csapasok bekdvetkezése illetve
bekovetkezésének veszélye esetén részvétel veszélyeztetett személyek, vagyontargyak
megovasaban, mentésében, illetve a védekezés feladataiban.

3.4.1. Az MH 12. ALRE allomanyab6l a Honvédelmi Katasztrofavédelmi Rendszerbe (a
tovabbiakban: HKR) kijelolt munkacsoportok felkészitése ¢és folyamatos
biztositasa.

3.5. A személyi allomany békeiddszaki és kiilonleges jogrend szerinti feladataira vald
felkészitése és kiképzése, a felkészités ¢s kiképzés tervezése, szervezése, a vezetésével
¢s iranyitasaval osszefiiggd feladatok ellatasa.

3.5.1. Meghatarozott kiképzési feladatok végrehajtasa, a katonai szervezet harci és
technikai eszkdzeinek, anyagainak taroldsa, megovasa, hadrafoghatosaguk
biztositasa, a hadi szervezetre vald attérés folyamatos biztositasa.

35.2. Az MH 12. ALRE készenléte fokozasaval és feltoltésével, valamint a
terrorcselekmények elleni védelemmel kapcsolatos tervek, okmanyok elkészitése,
az azokban rogzitett feladatok végrehajtasanak begyakoroltatasa.

3.5.3. Részvétel az MH nemzetkdzi és hazai gyakorlatai és kiképzési rendezvényei
tervében jovahagyott nemzetkozi gyakorlatokon, éleslovészeteken és kiképzési
rendezvényeken.



3.5.4. Az MH 12. ALRE Allandé6 Miikodési Eljarasok kidolgozasaval az alegységek
felkészitése a harctevékenység szovetséges eljarasokkal és kovetelményekkel
Osszhangban torténd végrehajtasara.

3.6. A hely6rség-parancsnoksaghoz tartozo, a 24/2005. HM rendelettel kiadott, a Magyar
Honvédség Szolgalati Szabalyzatdban (a tovabbiakban: Szolg. szab.) meghatarozott
feladatok ellatasa.

3.7. Protokollaris feladatok teljesitésében valo részvétel.

3.8. Az alacsony készenlétii Lélektani Miveleti Csoport felallitisanak, fenntartasanak,
allando biztositasa

4.) Az MH 12. ALRE szervezeti felépitése

4.1. Az MH 12. ALRE jévahagyott allomanytablaja szerinti szervezeti felépitése

Vezeto szervek
I/1 Parancsnoksag
1/2 Torzs

I/2/A  Felderité Fénokség
I/2/1B  Hadmiveleti Fénokség
I/2/Bla. Ugyeleti Szolgélat
1/2IC  Kiképzési Fonokség
I/2/D Hirad6 és Informatikai Fénokség
I/2/E  Ugyviteli Részleg
1/3 Logisztikai Fonokség
1/4 Személyiigyi Fénokség
I/5 Jogi és Igazgatasi Fonokség
1/6 Gazdalkodas Tamogato és Pénziigyi Ellato Referatura

A szervezeti felépités tobbi adata a Hvt. 38. § (7) bekezdése alapjan nem nyilvanos!



4.2. Az MH 12. ALRE éllomanytébla szerinti szervezeti abréja:

ezredparancsnok
l | Logisztikai
torzsfénok ezredparancsno ezredparancsno ezred vezényl Fonokség
k-helyettes 1. k-helyettes I1. zasz16s
hadmiiveleti s
kdzpontparancsno SZ?FH?IY‘{g)’l
K Fénokség
Felderit6 Hadmtiveleti
Fénokség Fénokség
Jogi és
Igazgatasi
Kiképzési Hiradé és Fénokség
Fénokség Informatikai
Fonoksée
" . Gazdalkodas
|| Ugyviteli Tamogatd és
Részleg Pénziigyi Ellato
Referatiira

A szervezeti felépités tobbi adata a Hvt. 38. § (7) bekezdése alapjan nem nyilvanos!




5.) Az MH 12. ALRE vezetése és iranyitasa

5.1. Az MH 12 ALRE vezetésének és iranyitasanak altalanos elvei
5.1.1. Az MH 12. ALRE vezeto allomanya:

a) az MH 12. ALRE ezredparancsnoka (a tovabbiakban: PK),
b) ezredparancsnok-helyettes 1. (a tovabbiakban: PKH 1.),

c) ezredparancsnok-helyettes II. (a tovabbiakban: PKH II.),
d) torzsfonok (a tovabbiakban: TOF),

e) ezred vezényl6zaszlos (a tovabbiakban: VEZ. Z.)

512. APK
5.1.2.1. A PK egyszemélyi vezetoként vezeti az MH 12. ALRE-t.

5.1.2.2. APKaz MH 12. ALRE teljes személyi allomanyanak szolgalati eloljaroja, illetve
felettese. Szolgalati eloljaroi illetve felettesi jogkorét személyesen és helyettesein
keresztiil gyakorolja. Feladat- és hataskore — hatalyos jogszabalyokban, a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozokben, valamint belsd rendelkezésekben
meghatarozottak szerint — kiterjed az MH 12. ALRE teljes személyi allomanyara,
az MH 12. ALRE miik6désének minden teriiletére.

5.1.2.3. A PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartoznak:

a) PKHI.

b) PKHIIL

c) TOF

d) VEZ.zZ

e) Logisztikai Fénokség fonoke,

f) Jogi és Igazgatasi Fonokség fonoke,

g) Személyiigyi Fénokség fondke,

h) Gazdalkodas Tamogaté és Pénziigyi Ellatd Referatura (a tovabbiakban:
GTPER) vezetd pénziigyi referens fotisztje,

1) akommunikacios tiszt,

j) abelso ellendr f6tiszt,

K) a protokoll zaszlos,

) asegitd zaszlos és Parancsnoksag féeléadoja.

5.1.2.4. A PK kozvetlenil iranyitja az:

a) PKHI.

b) PKH II.

c) TOF

d) VEZ.Z

e) Jogi és Igazgatasi Fénokség fondk,

f) Személyiigyi Fonokség fonok,

g) GTPER vezet6 pénziigyi referens fotiszt,
h) a Kommunikacios Tiszt,

1) aBelso Ellendr Fotiszt

j) aProtokoll Zaszlos

k) a segitd zaszlos és Parancsnoksag féeldaddja



5.1.3.

5.1.3.1.

5.1.3.2.

5.1.4.

5.14.1.

5.14.2.

5.15.

5.15.1.

5.15.2.

5.1.6.

5.16.1.

tevékenységét.
A PKH I.

A PKH I. kézvetleniil a PK-nak van alarendelve. A TOF és a PKH II. kivételével
szolgalati eldljardja illetve felettese az MH 12. ALRE teljes személyi
allomanyanak.

A PK a PKH l.-en keresztiil iranyitja: a Hvt. 38. § (7) bekezdése alapjan nem
nyilvanos.

A PKH II.

A PKH II. kdzvetleniil a PK-nak van alarendelve. A TOF illetve a PKH I.
kivételével szolgalati eloljardja illetve felettese az MH 12. ALRE teljes személyi
allomanyanak

A PK a PKH Il.-n keresztiil iranyitja a Hvt. 38. § (7) bekezdése alapjan nem
nyilvanos.

A TOF

A TOF kozvetleniil a PK-nak van alarendelve. A PKH 1. illetve a PKH II.
kivételével szolgalati eloljaroja illetve felettese az MH 12. ALRE teljes személyi
alloményénak.

A torzsfonok kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartoznak:

a) a Hadmiiveleti Kozpont kdzpontparancsnoka (a tovabbiakban: HKPK)
b) a Felderité6 Fénokség fonoke

c) a Hadmiiveleti Fonokség fonoke

d) a Hirado6 és Informatikai Fonokség fonoke

e) aKiképzési Fénokség fonoke

f) az Ugyviteli Részleg részlegvezetd zaszlosa

AVEZ. Z.

A VEZ. Z. kozvetleniil a PK-nak van alédrendelve. Kozvetlen szakmai eloljargja a
Magyar  Honvédség  Parancsnoksdg  Haderénemi  Szemléld  (légierd)
vezénylozaszlosa. A VEZ. Z. szolgalati eloljargja az MH 12. ALRE zaszlosi,
altiszti, legénységi allomanykategoridba tartozo, valamint a rendfokozat nélkiili
személyi alloméanyanak.

5.2. Az MH 12. ALRE vezetéi dllomanya helyettesitésének rendje

5.2.1. A PK-t harom napot nem meghaladé tavolléte esetén:

5.2.1.1. a TOF helyettesiti.
5.2.1.2. A PK és a TOF egyidejii tavolléte esetén a PK-t a PKH I. helyettesiti.

5.2.2. A PK-t harom napot meghalad6 tavolléte esetén:
5.2.2.1. a PKH L. helyettesiti.



5.2.2.2. A PK és aPKH I. egyidejii tavolléte esetén a PKH II. helyettesiti.

5.2.3.

5.24.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

5.2.10.

5.2.11.

A PKH |-t a tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — ha jogszabdly, illetve kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkoz eltéréen nem rendelkezik —a PKH Il. helyettesiti.

A PKH L. és a PKH Il. egyideji tavolléte, akadalyoztatasa esetén a PKH L.-t — ha
jogszabaly, illetve kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz eltéréen nem rendelkezik —
a TOF helyettesiti.

A PKH II.-t a tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — ha jogszabadly, illetve kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkoz eltérden nem rendelkezik —a PKH 1. helyettesiti.

A PKH II. és a PKH 1. egyidejii tavolléte, akadalyoztatisa esetén a PKH II.-t — ha
Jogszabaly, illetve kozjogi szervezetszabalyozo eszkoéz eltérben nem rendelkezik —
a TOF helyettesiti.

A TOF-t tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén — ha jogszabaly, illetve kozjogi
szervezetszabalyozd eszkdz eltéréen nem rendelkezik — a Hadmiiveleti Fénokség
fondke helyettesiti, a mindsitoi jogkor kivételével.

A TOF, illetve a Hadmiiveleti Fénokség féndke egyidejii tavolléte esetén a TOF-t —
ha jogszabaly, illetve kozjogi szervezetszabalyozo eszkoz eltéréen nem rendelkezik
— kiilon sorszamos rendelkezésben meghatarozott személy helyettesiti.

A VEZ. Z-t tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — ha jogszabdly, illetve kozjogi
szervezetszabalyozo eszkoz eltéréen nem rendelkezik — a Vezetési Zaszloalj
vezényldzaszldsa helyettesiti.

A VEZ. Z. ¢és a Vezetési Zaszloalj vezényl6zdszlosanak tavolléte vagy
akadalyoztatdsa esetétn a VEZ. Z-t — ha jogszabaly, illetve kozjogi
szervezetszabalyozo eszkoz eltéréen nem rendelkezik — az 1. Légvédelmi
Rakétaosztaly vezényl6zaszlosa helyettesiti.

Amennyiben az 5.2.1.-5.2.10. pontokban meghatarozottakon tal az azokban
szerepld személyek helyettesitésére van sziikség, ugy a helyettesitd személyrdl a
PK sorszamos parancsban intézkedik.

5.3. Az MH 12. ALRE vezetését és iranyitasat biztosito értekezletek, rendezvények
5.3.1. A PK altal vezetett értekezletek, rendezvények:

53.1.1L
5.3.1.2.

5.3.1.3.
5.3.14.
5.3.1.5.

Parancsnok napi koordinécios értekezlete
Parancsnok vezetodi értekezlete

5.3.1.2.1. elotervezéi,

5.3.1.2.2. feladatszabo,

5.3.1.2.3. tervjovahagyo,

5.3.1.2.4. beszamoltato.

Heti koordinacios értekezlet
Ezred-allomanygytilés, ezredsorakozo
Parancsnok éves értékeld, feladatszabo értekezlete



5.3.1.6.

10

Helyorségi értekezlet

5.3.2. A TOF altal vezetett értekezletek

5.3.2.1.
5.3.2.2.
5.3.2.3.
5.3.2.4.
5.3.2.5.

Torzs napi koordinacios értekezlet
Torzs heti koordinacids értekezlet
Torzstonoki értekezlet
Informécidbiztonsagi értekezlet
Ezredtorzs-allomanygytilés

5.3.3. A VEZ. Z. altal tartott értekezletek:

5.3.3.1.

Vezényl6zaszlosi értekezlet

5.3.4. Az 5.3.1-5.3.3 pontban meghatarozott értekezleteken részt vevok korét, megtartasuk

idépontjat, tovabba a békevezetés és béketervezés rendjét a PK kiilon sorszdmos
parancsa tartalmazza.

5.3.5.Az ezred allomanygytilés illetve ezredsorakozd megtartasanak idOpontjaira és a

részvevok korére a PK a parancsnok vezetoi értekezletén kiilon intézkedik.

5.4. Az MH 12. ALRE vezetését és iranyitasat segit6, tanacsado, dontéselokészité
testiiletek:

5.4.1.
54.1.1.
5.4.2.
54.21.
5.4.3.

5.4.3.1.
5.4.3.2.
5.4.3.3.

5.4.4.
5.4.4.1.

5.4.5.

6.1.
6.1.1.

A PK altal vezetett testiiletek:

Helydrségi Lakasbizottsag

A PKH L. altal vezetett testiiletek:

Tapasztalatfeldolgozd6 Munkaértekezlet (a tovabbiakban: TFM)
A PKH II. altal vezetett testiiletek:

MH 12. ALRE Szocialis Munkacsoport;
MH 12. ALRE Gazdalkodasi Bizottsag;
MH 12. ALRE Testnevelési €s Sportbizottsag;

VEZ. Z. altal vezetett testiiletek:
Vezényldzaszlosi Testiilet

Az 5.4.1.-5.4.4. pontban meghatarozott testiiletek tagjait, liléseik megtartasanak
idépontjat a PK kiilén sorszamos parancsa tartalmazza.

6.) Az MH 12. ALRE vezet6 allomanynak feladatai, felelosségi koriik
PK

Az MH 12. ALRE hivatdsos ¢és szerzddéses allomanyu katonai tekintetében
allomanyilletékes parancsnokként gyakorolja a honvédek jogallasarol szol6 2012. évi
CCV. torvényben (a tovabbiakban: Hjt.), a vonatkozd jogszabalyokban, kozjogi



6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

6.1.9.

6.2.

6.2.1.
6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.
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szervezetszabalyozd eszkdzokben ¢€s belsd rendelkezésekben meghatarozott jogokat,
teljesiti a kotelezettségeket.

Az MH 12. ALRE élloményéba tartozé honvédelmi alkalmazottak ¢s munkavallalok
vonatkozasaban, mint felettes gyakorolja a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi
I. torvényben (a tovabbiakban: Mt.), a honvédelmi alkalmazottak jogallasarol szolo
2018. évi CXIV. torvényben (a tovabbiakban: Haj. tv.) illetve a honvédelmi
alkalmazottak jogallasaval 6sszefiiggd kérdésekrol szolo 21/2018. HM rendeletben (a
tovabbiakban: Haj. tv. vhr.) meghatarozott munkaltatoi jogkoroket.

Megbizas alapjan ellatja Gy6r helyOrségben a hely6rség-parancsnoki feladatokat,
gyakorolja az ehhez kapcsol6do, a Szolg. szab.-ban, egyéb jogszabalyokban és a
kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzokben meghatarozott jogokat €s hataskoroket.

A Szolg. szab.-ban az ,,egységparancsnok” szamara eldirt kotelmek teljesitése.

Jogosult az MH 12 ALRE-nél késziilt ,,Titkos!”, ,Bizalmas!” és ,,Korlatozott
terjesztésti!” mindsitési szintli adat mindsitésére ¢és feliilvizsgdlatara. Tovabba
nemzetkozi adat esetén ,,EU SECRET” ¢és ,NATO SECRET” mindsitési szintig
mindsiteni.

Felelés az MH 12. ALRE rendeltetésébol adodo feladatok ellatasaért, mikodésének
biztositasaért, a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzokben és a
belsd rendelkezésekben eldirtaknak megfeleld torvényes mitkodésért.

Felel6s a biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasaért, a kornyezeti elemek
védelméért, a katonai szervezet tiizvédelméért.

Felel6s az MH 12. ALRE Operativ Belsd Kontroll rendszere kialakitasaért,
miukodtetéséért €s fejlesztéséért.

Sorszamos rendelkezésben Kijeloli az MH 12 ALRE miiveleti tapasztalatfeldolgozo
rendszerének napi szintll, operativ mikodtetéséért felelés személyt, a
tapasztalatfeldolgozo kapcsolattartot(kat), valamint a TFM tagokat, egyben
meghatarozza a TFM munkarend;ét.

PKH I.
Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint helyettesiti a PK-t.

Az MH 12. ALRE allomanya éltalanos katonai kiképzésének feliigyelete, tervezése,
szervezése, ellenOrzése.

Az MH 12. ALRE A&llomédnya légvédelmi szakmai kiképzésének feliigyelete,
tervezése, szervezése, ellendrzése.

Javaslattétel az alegységek allomanyabol kiilfoldi NATO tanfolyamokra,
tovabbképzésekre, gyakorlatokra, beiskolazasra, kikiildésre tervezett tisztekre,
altisztekre.

crer

érdekében meghatarozott feladatok végrehajtdsdnak irdnyitdsa, majd annak
fenntartasa.



6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

6.2.10.

6.3.
6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.
6.3.8.

6.3.9.

6.3.10.
6.3.11.

6.3.12.
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A kétoldali nemzetkdzi és NATO/EU kapcsolatokbdl adodd javaslattételi,
elokészitd tevékenység végzése, az elrendelt jelentések elkészitésének segitése és
ellendrzése.

Az MH 12. ALRE-hez érkezd kiilfoldi és hazai allami és katonai delegéciok
fogadasaval, bemutatokkal kapcsolatos feladatok szervezése €s iranyitasa.

A PK iranymutatdsanak megfelelden részvétel a végrehajto illetve a harcbiztosito
alegységeket érintd gyakorlatok tervezésében, szervezésében €s levezetésében.

Személyesen felel az MH 12. ALRE sajat miveleti tapasztalatfeldolgozo
rendszerének mindennapos operativ miikodtetéséért. Ennek kereté beliil vezeti és
iranyitja a tapasztalatfeldolgozassal kapcsolatos feladatok tervezését, szervezését,
végrehajtasat, feliigyeli a rendszer szabalyos miikddését, valamint dontéseket hoz.

Jogosult az MH 12 ALRE-nél késziilt ,,Titkos!”, ,Bizalmas!” és ,,Korlatozott
terjesztésii!” mindsitési szintii adat mindsitésére ¢és feliilvizsgalatdra. Tovabba
nemzetkozi adat esetén ,,EU SECRET” és ,,NATO SECRET” mindsitési szintig
mindsiteni.

PKH II.
Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint helyettesiti a PK-t.

Az MH 12. ALRE laktany4janak, valamint az MH 12. ALRE utaltsagaba tartozo
objektumok infrastrukturalis feladatainak tervezése, szervezése és iranyitasa.

Az MH 12. ALRE Operativ Bels6 Kontroll (a tovdbbiakban: OBK) rendszere
kialakitasanak, mikodtetésének és fejlesztésének iranyitasa.

Az MH 12. ALRE tdmegsport-szabadidds sporttevékenységének szervezése és
iranyitésa.

A Gazdalkodasi Bizottsag, a Testnevelési és Sportbizottsag, illetve a Szocialis
Munkacsoport munkéjanak vezetése.

Az MH 12. ALRE Eurépai Hagyomanyos Fegyveres Erokrol szolo szerz6désbol (a
tovabbiakban: CFE) és a Bizalom ¢és Biztonsagerdsito Intézkedések 2011. évi Bécsi
Dokumentumabdl (a tovabbiakban: CSBM) eredé feladatok szervezése ¢és
iranyitasa.

Részvétel a HelyOrségi Lakasbizottsag munkéjaban.

Részvétel a Vas Megyei Védelmi Bizottsag (a tovabbiakban: VMVB) munkajaban,
katonai és szakmai ismereteivel, tapasztalataval, az MH 12. ALRE-t érint6 nem
minositett adatok és informacidok biztositasaval a VMVB tervezo, szervezd és
iranyito tevékenységének segitése.

Kapcsolattartdas a helydrségben miikodé onkormanyzati, gazdasagi és polgari
szervezetekkel, rendvédelmi szervekkel.

Kapcsolattartas a katonai szervezetek nyugdijasklubjaival.

A PK altal leadott jogkor alapjan a nettdé 500 000 forint alatti
kotelezettségvallalasok gyakorlasa.

Jogosult az MH 12. ALRE-nél késziilt ,,Titkos!”, ,Bizalmas!” és ,,Korlatozott
terjesztésti!” mindsitési szintll adat mindsitésére és feliilvizsgalatdra. Tovabba
nemzetkozi adat esetén ,,EU SECRET” és ,,NATO SECRET” mindsitési szintig
mindsiteni.



6.4.

6.4.1.

6.4.2.
6.4.3.

6.4.4.
6.4.5.

6.4.6.

6.4.7.

6.4.8.
6.4.9.

6.5.

6.5.1.

6.5.2.
6.5.3.

6.5.4.

6.5.5.

6.5.6.

6.5.7.

6.5.8.

13

TOF
Jelen SZMSZ-ben meghatarozottak szerint helyettesiti a PK-t, a PKH I-t, illetve a
PKH II-t.

A Szolg. szab.-ban az ,,egységtorzsfonok™ szamara eldirt kotelmek teljesitése.

Az aldrendelt szervezeti egységek illetve a PK kozvetlen aldrendelt szervezeti
egységek munkajanak 6sszehangoléasa, koordinalasa.

Az alegységek torzsfonokei tevékenységének iranyitasa, koordindlasa.

Az MH 12. ALRE készenlét fokozasa, illetve terrorcselekmények elleni védelmi
terve és az ahhoz kapcsolodd okmanyok kidolgozasanak iranyitasa, folyamatos
naprakészen tartdsanak megkovetelése, ellendrzése.

Az MH 12. ALRE allomanyabol a HKR-be kijel6lt munkacsoportok felkészitése,
az ahhoz kapcsol6do okmanyok kidolgozéasanak iranyitasa, folyamatos naprakészen
tartdsanak megkovetelése, ellendrzése.

Felel6s az ezred békevezetésének, békemiukodésének, munkatervezésének
megszervezéséért, koordinaciojaért, az MH-ban alkalmazott egységes tervezési €s
koordinacids szabalyok betartdsadért, a miikodést biztositd alap- és szabalyozd
okmanyok kidolgozasaért.

Ellatja a biztonsagi vezetonek eldirt feladatokat.

A PK ¢és a PKH-k egyideju tavolléte, vagy akadalyoztatisa esetén jogosult az MH
12. ALRE-nél késziilt , Titkos!”, ,Bizalmas!” ¢és ,Korlatozott terjesztésii!”
mindsitési szintli adat mindsitésére és feliilvizsgalatara. Tovabba nemzetkozi adat
esetén ,,EU SECRET” és ,,NATO SECRET” mindsitési szintig mindsiteni.

VEZ. Z.

A Szolg. szab-ban az ,,egység vezénylé zaszlos” szamara meghatarozott kotelmek
teljesitése.

Az altiszti tamogat6 csatorna (a tovabbiakban: ATCS) irdnyitasa és miitkodtetése.

Az MH 12. ALRE alegységeinek vezényldzaszlosain keresztiil az MH 12. ALRE
altiszti, legénységi és rendfokozat nélkiili allomanyéanak szocialis, személyiigyi €s
egyéb, a mnapi ¢élettel és a szolgalatteljesitéssel kapcsolatos problémainak
Osszegyljtése elemzése, javaslatok kidolgozasa azok megoldasara.

A 6.5.3. pontban meghatarozott problémak és az azok megoldasara kidolgozott
megoldasi javaslatok tovabbitasa a PK felé. A javaslatok alapjan meghozott PK-i
intézkedések és feladatszabasok eljuttatisa az alegységek felé.

Az alarendelt alloméany szabalyoknak megfeleld magatartasdnak, megjelenésének,
felkésziiltségének ellendrzése.

Az altiszti allomany képzésével, tovabbképzeésével kapcsolatos informaciogytijtés
¢s folyamatos kapcsolattartas a katonai oktatasi intézmények tananyag-fejlesztésért
felels szakembereivel a képzések hatékonysaganak érdekében.

A legénységi allomany fokozati vizsgdztatdsanak megszervezése, végrehajtasa,
dokumentélasa és az arra torténd felkészités feliigyelete a beosztott vezényld
zaszlosokon keresztiil.

Az Ujonnan beosztasba helyezett altisztek részére tajékoztatok, oktatasok
megtartdsa, beilleszkedésiik figyelemmel kisérése.
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6.5.9. Javaslattétel az altiszti, legénységi allomanyra vonatkozd elismerésekre,
beiskoladzéasokra, kinevezésekre, elomenetelére illetve feleldsségre vonasokra.

6.5.10. Az alarendelt allomany kiképzettségének, fizikai allapotanak figyelemmel kisérése,
ezzel kapcsolatos javaslatok megtétele.

6.5.11. A PK segitése hivatalos vendégek fogadasaban, a PK meghatalmazasa alapjan az
MH 12. ALRE képviselete kiilonb6z6 rendezvényeken.

6.5.12. Az MH Vezényl6zéasz16s (a tovabbiakban: MH vez. z.) vide6 telefonkonferencidjan
valamint munkaértekezletein valo részvétel.

6.5.13. Az MHP Hader6énemi Szemléléség (1égierd) vezénylézaszldosanak (a tovabbiakban:
MHP HSZ (LE) vez. z.) munkaértekezletein valo részvétel.

6.5.14. Az MH vez. z. és az MHP HSZ (LE) vez. z. altal szabott feladatok, javaslatok
kidolgozéasaban valo részvétel.

6.5.15. Segiti az altiszti és legénységi allomany vonatkozasaban az MH 12. ALRE
miveleti tapasztalatfeldolgozo rendszerének miikodtetését.

7)) Az MH 12. ALRE 6nallé szervezeti egységeinek jogallasa, feladataik és
hataskoriik

7.1. Az MH 12. ALRE 6nallé szervezeti egységeinek megnevezése:

7.1.1. HKPK

7.1.2. Személyiigyi Fénokség
7.1.3. Felderitd Fonokség

7.1.4. Hadmtiveleti Fonokség
7.1.5. Logisztikai Fénokség
7.1.6. Hirad6 és Informatikai Fénokség
7.1.7. Kiképzési Fénokség

7.1.8. GTPER

7.1.9. Ugyviteli Részleg

7.1.10. Jogi és Igazgatasi Fonokség
7.1.11. Belso Ellendr Fotiszt
7.1.12. Kommunikécios Tiszt
7.1.13. Protokoll zaszlos

7.2. HKPK
7.2.1. A HKPK a TOF kézvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik.
7.2.2. A HKPK {6 feladatai:

a) A haditechnikai eszk6zok fejlesztésébol és modernizacidjabol az MH 12. ALRE-re
hérulo feladatok iranyitésa.



b)
c)
d)

e)

f)
9)
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A Zrinyi Honvédelmi ¢és Haderdfejlesztési Program MH 12. ALRE-t érintd
feladatainak koordinalasa, tervezése, szervezése.

Az MH 12. ALRE SZMSZ-vel kapcsolatos feladatok tervezése, szervezése,
koordinalasa.

Az MH 12. ALRE napi ¢letével, miikodésével kapcsolatos parancsok, intézkedések
szabalyzatok kidolgozasanak koordinalasa, tervezése, szervezése.

A NATO/EU doktrinakkal, harcaszati  szabalyzatokkal, egységesitési
dokumentumokkal, utasitasokkal, 0tmutatasokkal harmonizalt, az MH 12. ALRE
alkalmazasdra ¢és ellenOrzésére tervezett szabalyzatok, szakutasitasok,
szakintézkedések kidolgozasanak szervezése, iranyitsa.

Ellatja a biztonsagi vezetd helyettesi feladatokat.

Az MH 12. ALRE-nél foly6 tudomanyos munka vezetése €s iranyitasa.

7.3. Személyiigyi Fonokség

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

A Személyiigyi Fonokség a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik,
¢lén a személyligyi fonok all. A Személyiigyi Fonokség szakmai eldljardja a
Magyar Honvédség Parancsnoksaga Személyzeti Csoportfénokség (a
tovabbiakban: MHP SZCSF) csoportfondke.

A Személyligyi Fonokség fonoke szolgalati eldljaroja a Személyligyi Fonokség
alloményénak.

A Személyligyi Fonokség fonoke szakmai eldljaroja a MH 12. ALRE alegységei
személyligyi szakéallomanyanak.

A Személyiigyi Fénokség fondke felelés a Személyiigyi Fonokség torvényes
miikddéséért, a MH 12. ALRE személyiigyi tevékenységének torvényességéért,
illetve a személyligyi jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo eszkozok, belsd
rendelkezések betartasaért.

A Személyiigyi Fonokség rendeltetése az MH 12. ALRE alaprendeltetésébol
adodo feladatok végrehajtasanak személyi feltételei biztositasa, az MH 12. ALRE
optimalis miikddéséhez sziikséges, a teljes személyi allomanyra kiterjedd
személyiigyi, feltoltési és hadkiegészitési, és human feladatok tervezése,
szervezése, végzese, illetve a végrehajtas iranyitasa, ellendrzése.

A Személyiigyi Fonokség rendeltetésébol adodo f6 feladatai:
a) Részvétel az MH 12. ALRE béke és hadi allomanytablajanak kidolgozasaban,
a jovahagyott allomanytablak naprakészen tartasa,

b) Az allomany utanpétlasanak biztositdsa a toborzd rendszeren, valamint az
iskoldkon keresztiil, a toborzoé iroddkkal a kapcsolattartas.

€) A PK. hataskorébe tartozd személyiigyi eljarasokhoz javaslatok begyiijtése az
alegységparancsnokoktol illetve a szervezeti egységek vezetditdl, azok
Osszesitése és referalasa a PK felé,

d) A PK hataskorébe tartozo személyiigyi eljarasokhoz (kiilondsen jogviszony
keletkezéséhez, megsziintetéséhez, megsziinéséhez, mddositasahoz) sziikséges
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iratok (kiilonosen személyi javaslati lap, személyi beszélgetésrél szold
jegyz6konyv, Dbeosztastervezési lap, dontési lap, parancs, hatarozat)
jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkozokben illetve belsod
rendelkezésekben foglaltaknak megfeleld elokészitése,

e) A dontési lapon meghozott személyi dontésekrdl egyedi hatarozat kiadasa,

f) A PK hataskorét meghalado személyiigyi eljarasok esetén a PK javaslatanak
megkiildése a hataskort gyakorlohoz,

g) A szolgalati id6 megallapitasaval, modositasaval kapcsolatos feladatok
végrehajtasa,

h) A szolgalati id6 utan jard, valamint az érdem utani elismerésekre vonatkozo
javaslatok Osszegytijtése, a PK jovahagyésa utani felterjesztése

i) Az MH 12. ALRE teljes személyi allomanya meghatarozott személyes
adatainak feltoltése HM KGIR rendszerbe, annak folyamatos naprakészen
tartasa, ellenorzése,

J) Az éves teljesitményértékelés végrehajtasanak koordinalasa és ellendrzése, a
mindsitd parancsnokok, vezetok munkajanak segitése,

k) Az MH 12. ALRE teljes személyi allomanya elémenetelének tervezése,
szervezése,

I) Fizikai allapotfelmérések, egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatok idépontjanak
igénylése az MH Egészségiigyi Kozpont, Védelem-egészségiigyi Igazgatosag,
Repiil6orvosi-,  Alkalmassagvizsgald és  Gyogyitd Intézet, Katonal
Alkalmassagvizsgald Osztalytdl, intézkedés az érintett allomany kiértesitésére,
utbainditasara,

m)Az alegységparancsnokok és a szervezeti egységek fonokei tajékoztatasa
alapjan az ezred szabadsagoltatasi tervének elkészitése, a szabadsagok letdltése
helyzetének folyamatos nyomon kovetése,

n) Az MH 12. ALRE személyi allomanyanak el6irt jarandosagai idében torténd
kiadasanak biztositasa, a jarandosagi terv elkészitése,

0) A Hadmiiveleti Fénokség, a Helyérségtamogatd Parancsnoksag, illetve az
alegységek személyiigyi szakalloménya adatszolgaltatasa alapjan a pénziigyi
elszamolo6 parancsok, hatarozatok elkészitése,

p) A mas keres6é tevékenységet engedélyez6 vagy azt elutasitd hatarozatok
elkészitése,

q) A szolgalati igazolvany, honvédelmi alkalmazotti igazolvany megigénylésével
kapcsolatos feladatok ellatasa,

r) Az Magyar Honvédség allomanyabdl tavozok tajékoztatasa a jovahagyott
tovabb- és atképzési lehetéségekrodl, a munkahelymegtartdé és munkaerdpiacra
visszailleszkedd képzésekrol, azok igénybevételérdl, képzésiik tervezése

S) A jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzokben, Dbelsd
rendelkezésekben, valamint az eldljarok parancsaiban meghatarozott
személyiigyi jelentések elkészitése,

t) Személyiigyi tajékoztatd tartasa palyakezdd tisztek, altisztek beilleszkedd
foglalkozasain a PK kiilon sorszdmos intézkedése szerint,
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u) Az MH 12. ALRE-nél megrendezésre keriil6 katonai rendezvények, nemzeti és
allami iinnepekkel kapcsolatos megemlékezések, allomanygytilések kulturalis
miisorok, nyugdijastalalkozok megszervezésében vald kdzremiikodés,

v) Az MH 12. ALRE Miivelédési Otthona mikddésének és megovasanak
biztositasa,

w) A kegyeleti tevékenységekkel kapcsolatos human jellegli feladatok végzése,

X) A béke- és misszios allomany és csaladtagjai részére csaladtamogatd segitd
tevékenység folytatasa a PK kiilon sorszamos parancsa szerint,

y) A regeneral6 udiilésére vonatkozo lehetségek, idépontok kihirdetése az MH
12. ALRE teljes személyi allomanya részére, az igények Osszegyljtése,
tovabbitasa,

z) Az allomany szocialis gondjainak enyhitése és az egyén problémainak
megoldasara iranyuld kutatd, elemzé munka végzése, javaslatok elkészitése a
PK illetve az eldljard részére.

aa) Az MH 12 ALRE katonai igazgatasi és hadkiegészitési tevékenységének
ellatasa, a vonatkoz6 okményrendszer kidolgozasa.

bb) A Szolg. szab-ban az ,egység személyiigyi fonok”-nek meghatarozott
kotelezettségek elvégzése.

7.4. Felderit6 Fonokség

A Felderito Fonokség felépitése és feladatai a Hvt. 38. § (7) bekezdése alapjan nem
nyilvanosak.

7.5. Hadmiiveleti Fonokség

7.5.1. A Hadmiiveleti Fénokség a TOF kozvetlen szolgélati alarendeltségébe tartozik, élén
a hadmiiveleti fonok all. A Hadmiveleti Fonokség szakmai eldljaréja az MHP
Haderénemi Szemléldség (1égierd), haderénemi szemléldje.

7.5.2. A Hadmiiveleti Fonokség fonoke szolgalati eloljardja a Hadmiiveleti Fénokség
allomanyanak.

7.5.3. A Hadmiiveleti Fénokség fondke szakmai eloljaroja a MH 12. ALRE alegységei
hadmiiveleti teriileten tevékenykedd szakéallomanyanak.

7.5.4.A Hadmiiveleti Fénokség fonoke felelds a Hadmiiveleti Fénokség torvényes
miikddéséért, a MH 12. ALRE hadmiiveleti tevékenységének torvényességéert,
illetve a szakteriiletre vonatkozo jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo
eszk6zok, belsé rendelkezések betartasaért.

7.5.5. A Hadmiiveleti Fonokség rendeltetése az MH 12. ALRE hadmiveleti feladatainak
tervezése, szervezeése.

7.5.6. A Hadmiiveleti Fonokség rendeltetésébdl eredo f6 feladatai:

a) Az MH 12. ALRE alaprendeltetésébdl fakadd feladataihoz kapcsolodo
hadmiiveleti kdvetelmények megfogalmazasa.
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Az MH 12. ALRE Iétrehozand6 or-, ligyeleti és készenléti szolgalatairol,
valamint az MH 12. ALRE hivatasos és szerzddéses allomanya tigyeleti és
készenléti szolgalatba torténd besorolasardl sz616 ezredparancsok kidolgozasa.

Az MH 12. ALRE havi szolgalatvezénylési parancsa elkészitése, a kapcsolodd
nyilvantartdsok vezetése.

Az MH 12. ALRE vezet tligyeleti szolgéalatai szolgalati intézkedéseinek
kidolgozasa. Az MH 12. ALRE egyéb ligyeleti és készenléti szolgalatai
szolgalati intézkedései, okmanyai 0sszhangjanak ellenérzése az érvényben 1évo
szabalyozassal.

Az Or- ¢és Tlgyeleti szolgdlatok moddszertani felkészitéseinek el6készitése,
koordinalasa.

Az MH 12. ALRE vasarolt szolgéltatassal megvalositott helydrségi objektumok,
a laktanya, valamint a szervezetszeri erokkel végrehajtott tabori 6rzés-védelemi
tevékenységének feliigyelete.

A fegyveres biztonsagi Orség, a fegyveres vagyonérség és a vagyonOrség
szolgélatellatasa — a TOF utasitdsainak megfelelé — szinvonalon tartdséval az
MH 12. ALRE Orzés-védelem feladatai, valamint az Orzés-védelmi
rendszabalyok betartasanak folyamatos ellendrzéssel torténd biztositéasa.

Részvétel az MH 12. ALRE 0r-, iigyeleti ¢és készenléti szolgalatai
ellendrzésében.

Az MH 12. ALRE éves-, illetve havi munkaterve elkészitése, pontositasa.

Az alegységek havi munkaterve hadmiiveleti szempontbol valo ellendrzése,
jovahagydsra javaslasa.

Az MH 12. ALRE békevezetéssel kapcsolatos szabalyozoi (kiilonosen az ezred
békevezetési-, a béketervezési rendjére, az dllomany munkarendjére, mindennapi
tevékenységére, az objektumok hasznalatara és miikddési rendjére, az ezred
vezetdi- ¢€s szakteriileti ellendrzési rendjére vonatkoz6 intézkedések)
kidolgozasa.

A PK vezet6i értekezletének, heti koordinacios értekezletének, a torzsfonoki
értekezletek, €s a torzs heti és napi koordinacios értekezleteinek eldkészitése.

Az alegységek és a szervezeti egységek hadmiiveleti-harcaszati felkészitése
szervezeése €s iranyitasa.

Részvétel a TACEVAL és a CREVAL programmal kapcsolatos felkészitési,
értékelési feladatokban.

A légtérhasznalati igények gylijtése és felterjesztése, a légtérhasznalat magassag
szerinti megosztasara vonatkoz6 informaciok feldolgozasa.

Az MH 12. ALRE miiszaki szakfeladatainak szakmai irdnyitasa.

Az MH 12. ALRE mikodéséhez sziikséges hadmiiveleti informaciok folyamatos
gyljtése, értékelése, javaslatok eldkészitése a parancsnok dontéseihez.

Gyakorlatok, gyakorlasok tervezése és azok végrehajtasa ellenérzése.

Az MH 12. ALRE harcaszati alkalmazéas kovetelményeivel, alkalmazaséaval
kapcsolatos tervek kidolgozasa.
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A szovetséges szabvanyokban foglalt kovetelmények elérését biztositod kiképzési
rendezvények feliigyelete, a NATO/EU gyakorlatok, illetve gyakorlasok
ezredszintli tervezd, szervezo €s el6készitd munkainak vezetése €s iranyitasa.

A NATO- ¢és EU katonai kotelezettségek teljesitése érdekében végzett
doktrinalis és szabvanyositasi tevékenység szervezése, a NATO/EU
doktrindkkal, harcészati kiadvanyokkal, szabvanyositdsi egyezményekkel,
tervekkel, utasitasokkal és utmutatdsokkal 6sszhangban 1€év6, az MH 12. ALRE
¢s alegységei harci alkalmazasara, a felkésziiltség ellendrzésére vonatkozo belsd
szabalyozok, az MH 12. ALRE szintli szabalyzatok, szakutasitasok,
szakintézkedések kidolgozasa felett feliigyelet gyakorlasa.

A doktrindlis ¢és szabvanyositasi tevékenység ezredszintii feladatainak
koordinalasa és a konkrét kidolgoz6 tevékenység feliigyelete.

Az MH 12. ALRE NATO feladatokkal kapcsolatos tevékenységének vezetése ¢és
Osszehangoldsa, részvétel a szakterliletét érintd dontés-elOkészitésben. Az
ezredparancsnok és torzsének az eldljard, illetve azonos szintli szervezetekkel,
valamint adott esetben a NATO ¢s EU parancsnoksagokkal, szervezetekkel ¢s
nemzeti képviseletekkel torténd egylittmitkddésének koordinalasa és szervezése.
Az MH 12. ALRE el6tt all6 NATO/EU feladatok eldkészittetése ¢&s
koordinalasa, illetve a NATO feladatokkal kapcsolatos jelentések Osszeéllitasa
¢s felterjesztése.

A PKH IIL irdnyitasa mellett az MH 12. ALRE CFE-bdl és CSBM-bdl adodo
feladatainak Osszefogasa, koordinalasa €s iranyitasa.

Az MH 12. ALRE-nél foly6é tudoményos tevékenység koordindlasa.

Az MH 12. ALRE Készenlét Fokozasi Tervének (a tovabbiakban: KF Terv)
kidolgozasa, naprakész allapotban tartasa. A szervezeti egységek, alegységek KF
Tervei kidolgozédsanak szakmai iranyitésa,

Az MH 12. ALRE védelmi tervében az erdék védelme teriilet kidolgozésa.

Az MH 12. ALRE készenléte fokozasaval kapcsolatos jelentések Osszeallitasa,
felterjesztése.

Az MH 12. ALRE riasztasi tervéhez kapcsolodd névjegyzékek, valamint a
kdzponti munkacsoport nyilvantartas naprakészségének folyamatos ellendrzése.

Az MH 12. ALRE ABV RIER feladatai szakmai iranyitasa.

A Szolg. szab-ban az ,egység hadmiiveleti f6nok” szamara el6irt kotelmek
teljesitése.

7.6. Logisztikai Fénokség

7.6.1. A Logisztikai Fénokség a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik, élén a
logisztikai fénok 4ll. A Logisztikai Féndkség szakmai eldljaroja az MHP
Haderénemi Szemléldség (logisztika), haderdnemi szemléldje.

7.6.2. A Logisztikai Fonokség fonoke a katonai szervezet logisztikai gazdasagi vezetdje,

aki

e jogkorében eljarva a felelosségi korébe tartozo teriileteken gyakorolja a

szaktertileti gazdasagi vezetdi feladat-, jog- és hataskoreit.

7.6.3.A Logisztikai Fénokség fonoke szolgalati eldljaroja a Logisztikai Fonokség
allomanyanak.
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7.6.4. A Logisztikai Fonokség fondke szakmai eldljaroja a MH 12. ALRE alegységeinek
logisztikai szakalloméanyanak, tovabba a Logisztikai Zaszloaljnak.

7.6.5.A Logisztikai Fénokség fonoke felelés a Logisztikai Fénokség torvényes
mikddéséért, a MH 12. ALRE logisztikai tevékenységének torvényességéért, illetve
a szakteriiletre vonatkozo jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé eszk6zok, belsd
rendelkezések betartasaért.

7.6.6. A Logisztikai Fénokség rendeltetése az MH 12. ALRE logisztikai feladatainak
tervezése, szervezése.

7.6.7. A Logisztikai Fénokség rendeltetésébol adodo 6 feladatai:

a) Kiképzési és egyéb katonai feladatok altalanos logisztikai elveinek, rendjének
meghatarozasa.

b) Az MH 12. ALRE miikodését biztosito logisztikai tamogatasi feladatok tervezése,
szakmai iranyitasa, szabalyozasa ¢€s ellendrzése.

c) Az MH 12. ALRE személyi allomanya ellatasanak, a haditechnikai eszk6zok
lizemben tartasanak, a kozlekedési biztositasi feladatok, anyagnemek
gazdalkodasi feladatainak megtervezése €s megszervezése.

d) Az MH 12. ALRE logisztikai szakallomanya altalanos logisztikai felkészitési
kovetelményének kidolgozasa, a hataskorbe tartozé tovabbképzések, modszertani
foglalkozasok, a fonokség szakmai felkészitésének, valamint a logisztikai
szakallomany szakfelkészitésének, osztalyba sorold vizsgdztatdsanak tervezése,
szervezese.

e) Az anyagnemek éves koltségvetésének felhasznalasara vonatkozd javaslatok
kidolgozdsa ¢és az ezredparancsnok szamdra dontésre torténd eldkészitése,
valamint azok végrehajtasanak feliigyelete.

f) A gazdalkodasi, ellatasi és technikai jellegii szabalyzatok, intézkedések ¢és
parancsok kidolgozasa és naprakészen tartasa.

g) A logisztikai feladatok tervezésénél a munkavédelmi jogszabalyok
figyelembevétele, a munkavédelemhez sziikséges készletek biztositasa.

h) Az MH 12. ALRE szintli gyakorlatok logisztikai tamogatasanak szervezése,
iranyitasa, ellendrzése. A logisztikai adatok gylijtése ¢€s feldolgozasa az
informatikai és jelentési rendszerek részére.

) Az MH 12. ALRE hadiszervezetre torténd feltoltéséhez — sziikséges
nemzetgazdasagi erdforrasokbdl biztositott technikai eszkozok igénylésének és
biztositasadnak tervezése, szervezése, irdnyitasa €s ellendrzése.

J) Az anyagnemek jovahagyott koltségvetési eldiranyzataival, valamint a kdzponti
ellatds utjan rendelkezésre allo eszkozokkel és anyagokkal valo gazdalkodas, a
készletek tarolasanak, elosztasanak, rendeltetésszerti felhasznalasanak, az
analitikus nyilvantartas naprakészen tartasanak iranyitasa. A bizonylati fegyelem
megtartasanak ellenérzése.

k) Az MH 12. ALRE miikodéséhez sziikséges anyagok, eszk6zok beszerzésének
végrehajtasa, a raktar- és készletgazdalkoddssal, anyagmozgatassal kapcsolatos
tevékenységeknek, az anyagok szakszeri tarolasdnak, allagmegovasanak, a
haditechnikai eszk6zok tlizemben tartasanak, javitasba vételének, utalasanak
tervezeése, szervezeése, a haditechnikai eszk6zok harcértékének,
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hadrafoghatosdganak vezetése, részvétel a miszaki meghibasodasok ¢és
haditechnikai eszk6zokkel bekdvetkezett balesetek kivizsgalasaban.

I) A technikai eszkdzOk tlizemben tartasa, az anyagi készletek tarolasa,
nyilvantartédsa, elszamoléasa helyzetének, koriilményeinek ellendrzése.

m)A hadfelszerelési anyagok, a munkaeszkozok, valamint az egyéni és a katonai
védOeszkozok  id6szakos  ellenérzéseinek,  feliilvizsgdlatainak  tervezése,
kezdeményezése €s nyilvantartasa.

n) Részvétel a HKR feladatok logisztikai tamogatasanak tervezésében,
végrehajtatasaban, és azok kontrolljaban.

0) Az anyagnemfelel6sokon keresztiil a raktarak, valamint a raktarosok
tevékenységének szakmai irdnyitasa €s feliigyelete.

p) A csapathataskorben beszerzett munkaeszk6zok — Jogi és Igazgatasi FOnokség
altal lefolytatando6 — tizembehelyezési eljarasainak kezdeményezése.

g) Az MH 12. ALRE alaptevékenységébdl adddd mérésiigyi szakfeladatainak
tervezése ¢és szervezése, a mérésiigyi feladatok ellatasanak ellendrzése. Az
altalanos és specialis méréeszkdzokrol naprakész nyilvantartasok vezetése, az
ilyen eszkozok eldirt kalibralasi ciklusokban torténd kalibraldsa, illetve
kalibraltatésa.

r) Az MH 12. ALRE elektronikai biztositasahoz kapcsolédé szakfeladatainak az
érvényben 1év0 szakutasitasok és az eloljard feladatszabasai alapjan torténd
tervezése, szervezése és ellendrzése. Az elektronika-SZUNY és hiradd anyagokrol
naprakész nyilvantartasok vezetése.

S) A szerszam, szerszamgép anyagnem teriiletén a biztositasi szakfeladatoknak az
érvényben 1évo szakutasitasok, eldljaroi intézkedések alapjan torténd tervezése,
szervezese.

t) Részvétel az MH 12. ALRE éves munkaterve, a gyakorlatok terve és a logisztikai
eljarasok kidolgozasaban, a parancsnoki ellendrzésekben, végrehajtani a
szakellendrzéseket €s érvényesiteni a szakmai kovetelményeket.

u) A személy- és anyagszallitasok tervezése, szervezése és iranyitasa.

v) A PK altal leadott jogkor alapjan a dologi kiadasok utalvanyozasi jogkorének
gyakorlasa a Logisztikai FOnokség fonoke altal.

W) Az 1j technikai eszk6zok rendszerbe allitasaval, csapatprobakkal és vizsgalatokkal
kapcsolatos feladatok tervezése és koordinalasa.

X) Az MH 12. ALRE kiilonleges jogrend szerinti idészakra vonatkozé miveleti
logisztikai tdmogatdsa megvalosulasanak elemzése, sziikség esetén javaslattétel
annak modositasara. Az ezredparancsnok mivelettervezési dontései logisztikai
tamogatasanak eldkészitése és javaslattétel azok megvalositasara.

y) A készenlét fenntartasa és fokozasa logisztikai tamogatasanak szervezése ¢€s
irdnyitadsa. Az érvényben 1év6 szabdlyzok figyelembevételével az ezred feltoltési
anyagsziikségletinek ¢és ellatasi szdmvetéseinek elkészitése.

z) A Szolg. szab-ban az ,egység logisztikai fonok” szamara eldirt kotelmek
teljesitése.
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7.7. Hirad6 és Informatikai Fonokség

7.7.1.A Hirado és Informatikai Fénokség a TOF kozvetlen szolgalati alarendeltségébe
tartozik, ¢lén a hirad6 és informatikai fénok all. A Hirad6 €s Informatikai FOnokség
szakmai eldljar6ja az MHP Infokommunikécios ¢és Informéciovédelmi
Csoportfénokség (a tovabbiakban: MHP IICSF) csoportfondke, kibervédelmi
tigyekben az MHP Kibervédelmi Szemléldség (a tovabbiakban: MHP KIBSZ)
szemlélgje.

7.7.2.A Hirad6 ¢és Informatikai FOnokség fondke szolgélati eloljaroja a Hiradd és
Informatikai Fénokség alloméanyanak.

7.7.3.A Hirad6 és Informatikai Féndkség fondke szakmai eldljaroja az MH 12. ALRE
alegységeinek hirad6 beosztasu szakallomanyanak.

7.74.A Hiradé ¢és Informatikai Fonokség fonoke felelds a Hiradd és Informatikai
Fonokség torvényes mikodéséért, a MH 12. ALRE hirado ¢és informatikai
tevékenységének torvényességéért, illetve a szakteriiletre vonatkozé jogszabalyok,
kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok, belsé rendelkezések betartasaért.

7.7.5. A Hirad6 és Informatikai Fonokség feladatainak végrehajtidsa soran egyiittmiikodik
az MH 43. Nagysandor Jozsef Hirado és Vezetéstamogaté Ezred, Dunantili Hirado
¢s Informatikai Fokozpont Hiradd és Informatikai Részleg szakallomanyéval,
valamint az MH Budapest Helydrség Dandar Elektronikus Eseménykezeld
Fokozpont (a tovabbiakban: EEFK) allomanyaval.

7.7.6.A Hirad6 ¢és Informatikai Fénokség rendeltetése az MH 12. ALRE hiradasanak,
informatikai tevékenységének és informacidvédelmének folyamatos biztositasa,
valamint az ennek érdekében sziikséges kiképzési, biztositasi, ellendrzési feladatok
folyamatos végzése.

7.7.7. A Hirado és Informatikai FOnokség rendeltetésébdl adodo feladatai:

a) Az MH 12. ALRE ¢és Gyor hely6rség hiradasanak, informatikai biztositasanak,
valamint informaciovédelmének megszervezése.

b) Az Elektronikus Informaciobiztonsagi Szabalyzat kidolgozasanak szakmai
feliigyelete.

c) Az MH 12. ALRE ¢és Gyor helydrség békehiradasanak, az informatikai
eszkozrendszer miikodésének, a jelszavas tavkozlési halozatoknak, az ideiglenes
vezetékes aramkoroknek, a kiilonleges jogrend szerinti iddszaki hirado
rendszerek aktivizalasanak tervezése.

d) A harcvezetés és tliziranyitds, valamint a riasztasi hiradas gyakorlatokra,
gyakorlasokra torténd tervezése, a végrehajtas ellendrzése.

e) Az eldljaro vezette nagytavolsagu radiogyakorlasokon résztvevd allomany
tevékenységének ellendrzése.

f) Az alegységek ¢és a szervezeti egységek hirado, informatikai és
informaciovédelmi felkészitésének, a hiradd szakbeosztast dlloméany osztalyba
sorold vizsgaztatdsanak tervezése €s végrehajtasa.

g) A hirado, informatikai és informaciovédelmi szakallomany felkészitésének,
kiképzésének megszervezése €s ellendrzése.
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Az eloljardi intézkedések, a szakteriiletet érintd kérdések, adatok feldolgozasa,
az MH 12. ALRE terveibe, beszamolok anyagdba, jelentésekbe torténd
bedolgozas, az eloljaré altal eldirt jelentések idOben torténd felterjesztése.

Az MH 12. ALRE napi postaszolgalatanak tervezése.

Szakiranyt segitségnyujtds, a hirad6 ¢és informatikai kovetelmények
megfogalmazésa a logisztikai fonokség beosztott altiszt (elektronikai) részére.

Az egyéb postai szolgaltatasra biztositott koltségvetési eldiranyzat kezelése, a
felhasznalas optimalizalasa.

Az MH 12. ALRE-nél rendszeresitett informatikai rendszer elemei, valamint az
allando ¢és mobil telepiilésii Integralt Vezetési ¢s Iranyitasi Kozpontok
mikodésének biztositasa és feliigyelete.

A Hirad6 ¢s Informatikai FOnokség allomanyabdl megbizott kibervédelmi
Osszekotd tiszt utjan szakmai kapcsolatot tart fenn az MHP KIBSZ-szel,
intézkedik az MH 12 ALRE allomany kibervédelmi képzésére, a kiber higiéniai
rendszabalyok megismertetésére ¢s betartatasdra, tovabba intézkedéseket
foganatosit az Tlizemeltetett infokommunikacidos rendszerek kibervédelme
érdekében. Az esetlegesen bekdvetkezett, vagy varhato kibertéri eseményeket
haladéktalanul jelenti az MHP KIBSZ-nek és az EEFK-nak.

Az MH 12. ALRE szdmitastechnikai haldzatdnak és eszkozeinek folyamatos
karbantartasa vagy kozponti karbantartasra torténd elokészitése.

Szakmai segitségnytjtas az MHTR mitkddtetéséhez.

Az informatikai halézat, az alland6 és mobil telepiilésii Integralt Vezetési ¢€s
Irdnyitasi  Kozpontok és az ~ MHTR  parancsban  megszabott
rendszeradminisztrator ~ munkakor — kovetelményeib6él  adodé  feladatok
végrehajtdsa, a halozati felhasznalok jogosultsdgdnak naprakészen tartasa,
folyamatos feliigyelete, a felhasznalok tevékenységének ellendrzése.

A hirrendszer telepitéséhez és iizemeltetéséhez sziikséges tervek, kimutatasok,
intézkedések kidolgozasa, az alarendelt szervezetek hiradd tervezd, szervezd
tevékenységéhez  sziikséges okmanyok  biztositdsa, informacidovédelmi
tevékenységének szakmai irdnyitasa.

A hirrendszer hadrafoghatdsdganak fenntartdsdhoz sziikséges, valamint az
elektronikai hadviselés hiradasra vonatkozé rendszabalyok foganatositasa.

Az MH 12. ALRE informéciovédelmével kapcsolatos tervek, tovabba a hiradas
biztonsagaval és védettségével kapcsolatos egyéb rendszabalyok kidolgozésa és
betartatasa.

A rejtjelzd  szakallomany tevékenységének szervezése, szakiranyitasa,
kiképzésiik megszervezése.

A Készenléti Informatikus és a Készenléti Rejtjelzd szolgalatot ellatok részére
szolgalati intézkedések kidolgozasa.

A rejtjeltevékenység szakszerli végrehajtasanak, a biztonsagi rendszabalyok
betartasanak ellendrzése.

A mindsitett szakanyagok, rejtjelkulcsok ¢€s a sziikséges dokumentéaciok
igénylése, atvétele, elosztdsa, kiadasa, nyilvantartdsa, ezek taroldséaval,
felhasznalasaval €s megsemmisitésével kapcsolatos tevékenység ellendrzése.
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X) A mindsitett informacid és a rejtjelz6 szakanyagok megfelelé kezelésének és
Orzésének biztositasa.

y) A helikopter leszallito hely kialakitasanak megszervezése és a helikopter
leszallitasba bevont erdk feladat-végrehajtasanak iranyitasa.

z) A Szolg. szab-ban az ,egység hirado és informatikai fonok” szamara eldirt
kotelmek teljesitése.

7.8. Kiképzési Fonokség

7.8.1. A Kiképzési Fénokség a TOF kozvetlen szolgélati aldrendeltségébe tartozik, élén a
kiképzési fonok all. A Kiképzési FOnokség szakmai eldljaroja altalanos katonai
kiképzés vonatkozasdban az MHP Kiképzési Csoportfondkség (a tovabbiakban:
MHP KIKCSF) csoportfénoke, szakkiképzés vonatkozasdban az MHP Haderénemi
Szemléldség (1égierd).

7.8.2.A Kiképzési Fonokség fOnoke szolgalati eldljardja a Kiképzési Fonodkseg
alloméanyanak.

7.8.3. A Kiképzési Fonokség fonoke szakmai eldljardja az MH 12. ALRE alegységeinek
kiképzési teriileten tevékenykedd szakallomanyanak.

7.8.4. A Kiképzési Fonokség fondke felelds a Kiképzési Fonokség torvényes miitkodéséért,
a MH 12. ALRE kiképzési tevékenységének torvényességéért, illetve a szakteriiletre
vonatkoz6 jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo eszkdzok, belsd rendelkezések
betartasaért.

7.8.5.A Kiképzési Fonokség rendeltetése az MH 12. ALRE személyi allomanya
kiképzésének, szervezése, iranyitasa, ellendrzése.

7.8.6. A Kiképzési Fonokség rendeltetésébdl adodo 6 feladatai:

a) A PK éves kiképzési intézkedésének elkészitése, az éves kiképzési feladatok
koordinalasa.

b) A kiképzés ezredszintli részletes tervezése, értékelése és nyilvantartasa
rendjének kidolgozasa.

€c) Az MH 12. ALRE és alegységei altalanos katonai kiképzése, az egyéni katonai
képességek fejlesztése feladatainak tervezése, szervezése, koordindldsa és
ellendrzése.

d) Részvétel az MH 12. ALRE szervezeti egységei és az alegységei felkészitésének
tervezésében, szervezésében.

e) Az ezredszintli kiképzési bazisok és szimulacidés rendszerek kiképzési célu
igénybevételének koordinalasa.

f) Az MH 12. ALRE és alegységei igénye alapjan havi rendszerességgel veszélyes
légtér — 18tér — igény elkészitése, felterjesztése.

g) Az egészségiigyi kiképzés teriiletén az MH 12. ALRE teljes személyi allomanya
altalanos egészségligyl képzésének tervezése, szervezése, valamint a Miveleti
Elsé Ellaté Katona (a tovabbiakban: MEEK) és a Harctéri Eletmentd Katona (a
tovabbiakban: HEK) képzések koordinalasa.
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A kiképzési tevékenység eszkdz- ¢€s anyagigényének biztositdsa, azok
elosztasanak, nyilvantartasanak, karbantartasanak, javitdsdnak és selejtitésének
felligyelete.

A kiképzéssel kapcsolatos tapasztalatok gylijtése és elemzése, a kovetkeztetések
levonasat kovetden ajanlasok, javaslatok kidolgozasa.

Részvétel a Magyar Honvédség Nemzetkozi Gyakorlatok ¢és Kiképzési
Rendezvények Programjanak (a tovabbiakban: MH NGYKRP) kidolgozasaban,
valamint naptari- és koltségvetési tervezésben. Tervezési adatok szolgaltatasa a
MHP szamara, a programok legfontosabb adatainak nyilvantartasa.

A hazai és kiilfoldi gyakorldsokon, gyakorlatokon és éleslovészeteken valod
részvétel tervezése, szervezése egyiittmikodve a Hadmiiveleti Fonokséggel. Az
eredmények nyilvantartdsa, és a tapasztalatok alapjan a felkészitési feladatok
pontositasa.

Az ezredparancsnok altal levezetendd gyakorlatok kiinduld adatainak
kidolgozasa, részvétel a gyakorlattervezdi intézkedések ¢és a gyakorlatok
végrehajtasi parancsainak kidolgozasaban.

Részvétel az MH 12. ALRE gyakorlataira késziilt okmdnyrendszer
véleményezésében, a  gyakorlatok elokészitésének ¢s  levezetésének
ellendrzésében.

A kiilfoldi muveletekre kijelolt erdk zarogyakorlata szervezése és végrehajtasa,
valamint részvétel a miiveleti, alkalmazasi képesség ellendrzésében.

A kiképzési okmanyok kidolgozasanak koordinalasa.

A hazai és kiilfoldi szakmai képzési igények felterjesztése az MHP Kiképzési
Csoportfénokség és az MH Hader6nemi Szemléldség (1égierd) részére.

A Nemzeti Kozszolgélati Egyetem Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar, az
MH Altiszti Akadémia csapatbazis igénye alapjan foglalkozasok, gyakorlasok,
¢és gyakorlatok kiszolgalasanak tervezése, szervezése az ezredre és alegységeire
vonatkozoan.

Az MH ¢és ezredszintli sportversenyek tervezése, szervezése ¢s levezetése.

Az MH 12. ALRE gépjarmiivezeti alloméanya gépjarmiivezetdi tanfolyamra
torténd vezénylésének tervezése, szervezése a vezetdi engedély megszerzése
céljabol.

Az osztilyba sorolasra kotelezett szakallomany osztalyos vizsgaztatdsaval
Osszefliggd feladatok ellatasa.

A TACEVAL ¢és a CREVAL programbdl adédéan az MH 12. ALRE-t érintd
kidolgozasi, ellendrzési, képzési és elemzési feladatok tervezése €s szervezése.

Javaslatok kidolgozasa a sziikséges képességek kialakitasdhoz, a kiképzés
hatékonysaganak noveléséhez.

A missziokkal kapcsolatos jelentések feldolgozhatosaga érdekében a Honvéd
Tudomanyos Kutatohely részére az MH 12. ALRE misszios felkészitési és
egyéb, a missziok megalakitasaval kapcsolatos parancsainak és intézkedéseinek,
valamint a felkészitések zaro jelentéseinek folyamatos megkiildése
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X) A kilfoldi képzéseken, tanfolyamokon, ellendrzéseken ¢és a kétoldalu
kapcsolatokbol ~ fakadd  latogatdsokon  résztvevd  allomany  jelentései
elkészitésének figyelemmel kisérése, a tapasztalatok érintett allomany korében
torténd feldolgozasanak megkovetelése.

y) Az ezredszinti MTFR mikodtetésével kapcsolatos szakmai feladatok
Osszefogasa, koordinalasa, iranyitasa és adminisztralasa.

z) A Szolg. szab-ban az ,,egység kiképzési fonok” részére meghatarozott kotelmek
végrehajtasa.

7.9. GTPER

7.9.1.A GTPER a PK kozvetlen szolgdlati alarendeltségébe tartozik, élén a vezetd
pénziigyi referens fOtiszt all. A GTPER szakmai eldljaroja az MHP Pénziigyi és
Gazdasagi Fonokségének fonoke, szakmai feliigyeletét a Honvédelmi Minisztérium
Védelemgazdasagi Hivatal (a tovabbiakban: HM VGH) latja el.

7.9.2. A vezet6 pénziigyi referens fotiszt szolgalati eloljaroja a GTPER allomanyanak.

7.9.3. A vezet6 pénziigyi referens fétiszt a katonai szervezet pénziigyi gazdasagi vezetdje,
aki e jogkorében eljarva a feleldsségi korébe tartozo teriileteken gyakorolja a
szakterlileti gazdasagi vezetdi feladat-, jog- és hataskoreit.

7.9.4. A vezetd pénziigyi referens fotiszt felelos a GTPER torvényes miikodéséért, a MH
12. ALRE pénziigyi és gazdalkodasi tevékenységének torvényességéért, illetve a
szakteriiletre vonatkozo jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzok, belsd
rendelkezések betartasaért.

7.9.5. A GTPER rendeltetése az MH 12. ALRE koltségvetési gazdalkodasanak jogszabalyi
keretek kozotti biztositdsa.

7.9.6. A GTPER rendeltetésébol eredo 16 feladatai:

a) A PK folyamatos tajékoztatasa a koltségvetési lehetdségekrdl, valamint a
szakteriiletet érintd jogszabalyi valtozasokrol.

b) Az MH 12. ALRE személyi allomanyanak sziikség szerinti tajékoztatasa a rajuk
vonatkozo és szakteriiletet érintd rendelkezésekrol, valtozasokrol.

c) A koltségvetési gazdalkodas szakteriileti feladatainak szervezése, koordinalasa
¢€s végrehajtasa.

d) Ado- és jarulékfizetéssel kapcsolatos pénziigyi feladatok ellatasa.

e) A PK hataskorében felhasznalhatd gazdalkodasi keretek, koltségvetési
eléiranyzatok (reprezentacios keret, eldirdnyzat-maradvany, stb.) nyilvantartasa
és kezelése.

f) A PK hataskorébe tartozo és a szakteriiletet érinté pénziigyi jellegii beadvanyok,
kérelmek szakmai véleményezése, zdradékolasa.

g) A személyi allomany pénzbeni jarandosagainak megallapitasara vonatkozo,
valamint a gazdalkodasi targyu — egyedi és normativ jellegi — vezetdi
intézkedések, parancsok eldkészitésében vald részvétel.

h) Az ellatasi korébe tartozd személyi allomany pénziigyi jarandosaganak
kifizetésérél rendelkezd parancsok, hatdrozatok ellendrzése ¢és pénziigyi
ellenjegyzése.
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Parancsnoki igény szerint szamvetés készitése a helyi gazdalkodasi korbe tartozo
pénziigyi jellegli varhatd kiadasokrol és bevételekrol.

Az MH 12. ALRE intézményi szintl koltségvetési eldiranyzatainak
megtervezése, a tervezési folyamat koordinalasa, valamint az év kozbeni
modositasok kezdeményezése.

Az MH 12. ALRE intézményi szintli szoveges koltségvetési beszdmoldjanak
Osszedllitdsa, az elemi koltségvetési beszamolokhoz, valamint 1dékozi
mérlegjelentésekhez  adatszolgéltatds  végrehajtdsa ¢és  az  analitikus
alatdmasztottsag teljesitése.

A jogszabalyban eldirt ellenjegyzési és érvényesitési jogkor gyakorlasa.
Kozremiikodés a kartéritési, kartalanitasi igyek rendezésében.

Az intézményi bevételek beszedése és mindsitése, valamint a kozponti bevételek
beutaldsa a kdzponti koltségvetés részére.

A zavartalan gazdalkodashoz sziikséges pénzeszk6zok maradéktalan biztositasa,
ehhez a havi, illetve esetenként koltségvetési tdmogatdsu igények idébeni
igénylése. A pénzintézeti atutaldsok kezdeményezése, a pénzforgalommal
kapcsolatos szamviteli bizonylatok Gsszegytijtése (atvétele), kezelése, tarolasa,
adatszolgaltatas, konyvviteli feladasa.

A hazipénztar mikodtetése.

Pénzkezelohelyek tevékenységének feliigyelete, a pénzkezelési tevékenység
iranyitasa.

Intézményi kincstari kéartya szabalyszerli alkalmazasa, fedezetének folyamatos
biztositasa.

Készpénzfizetési szamlak kiegyenlitése, vasarlasi és uti eldlegek biztositasa az
ezredparancsnok altal meghatdrozott személyek részére, valamint a kiadott
eldlegek elszamoltatasa.

A hataskorébe tartozo analitikus nyilvantartasok folyamatos, naprakész vezetése.
A HM VGH altal elrendelt szakmai feladatok végreha;jtasa.

Partnertdrzs bovitésekhez sziikséges adatlapok megkiildése a HM VGH részére.

A PK altal leadott jogkor alapjan a sajat bevételek utalvanyozasi jogkorének
gyakorlasa.

Az MHP PGF-fel valamint a HM VGH-val egyiittmiikodve a kiilénleges jogrend
szerinti id6szakra vonatkozd koltségvetési eldiranyzatok megtervezése,
Osszeallitasa, valamint folyamatos feliilvizsgélata.

A személyi allomany kiilonleges jogrend szerinti mitkddési rendjére vonatkozo
nyilatkozatainak folyamatos aktualizalasa, az illetmények kiilonleges jogrend
szerinti id@szakban torténd folydsitasa, feltételeinek biztositasa.

Jogszabalyban, miniszteri utasitadsban, illetve a HM VGH f{6igazgatoja altal
jovahagyott pénziigyi és szamviteli szakellendrzési tervben meghatdrozott
ellendrzések végrehajtasa.

Szakteriiletét érintGen részt vesz az MH 12. ALRE OBK rendszerének
kialakitdsaban, miikddtetésében €s fejlesztésében.
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bb) Allandé meghivottként vagy tagként részvétel a kiilonféle bizottsagok
munkdéjaban.

cc) Az MH 12. ALRE kiilonleges jogrend szerinti id6szakra vonatkozo miiveleti
pénziigyi tamogatdsa megvaldsuldsdnak elemzése, sziikség esetén javaslatétel

annak modositasara. Az ezredparancsnok miivelettervezési dontései pénziigyi
tamogatasanak elokészitése és javaslattétel azok megvaldsitasara.

dd) A készenlét fenntartasa és fokozasa pénziigyi tamogatasanak szervezése és
iranyitésa.
ee) A Szolg. szab-ban a ,,vezet6 pénziigyi referens”-nek eléirt kotelmek teljesitése.

7.10. Ugyviteli Részleg

7.10.1. Az Ugyviteli Részleg a TOF kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik,
¢lén a részlegvezetd zadszlos all. Az Ugyviteli Részleg szakmai el6ljaroja az MHP
Infokommunikacios €s Informaciévédelmi Csoportfondkség.

7.10.2. Az Ugyviteli Részleg részlegvezetd zaszlosa szolgalati eloljardja az Ugyviteli
Részleg alloméanyénak.

7.10.3. Az Ugyviteli Részleg részlegvezetd zaszlosa felelds az Ugyviteli Részleg
torvényes mikodéséért, a MH 12. ALRE iigyviteli tevékenységének

torvényességéért, illetve a szakterliletre vonatkozd jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok, belsd rendelkezések betartdsaért.

7.10.4. Az Ugyviteli Részleg rendeltetése az MH 12. ALRE mindsitett adatvédelmi és
tigyviteli feladatainak tervezése, szervezése és végzése.

7.10.5. Az Ugyviteli Részleg rendeltetésébol adodo 16 feladatai:

a) Az Alt/3. eldirasai, valamint a NATO iratkezelési szabalyok alapjan az MH 12.
ALRE tigyviteli rendszerének és rendjének biztositasa.

b) Az MH 12. ALRE iratkezelési okmanyainak hitelesitése, vezetése, szakszerii
tarolasa.

c) Az MH 12. ALRE-nél késziilt, vagy az MH 12. ALRE-hez érkezett mindsitett és
nyilt iratok &atvétele, szignalasra torténd eldkészitése, nyilvantartisba vétele,
kiadasa, visszavétele, tovabbitasa, irattarozasa.

d) Az MH 12. ALRE-hez érkezd, illetve az itt késziild NATO/EU mindsitett iratok
kezelésének szakmai iranyitasa, a NATO iratkezelési szabalyok maradéktalan
betartatasa.

e) A dokumentacio-biztonsagi szabalyok — NATO biztonsagi elbirasok és a
Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet altal el6irt kovetelmények szerinti — betartasanak
és betartatasanak folyamatos biztositésa.

f) A belsé iratkezelési és irattarozasi feladatok megszervezése, iranyitasa és
végrehajtasa.

0) Az iigyintéz6knél és a titkos ligykezel6knél 1évé iratok Alt/3. eldirasok szerinti
taroldsa ¢és nyilvantartdsa ellendrzésének, valamint a titkos tligykezelok
kiképzésének, feladataik szakmai feliigyeletének végrehajtasa.

h) Az MH 12. ALRE igyintéz6i iigyviteli tovabbképzésének szervezése ¢és
végrehajtasa.
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i) Az eldljar6 szakiranyu intézkedéseinek feldolgozasa, az azokban foglaltak
érvényre juttatdsa, az IKR és egyéb jelentések elkészitése és felterjesztése, az
iratforgalmi adatok folyamatos gytijtése és felterjesztése.

J) A levéltari torvény alapjan az irattari és levéltari iratok kdzponti irattarba torténd
elokészitésének és leadasanak szervezése €s iranyitasa.

K) A felhasznaloi jogosultsagok meghatarozasanak elokészitése, javaslattétel a
biztonsagi vezetonek.

) A gyakorlasok, gyakorlatok tgyviteli tevékenységének szervezése ¢és
végrehajtasa.

m) A belsé iratkezelési tevékenységet megtervezése és megszervezése, az iratok
tovabbitasa naprakészségének biztositasa, a bizonylatolas rendjének ellendrzése.

n) A sajat készitésli mindsitett iratok mindsitésének feliilvizsgalata.

0) A szolgalati konyvtar naprakészen tartasa, a Honvédelmi K6zlonyben megjelend
modositasok, hatalytalanitasok figyelemmel kisérése.

p) A bélyegzok és személyi pecsétnyomok kezelési rendjének kialakitasa, az iratok
szabalyos tarolasanak megszervezése.

g) Az iratok tovabbitasa szabalyainak betartatasa, a nyilt parancsok kezelése.
r) Az lgyviteli ellendrzés rendjének kialakitdsa, az eltlint mindsitett
adathordozoval kapcsolatos eljaras szabdlyainak betartatasa.
7.11. Jogi és Igazgatasi Fonokség
7.11.1. A Jogi és Igazgatasi Fonokség a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik,
¢lén a jogi €s igazgatasi fonok all. A Jogi és Igazgatasi Fonokség szakmai eloljaroi:

a) a jogi és igazgatasi szakteriilet vonatkozasaban az MHP Jogi és Igazgatasi
Fonoksége (a tovabbiakban: MHP JIF).

b) a munka-, tliz-, és kornyezetvédelmi szakteriilet vonatkozasaban az MHP
Biztonsagtechnikai Fonoksége.

7.11.2. A jogi és igazgatasi fonok szolgalati eloljardja a Jogi és Igazgatasi FOnokség
allomanyanak.

7.11.3. A jogi és igazgatasi fonok felelés a Jogi és Igazgatdsi Fonokség torvényes
miitkodéséért, a MH 12. ALRE jogi valamint munka,- tiiz,- és kornyezetvédelmi

tevékenységének torvényességéért, illetve a szakteriiletre vonatkozo jogszabalyok,
kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok, belso rendelkezések betartasaért.

7.11.4. A Jogi ¢és Igazgatasi FOnokség rendeltetése az MH 12. ALRE torvényes
miukodeésének jogi eszkozokkel torténd biztositasa, tovdbba a munka-, tliz-, és
kornyezetvédelmi szabalyok érvényesiilésének biztositasa.

7.11.5. A Jogi és igazgatasi FOnokség rendeltetésébdl adodo {6 feladatai:
7.11.5.1. Jogi szakteriilet vonatkozasaban:

a) A PK altal kiadmanyozasra tervezett parancsnok, intézkedések, hatarozatok
kiadmanyozas eldtti, torvényességi szempontbol torténd véleményezése.

b) Bizottsagi tagként részvétel az MH 12. ALRE beszerzési eljarasaiban: segitség
nyljtasa az ajanlattételi felhivasok elkészitésében a Logisztikai FOnokség,
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d)

f)

9)

h)

)
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Személyiigyi  FOnokség, Egészségiigyi Kozpont, Helydrségtamogatod
Parancsnoksag szakembereinek, a beszerzési eljarasban beérkezett ajanlatok
bontasanak és értékelésének szabalyszerliségi ellendrzése, segitség nyujtasa a
beszerzési eljarasok eredményeképpen megkdtendd polgari jogi szerzodések
Osszeallitasaban,

A PK éltal megkotésre tervezett polgari jogi szerzOdések, egyiittmiikodési
megallapodasok megkotés  eldtti, torvényességi  szempontbol  torténd
véleményezése.

Sziikség esetén jogszabaly és egyéb kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok
modositasanak kezdeményezése, javaslatok megfogalmazasa.

Figyelmeztetést tartalmazo fegyelmi hatarozatok elokészitése, kihirdetése

Fegyelmi eljarasokban az eljarast elrendeld hatarozat elkészitése, a vizsgalonak
eldirt eljarasi cselekmények elvégzése, dokumentalasa, a véghatarozat
elkészitése

Fegyelemsértések miatt indult egyszertisitett eljarasokban az eljarast elrendeld
hatérozat eldkészitése, az eljaras ald vont személy meghallgatasa, az eljarasi
cselekmények elvégzése, dokumentalasa, a véghatarozat elkészitése,

A fegyelmi hatdrozatok ellen benyujtott fellebbezések megvizsgalasa, arrél
szakmai vélemény kialakitasa, majd tovabbitdsa az MHP parancsnok felé az
MHP JIF-en keresztiil

A jogerGs, fenyitést tartalmazé fegyelmi hatarozatok Kihirdetése kiilon
miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint,

A jogerds fenyités felvezetése a személyi alloméany dicséretek-fenyitések
lapjara,

A jellemzd fegyelemsértések feldolgozasa, esettanulméany készitése, az
allomany preventiv célu oktatasa.

Kiilon jogszabdly alapjan a PK nyomozati hataskorébe tartozd
blincselekmények nyomozéasa, a nyomozati cselekmények elvégzése,
kapcsolattartds a Gyéri Regionalis Nyomozo Ugyészséggel (a tovabbiakban:
GYRNYU).

m) A PK nyomozati hataskorébe nem tartozd biincselekmények esetében

n)

0)

p)

feljelentés megtétele a GYRNYU-en, egyes nyomozati cselekmények kiilon
ligyészi utasitasra torténd elvégzése.

A jellemz6é biincselekmények feldolgozasa, esettanulmany készitése, az
allomany preventiv célu oktatasa.

A nyomozotiszti készenléti szolgalat szolgalati intézkedésének elkészitése,
vezényléstervezetének megkiildése a Hadmiiveleti Fénokségre, a szolgalatot
adok jogi szempontbdl torténd tovabbképzése, a nyomozotiszti kijeldléssel
kapcsolatos tigyirat elkészitése.

A PK hataskorébe tartozd méltatlansagi eljardsokban a méltatlansagi eljarast
meginditd hatdrozat elkészitése, a vizsgaloi feladatok ellatdsa, az eljarasi
cselekmények lefolytatasa, dokumentaldsa, javaslat megfogalmazasa a PK
részére.
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g) A PK hataskorébe nem tartozo esetekben méltatlansagi eljaras kezdeményezése
az MH parancsnokandl, bizottsdgi szakban — bizottsagi tagként — a
jegyzokonyvvezetdi feladatok ellatasa.

r) Az MH parancsnokanak kijelolése alapjan vizsgaloi feladatok elvégzése a
méltatlansagi eljarasokban.

s) Kotelezvények elkészitése.

t) Kareljaras elrendel6 hatarozat elkészitése, vizsgaloként vagy vizsgaldbizottsagi
tagként az eljardsban sziikséges eljarasi cselekmények elvégzése, a
véghatarozat elkészitése.

u) A jogerOs kartéritési hatarozat (kotelezvény) atadasa a Logisztikai Fonokség
illetékes szakaganak a Hianynyilvantarto Konyvbe vald bevezetés céljabol.

V) A Kkartéritésre kotelezd jogerds hatarozat (kotelezvény) atadasa a GTPER
részére annak végrehajtasa céljabol.

w) A PK leirasi jogkorébe tartozo kariigyekben a leirast kéré parancsnok altal
lefolytatott kareljaras jogi szempontbdl torténd vizsgalata, leirasi tanusitvany
elkészitése.

X) A GTPER illetve a Személyiigyi Fonokség adatszolgaltatasa alapjan fizetési
felszolitas elkészitése az MH 12. ALRE kintlévdségei vonatkozéasaban.

y) A GTPER adatszolgaltataisa alapjan fizetési meghagyasos eljaras
kezdeményezése a Honvédelmi Minisztérium Igazgatasi és Jogi Képviseleti
Fdosztalynal,

z) Szakmai vélemény kialakitisa az MH 12. ALRE-t megilleté kovetelések
behajthatatlannd mindsitése targyaban.

aa) Az adatvédelmi tisztviseld és az MH 12. ALRE integritas felel6s hataskorébe
tartoz6 feladatok végrehajtasa.

bb) Segitségnyujtas az allomany jogi problémainak megoldasaban.

cc) Jogértelmezési problémak esetén allasfoglalas kérése az MHP JIF-t6l a
Honvédelmi Minisztérium Jogi FOosztalyatol, valamint a Honvédelmi
Minisztérium Igazgatési és Jogi Képviseleti Féosztalyatol.

dd)Az MH 12. ALRE PK dontéseivel szemben érkezett szolgalati panaszokban,
beadvanyokban foglaltak kivizsgalasa, allasfoglalas kialakitasa, sziikség esetén
a szolgalati panaszok felterjesztése az MHP JIF-re.

ee) Parancsnoki fogadooran a jegyzokonyvvezetdi feladatok ellatasa.

ff) Az MH 12. ALRE éallomanyanak kabitoszer illetve alkohol hatasa alatti
allapotanak ellendrzésében vald részvétel kiilon jogszabaly alapjan.

gg)Kiilon MH PK intézkedésben meghatarozott jelentések, statisztikai
adatszolgaltatasok, teljesitése, az MH 12. ALRE-re éves fegyelmi helyzetének
mindsitésére vonatkoz6 jelentés elkészitése.

hh) Hadijogi tanacsadas a PK részére.

i) A Szolg. szab.-ban az ,,egység jogi és igazgatasi fonok” részére meghatarozott
kotelmek teljesitése.

7.11.5.2. A munka-, tiiz-, és kornyezetvédelmi szakteriilet vonatkozasaban:
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a) Az egészséget nem veszélyeztetd, Dbiztonsagos munkavégzésre, a
munkakoérnyezetre, a természet védelmére, a kiilonb6zo hulladékok kezelésére,
valamint a tiizek keletkezésének megeldzésére, tovabbterjedésének
megakadalyozésara iranyuld jogszabalyokban ¢és belsd rendelkezésekben
meghatarozott eldirasok betartasanak eldsegitése és feliigyelete.

b) Az MH 12. ALRE intézményi munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatainak
elvégzése.

c¢) Az MH 12. ALRE munka-, tiiz- és kornyezetvédelemi tevékenységének, a
rendezvények, kilfoldi ¢és hazai vezetési miveletek, gyakorlatok,
¢leslovészetek munka-, tliz- és kornyezetvédelmi feladatainak tervezése és
szervezese.

d) A PK munkabiztonsaggal, tiiz- és kornyezetvédelemmel kapcsolatos hataridés
jelentéseinek Osszeallitasa, a baleseti statisztika elemzése.

e) A munka-, tiz- és kornyezetvédelmi ellenérzések eredményeinek iranyitasa és
nyilvantartésa, javaslatok kidolgozasa a hidnyossdgok megsziintetésére.

f) A beszerzések, rendszeresitési eljarasok ezredre harulé munka-, tliz- ¢és
kornyezetvédelmi feladatainak végrehajtasa.

g) Az MH 12. ALRE munkavédelmi, tlizvédelmi ¢és kornyezetvédelmi
szabalyzatanak elkészitése.

h) A munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsiil feladatok elvégzése.
i) A munkavédelmi szempontu el6zetes vizsgalatok végrehajtasa.

J) Az MH 12. ALRE munkavédelmi kockazatértékelésének, -elemzésének
tervezése, iranyitasa.

K) A parancsnoki munkavédelmi, kornyezetvédelmi intézkedési terv elkészitése,
az MH 12. ALRE munkavédelmi megeldzési stratégidja munkabiztonsagi
tartalméanak kidolgozésa.

) A Thonvédelmi 4agazatban bekovetkezett Dbaleseti  veszélyt jelentd
rendellenességek €és a  honvédelmi, illetve a nem  honvédelmi
egészségkarosodassal jard balesetek kivizsgalasanak végrehajtasa.

m) A kotelezden eldirt, illetve meghatarozott oktatas és felkészités elvégzése.

n) Az MH 12. ALRE hulladékgazdalkodasi rendszerének kialakitasa és a gytjtés,
nyilvantartés, szallitas, valamint a megsemmisités feltételeinek megszervezése.

0) A Nemzeti Kornyezetvédelmi Program HM Alprogramjai ezredre vonatkozo
feladatainak végrehajtasa.

7.12. Belso Ellenor Fotiszt

7.12.1. A Bels6é Ellendr Fotiszt a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik,
szakmai eloljaroja az MHP Belsé Ellendrzési Fonoksége (a tovabbiakban: MHP
BEF).

7.12.2. A Bels6 Ellendr Fotiszt felelds a szakteriiletére vonatkozo jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkdzok, belsd rendelkezések betartasaért.
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7.12.3. A Belso Ellenor Fétiszt rendeltetése, hogy fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot adé

¢s tanacsado tevékenysége keretében az MH 12. ALRE mikddését fejlessze és
eredményességét novelje.

7.12.4. A Belsd Ellendr Fotiszt rendeltetésébol adodod 6 feladatai:

7.13.

a) Az MH 12. ALRE bels6é ecllenéreként a kiilon jogszabalyokban foglalt
feladatok végrehajtasa.

b) A PK megbizasa alapjan — bizonyossagot add tevékenység keretében —
allamhaztartasi belso ellenérzések végrehajtdsa az MH 12. ALRE-nél.

c) Tanacsado tevékenység keretében a PK dontéseinek tamogatisa a kijelolt
vizsgélati teriileten a megoldasi lehetdségek elemzésével, értékelésével
kapcsolatos feladatok  végrehajtdsa azok kockazatanak becslése és
hatasvizsgalata alapjan.

d) A kilsé ellenérzési jelentések alapjan tett intézkedések megvaldsitasanak
nyomon kovetése, a jogszabalyokban eldirt nyilvantartas vezetése.

e) Az MH 12. ALRE allamhaztartasi bels6 ellenérzési kézikonyv kiegészitésének
kidolgozasa és folyamatos naprakészen tartasa.

f) Az allamhaztartasi  bels6  ellenérzési  tevékenységhez  kapcsolodo
mindségbiztositas végzése.

crer

g) A belsé ellen6rok kotelezé regisztracidjaval kapesolatos feladatok elvégzése, a
jogszabalyok alapjan meghatarozott kotelez6 képzési rendszerben valod
részvétel, idoszakos képzési kotelezettség teljesitése.

h) A belsé ellendrzési tevékenység mindségi fejlesztését tamogatd képzések
tervezése, az azokon valo részvétel.

1) Az MH 12. ALRE éves allamhaztartasi bels6 ellenérzési tervének, stratégiai
tervének valamint éves dallamhdaztartasi belsé ellendrzési jelentésének

elkészitése, megkiildése az MHP BEF utjan a HM fejezet belsd ellendrzési
egység vezetdje részére.

Kommunikacios Tiszt

7.13.1. A Kommunikaciés Tiszt a PK kozvetlen szolgélati alarendeltségébe tartozik,

szakmai eloljardja az MHP Parancsnoki Iroda (a tovabbiakban: MHP PKI).

7.13.2. A Kommunikacios Tiszt felelds a szakteriiletére vonatkozd jogszabalyok, kozjogi

szervezetszabalyozo eszkozok, belsd rendelkezések betartasaért.

7.13.3. A Kommunikacios Tiszt rendeltetése az MH 12. ALRE kils6¢ és belso

kommunikécidjanak tervezése, szervezése, az ezzel kapcsolatos feladatok
végrehajtasa, az MH 12. ALRE téarsadalmi kapcsolatainak apolasa és fejlesztése.

7.13.4. A Kommunikéacios Tiszt rendeltetésébd] adddo 10 feladatai:

a) Az MH 12. ALRE kiils6 és belsé kommunikacios tevékenységének tervezése,
szervezése €s végrehajtasa.

b) A PK kommunikacioval kapcsolatos dontéseinek szakmai el6készitése, az MH
12. ALRE sajtéban vald szereplésének megszervezése, elOkészitése,
koordinalasa, kapcsolattartas a médiaval.
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A sajtonyilvanossagi munkaval kapcsolatos feladatok kidolgozéasanak,
elokészitésének és lebonyolitasanak végzése €s iranyitasa az MHP Parancsnoki
Iroda Tarsadalmi Osztély (a tovabbiakban: MHP PKI TNYO) szakmai iranyitasa
mellett.

A helyi sajtoszervek kéréseinek megfelelden kozremiikodés a sajtonyilvanossagi
engedélyek kiadasanak tigyében.

Részvétel a feladatkorének megfeleld targyalasokon, megbeszéléseken.

Az MH 12. ALRE sajtonyilvanossagi tervének havi rendszerességgel torténd
elkészitése és arrdl jelentéstétel a MHP PKI felé. A tervben szerepld programok
megvalosuldsanak, az esetleges valtozdsoknak a folyamatos figyelemmel
kisérése.

Az MH 12. ALRE ‘rintett személyi allomanyanak szakmai segitése a
sajtoszereplésekkel kapcsolatban, az ide tartozo feladatok megszervezése.

Az éallomany t4jékoztatasa az MH-val kapcsolatos informacidok nyilvanossagra
hozataldnak szabalyair6l.

Részvétel a kiilonb6zd szakmai tovabbképzéseken, tanfolyamokon, tréningeken.

Részvétel az MH 12. ALRE-t bemutatd kiadvanyok, t4jékoztatok és ismertetd
anyagok elkészitésében.

Az MH 12. ALRE honlapjanak szerkesztése, a szolgalati uton jovahagyatott
anyagok azon valo elhelyezése az MHP PKI TNYO szakmai iranyitdsa mellett.

A teriileten megjelend nem orszagos terjesztésii sajtotermékek mindsitett
adatvédelmi szempontbol torténd utdellendrzeése.

Protokoll Zaszlos

A Protokoll Zaszloés a PK kozvetlen szolgalati alarendeltségébe tartozik, szakmai
eloljardja az MHP PKI.

A

Protokoll Zaszlos felelds a szakteriiletére vonatkozd jogszabalyok, kozjogi

szervezetszabalyoz6 eszkdzok, belsd rendelkezések betartasaért.

A Protokoll Zaszlos rendeltetése az MH 12. ALRE protokoll feladatainak ellatasa,
koordinalasa.

A Protokoll Zaszl6s rendeltetésébdl adodo 16 feladatai:

a)
b)
c)

d)

A katonai szervezettel kapcsolatos protokoll feladatok és a rendezvények
szakmai tevékenységének végzése.

Részvétel a katonai szervezet protokollaris és rendezvényszervezd feladatok
tertiletét érintd feladatok kidolgozasaban.

A két- vagy tobboldalil kapcsolatok fenntartasa, apolasa, a beldliik fakadd
feladatok, illetve a latogatasok lebonyolitasanak szervezése, tervezése.

A katonai szervezetek vezetdi tarsadalmi rendezvényeken valod protokollaris
feladatainak koordinélasa €s el0készitése, valamint részvételiik segitése.

A jogszabalyok és vonatkoz6 miniszteri utasitasok, irdnyelvek és eldirasok
alapjan a katonai szervezet ¢letével kapcsolatos tinnepi kulturalis €s tarsadalmi
rendezvények tervezése, szervezése €és koordinalésa.
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Részvétel — a katonai hagyomanyok kiemelt figyelembe vételével — a katonai
szervezet nemzeti ¢és  katonai  rendezvényeinek,  linnepségeinek,
allomanygytiléseinek tervezésében, szervezésében ¢€s a kiillonbozo konferencidk
elokészitésében.

Részvétel a polgari szervekkel kdzdsen rendezett programok eldkészitésében €s
megvalositasadban.

Részvétel a katonai szervezet parancsnokahoz €s vezetdihez érkezo delegaciok
kisérésében.

A szakteriiletére vonatkozd szabalyzok eldirasainak feldolgozasa, azok
egységes értelmezésének €s érvényesiilésének szervezése, segitése.

A nemzeti- és a csapatiinnepekhez, a gyakorlatok latogatd napjaihoz
kapcsolodd rendezvények tartalmi kérdéseinek kidolgozasa és a szervezési
feladatok koordinalasa.

A katonai szervezet szakteriiletére vonatkozo éves és havi rendezvénytervének
eldkészitése.

Részvétel a  kilonbozd szakmai tovabbképzéseken, tanfolyamokon,
tréningeken.

A kétoldali nemzetkézi és NATO/EU kapcsolatokbol adodoé javaslattételi,
elokészitd tevékenység végrehajtdsa, az ezekbdl a kapcsolatokbdl adodo
feladatok koordinaldsa, a kiilfoldi delegaciok fogadasaval, illetve az
ezredparancsnok kiutazasaival kapcsolatos feladatok eldirasok szerinti
elokészitésének szervezése.

8. Az MH 12. ALRE alegységeinek jogallasa, szervezeti felépitése, rendeltetése

feladataik

Az alegységek szervezeti felépitése, rendeltetése, feladataik a Hvt. 38. § (7) bekezdése

alapjan nem nyilvanosak.

9) Az MH 12. ALRE miikédésének szabalyai

9.1. Altalanos szabalyok

a)

b)

Az MH 12. ALRE a jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyozé
eszkozokben, illetve az eldljard altal kiadott belsé rendelkezésekben
foglaltaknak megfeleléen miikodik.

Az MH 12. ALRE személyi allomanyéanak feladatait és tevékenységi rendjét a
munkakori leirasok szabalyozzadk. A munkakori leirasokat az adott beosztast
betolt6 személy kozvetlen szolgalati eldljardja, felettese adja ki.

Az MH 12. ALRE allomanya munkarendjét, mindennapi tevékenységét, az
objektumok hasznalatat és miikddési rendjét a PK kiilon sorszdmos intézkedése
szabalyozza.
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9.2. Az MH 12. ALRE képviselete, egyiittmiikodése

9.3.

a)

b)

d)

e)

a)

Az MH 12. ALRE vezet6é allomanya kozvetlen kapcsolatot tart fent az MHP
vezetdivel, az MHP kozvetlen aldrendeltségébe tartozoé szervezetek vezetdivel,
valamint azok helyetteseivel.

Az MH 12. ALRE szervezeti egységeinek vezetdi szakteriiletiiknek
megfeleléen kozvetlen munkakapcsolatot tartanak fent jelen SZMSZ-ben
meghatarozott szakmai eldljarojukkal. A szakmai el6ljarojuktol kozvetleniil,
szoban kapott parancsokat jelenteni kell a PK-nak.

Az MH-n és az MH 12. ALRE-n kiviili szervek, szervezetek részére hivatalos
tajékoztatast, vagy azt tartalmazé okmanyokat, anyagokat csak a PK, vagy
tavollétében az Ot helyettesitd személy engedélyével, jovahagyasaval lehet
eljuttatni.

Az MH 12. ALRE rendezvényeken torténd képviseletét — kiilon felhatalmazas
nélkiil — a PK, a PKH I, a PKH II és a TOF lathatja el. Az MH 12. ALRE
képviseletét egyes szakmai kérdésekben a PK eseti felhatalmazasa alapjan mas
személyek is ellathatjak.

A kapcsolattartas illetve képviselet fentiekben meghatarozott rendjétdl eltérni
csak a PK engedélye alapjan lehet.

A sajté tajékoztatasanak rendje

Az MH 12. ALRE kiilonb6z0 eseményeirdl, illetve rendezvényeirdl a sajtd
tajékoztatasanak szabdlyait kiilon jogszabaly szabalyozza.

9.4. A vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek kore

9.4.1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL térvény
2. § a) pontja, valamint a 3. § (1) és (2) bekezdése alapjan az MH 12. ALRE
személyi allomanyabdl az alabbi személyek kotelesek vagyonnyilatkozat tételére:

9.4.2.

9.4.3.

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

PK
Jogi és Igazgatasi FOnokség tiszti személyi alloméanya
Logisztikai Fonokség tiszti személyi alloméanya

Logisztikai Fonokség, anyagbeszerzoi feladatokat ellatd, beosztott altiszti
beosztast betoltd személyek.

a PK gazdalkodasi intézkedésében anyagnemfeleldsként meghatarozott
személyek

Bels6 Ellenor Fotiszt

vezetd pénziigyi referens fOtiszt.

Az MH 12. ALRE személyi allomanyanak vagyonnyilatkozatait a Személyiigyi
Fonokség tarolja.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget az érintett személyek munkakori leirasaban
rogziteni kell.
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A kiadmanyozas

A kiadmanyozas az ligyben torténd intézkedésre, érdemi dontésre, valamint kiilsd
szervnek vagy személynek cimzett irat kiadasara ad felhatalmazast. A kiadméanyozott
irat tartalmaért és alakisagaért a kiadmanyozo6 felel6s.

Az MH 12. ALRE allomanyat érint6 sorszamos rendelkezés — intézkedés, parancs —
kiadmanyozéasara — a 9.5.3. és a 9.5.4. pontban meghatarozottak kivételével — a PK
vagy az 6t helyettesité személy jogosult.

Jogszabalyi felhatalmazas alapjan a Személyligyi Fénokség fondke kiadmanyozza:
a) szabadsag mértékének megallapitast tartalmazo parancsot;

b) illetménymegallapitasrol szold parancsot, a Hjtvhr. 4.§ (2) szerinti esetben;

C) szolgalati id6 kezdénap megallapitd parancsot;

d) a dontési lap alapjan késziilt hatarozatot.

Az alegységparancsnokok az altaluk vezetett alegység napi életének vonatkozésdban
alegységparancs kiadméanyozasara jogosultak azzal, hogy tulszolgalatot (rendkiviili
munkaiddt), szabadsagot, egészségiigyi szabadsagot, szolgalatteljesitési kotelezettség
aloli mentesitést — a Hjt. 108. § (1) bekezdés c¢) pontja szerinti szolgalatteljesitési
kotelezettség aloli mentestilés kivételével, amennyiben az nem haladja meg az egy
napot — a pihend- illetve munkasziineti napon ellatott ligyeleti szolgéalatok utan jaro6
szabadnap kivételével szabadnapot, illetve szolgalati célu tutbainditast csak a PK
engedélyezhet.

Az ezred 0ndllo szervezeti egységeinek vezetdi — a Belsd Ellendr f6tiszt, a
Kommunikacids Tiszt és a Protokoll zdszlos kivételével — az altaluk vezetett
szervezeti egységbe tartozok vonatkozdsdban a PK nevében ¢és megbizasabol
engedélyezhetik az egy napot nem meghaladd, Hjt. 108. § (1) bekezdés c) pontja
szerinti szolgalatteljesitési kotelezettség aloli mentesitést.

Az MH 12. ALRE PK-t a PKH I-t, a PKH II-t és a TOF-6t — a hataskorébe tartozd
feladatok vonatkozasaban — 6nalld kiadmanyozasi jog illeti meg mindsitett, nyilt nem
nyilvanos és nyilt iratok vonatkozasaban.

Jelen SZMSZ-ben meghatarozott helyettesitési jogkoriikben eljarva a Hadmiiveleti
Fonokség fonokét onalld kiadmanyozasi jogkor kizardlag nyilt és ,nyilt, nem
nyilvanos” kezelési jelzéssel ellatott iratok vonatkozasaban illeti meg.

A PK nevében és megbizasabol a PKH II. kiadmanyozza:
a) Rekreacioval kapcsolatos vezetdi dontéseket.
A PK nevében és megbizasabol a TOF kiadmanyozza:

a) Az ezred személyi allomanya korében bekovetkezett balesetek, illetve hataskor
szerint az ezredhez tartozo balesetek baleseti jegyzékonyveit;

b) Az egyes koltségtéritésekrdl szolo 19/2013. (IX. 6.) HM rendelet szerinti, sajat
személygépkocsi szolgalati céla igénybevételével kapcsolatos munkaltatoi
dontéseket.

9.5.10. A PK nevében és megbizasabdl a Jogi és Igazgatasi Fonokség fonoke kiadmanyozza:
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a) a fegyelmi és a kartéritési tigyekben hozott jogerés hatarozatok esetében a hatarozat
jogerére emelkedésének és végrehajthatésaga napjanak a hatarozat eredeti
példanyra vezetett zaradékat,

b) a kartéritési ligyekben a kotelezvényt (egyszerlsitett kartéritési hatarozatot),

¢) az MHP JIF-re kiildend6 tovabbképzésen valo részvételre, berendelésre vonatkozo
iigyiratokat;

d) az MHP JIF-re kiildendb jogi allasfoglalast kéré tigyiratot,
e) Az MHP JIF-re kiildend6 statisztikai adatszolgaltatast tartalmazoé {igyiratokat.
9.5.11. A PK nevében és megbizasabol a Személyligyi Fonokség fonoke kiadmanyozza:

a) az MHP SZCSF-re kiildend? eseti és rendszeres — nem kizarolag a PK jogkorébe
tartozo — személyligyi szakteriiletet érint6 jelentéseket, adatszolgaltatasokat;

b) beosztastervezési javaslatot alkalmassagi vizsgalathoz;
C) szolgalati igazolvany igényléséhez kapcsolatos ligyiratokat;

d) szerzédéses legénységi allomany alapkiképzés aloli mentesitésével kapcsolatos
iigyiratokat;

e) szolgalati id6 igazolasokat.

9.5.12. A PK nevében ¢és megbizasdbol Hirado ¢és Informatikai FOnokség fonoke
kiadmanyozza:

a) az MHP IICSF-re kiildend6 hiradd/informatikai allasfoglalast kéré tigyiratot,
b) az MHP IICSF-re kiildend6 adatszolgaltatast tartalmaz6 ligyiratokat.
9.5.13. A PK nevében és megbizasabodl a Kiképzési Fondkség fondke kiadmanyozza:
a) az egyéni kiképzési igazolasokat,
b) ahavi jelentést a kiképzés helyzetérol,
C) aveszélyes légtér igénylését,
d) alovészet kiértesitéseket,
e) amisszids bemeneti kovetelmények felmérésére kijelolt allomany névsorat,
f) abékemiiveleti 16gyakorlatra kijelolt allomany névsorat,

g) Az MHP KIKCSF-re kiildendd statisztikai adatszolgaltatast tartalmazd
igyiratokat.

9.5.14. A PK nevében és megbizasabol a Logisztikai Fonokség fondke kiadmanyozza az
MHP LGCSF-re kiildendo:

a) eseti és rendszeres — nem kizarolagosan a PK jogkorébe tartozo — logisztikai
szakteriiletre vonatkoz6 jelentéseket, adatszolgaltatasokat;

b) anyag- és javitasi igényeket;
c) hibabejelentoket,

d) teljesitésigazolasokat.
9.5.15. Az MH 12. ALRE PK nevében és megbizasabdl az GTPER vezetdje kiadmanyozza:



39

a) a HM VGH, illetve a MHP PGF részére killdendd, a pénziigyi és szamviteli
feladatokkal kapcsolatos allasfoglalasokat, tajékoztatasi, adatszolgaltatasi ¢€s
adatbekérési okmanyokat, kivétel ezalol azon iigyiratokat, melyet az elrendeld a
parancsnok jovahagyasahoz kot,

b) akiils6 szervezetek (KSH, NAV) vonatkozasaban az olyan tigyiratokat, melyre az
irasos meghatalmazast az ezred parancsnoka megadta,

c) az ezred személyi allomanya részére kiadasra keriild pénziigyi vonatkozast
tajékoztatokat.

9.5.16. Az atruhazott kiadmanyozasi jogkor tovabb nem ruhazhato.

9.5.17. Az atruhdzott kiadmanyozasi jogkor kizarolag nyilt iratok vonatkozasaban illeti meg a
jogkor jogosultjat.

9.5.18. A kiadményozasi jog atruhazdsa nem mindsiil a hataskor atruhazasanak, ezért a
kiadmanyozasi jog gyakorlasdnak atruhdzasa nem érinti a hataskér cimzettjének
személyét, dontési, utasitasi jogat és feleldsségét, valamint — ha a jogorvoslatot
jogszabaly biztositja — a jogorvoslat igénybevételének lehetdségét, az elbirdlas rendjét
¢s jogosultjat.

9.5.19. A PK az atruhazott kiadmanyozasi jogot barmikor magahoz vonhatja.

9.5.20. Jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott kiadmanyozasi jogkort a PK gyakorolja.

9.6. A parancsok, intézkedések készitésének rendje

9.6.1. A parancsok, intézkedések készitésének, elektronikus rendszeren torténd taroldsanak
szabalyait a PK kiilon sorszamos intézkedése tartalmazza.

9.7. Az MH 12. ALRE Informacio Menedzsment Rendszere

9.7.1. Az MH 12. ALRE-hez beérkez6 ligydarabok kezelése ¢s feldolgozasa kdzpontositott
formaban, az Informaci6 Menedzsment Rendszer (a tovabbiakban: IMR) keretében
kertil végrehajtasra.

9.7.2. Az MH 12. ALRE szervezeti egységeinek vezetdi illetve alegységeinek parancsnokai a
beérkezett feladatok feldolgozasat az elektronikus IMR feliiletek felhasznalasaval,
annak miikodési keretein beliil hajtjak végre.

9.7.3. Az IMR feliileteken rogzitett kiemelt hataridos feladatok végrehajtasanak helyzetérdl
az MH 12. ALRE szervezeti egységeinek vezetdi szoban tesznek jelentést a
parancsnok vezetdi értekezletén.

9.7.4. Az MH 12. ALRE alaprendeltetésébdl ad6do, valamint az eldljarotol érkezd és az MH
12. ALRE szervezeti egységeinek illetve alegységeinek széleskorli egytittmiikodését
igényld feladatok az IMR erre a célra kialakitott TASKER feliiletei alkalmazasaval
keriilnek végrehajtasra.

9.7.5. Az IMR miikodtetésének feladatait, azok végrehajtasanak feleldseit és szabalyait,
valamint az informacidfeldolgozas részletes eljarasrendjét a PK sorszamos
intézkedésben szabalyozza.

9.8. Az MH 12. ALRE OBK Rendszere

9.8.1. Az MH 12. ALRE a vonatkoz6 torvényekben és kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozokben foglaltaknak megfeleléen koteles a szervezet minden szintjén
érvényesiild kontrollkdrnyezetet, integralt kockazatkezelési rendszert,
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kontrolltevékenységeket, informacios ¢és kommunikacids rendszert, operativ nyomon
kovetési rendszert, valamint ezek kovetelményeit intézményi szinten leird
okményrendszert a jogszabalyok ¢és egyéb szabalyozok eldirasaival Gsszhangban
kialakitani, miikddtetni és fejleszteni.

9.8.2. Az MH 12. ALRE OBK rendszer intézményi mikodésének részletes szabalyait az MH
12. ALRE OBK Rendszerének Szabalyzata tartalmazza.

9.9. Elektronikus informaciébiztonsag

9.9.1. Az MH 12. ALRE Hirad6 és Informatikai FOnokség a mindsitett adatok védelme
érdekében rejtjelzo kezeld pontot miikddtet.

9.9.2. Az elektronikus informacidkezelé rendszerek tizemeltetése, valamint tizemeltetési
biztonsaganak betartasa érdekében szolgalati személyek keriilnek kijeldlésre.

9.9.3. Mindsitett adatkezelésre csak az MH 12. ALRE Biztonsagi Szabalyzatban szerepld,
valamint az akkreditdlé hatosag altal kiadott engedéllyel rendelkezd adatkezeld
eszkozok hasznalhatok.

9.9.4. A vonatkoz6 biztonsagi eldirasok érvényesiilése érdekében a nem mindsitett és a
mindsitett elektronikus adatkezelésre vonatkozd elektronikus informaciobiztonsagi
kovetelményeket a helyi Elektronikus Informaciobiztonsagi Szabalyzatban, valamint a
rendszerspecifikus biztonsagi szabalyzatokban kell rogziteni, a benniik szerepld
biztonsagi eldirdsokat minden felhaszndlo felé érvényesiteni kell.

9.10. Mingsitett adatok védelme

rrrrr

biztonsagi vezeto utjan keriil meghatarozasra.

9.10.2. Az objektumok ¢és a mindsitett adatok védelmére vonatkozo6 jogszabalyokat, valamint
tigyviteli eldirasokat a teljes személyi allomany kdoteles a beosztdsdnak megfeleld
mértékig megismerni, az eldirdsokat betartani. A mindsitett adatokhoz vald
hozzaférési jogosultsaggal rendelkez6 allomany koteles titoktartasi nyilatkozatot tenni.

9.10.3. A mindsitett adat felhasznaldsara felhatalmazott iigyintéz6 a tudomadsara jutott
mindsitett adatot az érvényességi idon beliil a felhasznédlasra nem jogosult személynek
nem adhatja at, valamint az adat tartalmat nem hozhatja illetéktelen személy
tudomaésara vagy nyilvanossagra.

9.10.4. Az iigyintézés soran minden MH 12. ALRE 0nallé szervezeti egység vezetdje,
alegységparancsnoka, €s a beosztott allomany a tudomadsara jutott mindsitett adatot
megorzi, az csak az ligy elintézésére illetékes vagy az elintézésbe bevont személlyel
kozolhetd. Mindsitett adatrol az ligyben nem illetékes személlyel vagy annak
jelenlétében, valamint ilyen ligyekrdl szolgélati helyen kiviil barkivel targyalast
folytatni, adatokat k6zolni tilos!

9.10.5. A felhasznaléi jogosultsdg vagy az MH 12. ALRE-vel fenndlld jogviszony
megsziinésekor, tartés vezényl€s eldtt az ligyintézo (ligykezeld) koteles az altala kezelt
mindsitett és nyilt iratot az tigyviteli szervnek atadni.

9.10.6. Mindgsitett adatkezelésre csak a mindsitési szintnek megfeleléen feljogositott
helyszinen keriilhet sor. A mindsitett adatok tovabbitasara az Ugyviteli Részlegen
keresztiil, eseti futarral vagy hatosagi engedéllyel rendelkezd elektronikus adatkezeld
rendszer vagy eszkdz alkalmazasaval, a mindsitett adatok védelmére vonatkozd
eldirasok betartasaval keriilhet sor.
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9.10.7.Valamennyi MH 12. ALRE 06nall6 szervezeti egység vezeté illetve
alegységparancsnok személyében is felelds a mindsitett adatvédelmi jogszabalyok és
ugyviteli eldirasok betartasaért, ezért rendszeresen ellendrzi a vezetése alatt allo
beosztottak mindsitett adatvédelmi és tligyviteli tevékenységét.

9.10.8. Az ligyintézést és tigykezelést mindenki az tigyvitellel kapcsolatos rendelkezések
eléirasainak megfeleléen koteles végezni, a tudomdsara jutott titoksértést — az
esetleges karokozas mértékének minimalizalasa érdekében — azonnal jelenteni.

9.10.9. Bir6sagi targyalason (ligyészi kihallgatason) mindsitett adatot érint kérdésekrdl csak
akkor adhat6 nyilatkozat vagy szakértéi vélemény, ha az arra illetékes eloljarotol az
érintett személy a titoktartas kotelezettsége alol elézdleg felmentést kapott.

9.10.10. A mindsitett adatok védelmére vonatkozd helyi eljarasrend az MH 12. ALRE
Biztonsagi Szabalyzatban kertil részletesen szabélyozasra.

9.11. Az MH 12. ALRE tapasztalatfeldolgozo rendszere

9.11.1. Az ezredszintli tapasztalatfeldolgozas a MH PK altal meghatarozott modszertani és
eljarasi szabalyok alapjan, a Kozponti Tapasztalat-adatbazis (KTAb 2.0) és az MH
Tapasztalatfeldolgozo Portal aktiv hasznalataval, a MH vezetési rendjében, az MH 12.
ALRE altal végrehajtott tervezési, szervezési, elokészitési, felkészitési és értékelési
feladatok soran kertil végrehajtasra.

9.11.2. Az MH 12. ALRE o06nélléan, sajat hataskorben, kozvetlen parancsnoki, vezetdi
iranyitas, feliigyelet és feleldsség mellett, sajat kijelolt kapcsolattartoin keresztiil végzi
sajat miveleti tapasztalatfeldolgozo rendszer miikodtetését.

9.11.3.Az MH 12. ALRE-nél a miveleti tapasztalatfeldolgoz6é rendszer eredményes
milkodtetése, feladatainak koordinalasa, egyeztetése, a feldolgozott tapasztalatok
megosztasa céljabol TFM miikodik.

9.11.4. Az ezredszintli tapasztalatfeldolgozas mukodtetésének részletes rendjét a PK kiilon
sorszamos rendelkezésben szabalyozza.

10.)  Zaro rendelkezések

10.1. Jelen SZMSZ a jovahagyasat kovetd 5. munkanapon 1ép hatalyba. Hatalyba 1épésével
egyidejlileg a 355/165. nyilvantartasi szamon kiadott a Magyar Honvédség 12.
Arrabona Légvédelmi Rakétaezred Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzata hatalyat
veszti.

10.2. Az SZMSZ-t az annak elkészitésére kijelolt személy sziikség szerint, de évente
legalabb egyszer feliilvizsgalja a hatékony és attekinthet6 munkafolyamatok, a
felelosségi szintek racionalizaldsa, a biirokracia csokkentése és a jogszabalyi
kornyezettel valo dsszhang biztositasa céljabol.

10.3. Ha jogszabaly vagy kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkoz hatalyba [épése vagy
modositasa miatt az SZMSZ moédositasara van sziikség, akkor a véltozassal érintett
MH 12. ALRE szervezeti egységének vagy alegységének vezetdje koteles az SZMSZ
modositasat kezdeményezni annak elkészitésére kijelolt személynél.

10.4. A PK jelen SZMSZ hatalybalépését koveté 60 napon belill kiadja, vagy sziikség
szerint modositja:

a) a Hataskori Jegyzéket;
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b) a mindsitett adatok kezelésére vonatkoz6 MH 12. ALRE Biztonsagi Szabalyzatot;
C) a helyi Elektronikus Informaciobiztonsagi Szabalyzatot;

d) a Helyi Adatvédelmi Szabalyzatot;

e) az MH 12. ALRE Szervezeti Munkavédelmi Szabalyzatat;

f) az MH 12. ALRE Tizvédelmi Szabalyzatat;

g) a Munkavédelmi Megel6z6 Stratégiat;

h) a Szervezeti Koérnyezetvédelmi Szabalyzat;

i) a Belsé Ellenérzési Kézikonyvet (kiegészités a HM fejezet egységes
allamhaztartasi belso ellendrzési kézikonyvéhez);,

J) az Operativ Bels6é Kontrollok Rendszere Szabalyzatot;
K) az esélyegyenlOségi szabalyzatot, és
I) az MH 12. ALRE véleményez6 és javaslattevo testiiletei miikodési rend;jét.

Az MH 12. ALRE parancsnoka az SZMSZ hatélybalépését kovetd 60 napon beliil
sorszamos rendelkezésben szabalyozza vagy sziikség szerint modositja:

a) a békevezetés, valamint a béketervezés rendjének szabalyait;

b) az MH 12. ALRE bels6 miikodése, az objektumon beliili rend és tevékenység
rendjének szabdlyait;

c) az MH 12. ALRE IMR mikddtetésének szabalyait;

d) az MH 12. ALRE allomanygyiilések, tinnepi allomanygytilések elokészitésének és
a végrehajtasuk rendjének szabalyozasat;

e) az MH 12. ALRE intézményi gazdalkodasanak rendjét;
f) a MTFR miikodését, a TFM miikodése rendjének szabalyait;

0) a NATO Harcaszati Ertékeld Programok MH 12. ALRE szintii feladatai tervezését,
szervezeését, végrehajtasat, valamint mikodtetésének rendjét;

h) a szolgalati gépjarmiivek hasznalatanak rendjét;

i) a hivatasos és szerzddéses allomany fizikai felkészitésével és fizikai allapotanak
ellendrzésével, a személyi dallomany egészségének megovasaval kapcsolatos
szabalyokat;

J) az utbainditasok engedélyezésének rend;jét;
k) a munkaidd nyilvantartasa, elszamolasa rendjének szabalyait;

[) a szabadsag kivételének engedélyezése, a kiadott szabadsag nyilvantartasa
rendjének szabalyait, €s

m)a talszolgalat elrendelése, nyilvantartasa, elszamolasa rendjének szabalyait.
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10.6. Az MH 12. ALRE szervek vezetéi az SZMSZ kiadasat kovetd 30 napon beliil
modositjadk az MH 12. ALRE szerv beosztasaihoz rendelt munkakori leirasokat.

Gyor, 2020. aprilis 01.

Konczol Ferenc ezredes sk.
parancsnok



