MAGYAR HONVEDSEG sz. példany
12. ARRABONA LEGVEDELMI RAKETAEZRED 01006/5/10/L

A 12. ARRABONA LEGVEDELMI RAKETAEZRED PARANCSNOKANAK
153/2022./MH 12. ALRE PK
intézkedése

a Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred
belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatarol, tovabba a kozérdekii és kozérdekbdol
nyilvanos adatok kezelésének rendjérdl

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrol szolo 2011. évi CXIIL. tdrvény (a tovabbiakban: Hvt.) 52. § (1)
bekezdése, valamint az informécids dnrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) 25/A. § (3) bekezdése, illetve a személyes
adatok védelmével és a kozérdekili adatok nyilvanossagaval 6sszefliggd feladatok iranyitasarol
¢s felligyeletérdl, valamint az ezekhez kapcsolodo egyes tevékenységek eljarasi rendjérol szolo
1/2019. HM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) alapjan a kovetkez6

intézkedést
adom ki:

I Az intézkedés hatdlya, célja

1. Az intézkedés személyi hatdlya kiterjed a Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi
Rakétaezred (a tovabbiakban: Ezred) teljes személyi dllomanyara.

2. Az intézkedés targyi hatalya kiterjed:
a) az Ezred altal kezelt valamennyi személyes adatra,

b) az Ezred tevékenysége soran keletkez6 kozérdekii adatokra, illetve a kozérdekbol
nyilvanos adatokra.

3. Az intézkedés célja, hogy:

a) Meghatarozza azokat az intézkedéseket, amelyek biztositjak az Ezred altal végzett
adatkezelések jogszeriiségét, igy kiilondsen, hogy

— az adatkezelés sordn az adatkezelés alapelvei érvényesiiljenek,

— az adatkezeléssel érintett személyek adatkezeléssel kapcsolatos jogai
biztositasra keriiljenek,

— az adatkezeléssel érintett személyek személyes adatai ne valjanak nyilvanosan
hozzatérhetove.

b) Biztositsa az Ezred feladatainak ellatisa soran keletkezd kozérdekii adatok
nyilvanossagat, a kozérdekli adatok megismeréséhez fiz6d6 alapvetd jog érvényre
juttatasat és ezaltal az adatigénylések gyors teljesitését.



I1. Ertelmezd rendelkezések

4. Jelen intézkedés alkalmazasa soran:

a)

b)

d)

€)

f)

g

h)

Személyes adat: olyan informécio, amely kozvetleniil vagy kozvetve
sszekapesolhato valamely természetes személlyel. igy kiilonosen: név, azonosito.

Kiilonleges adat: olyan személyes adat, amely az érintett szakszervezeti tagsagara,
politikai véleményére, egészségiigyi allapotara, szexudlis életére, bliniigyi €letére
vonatkozik.

Adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely:
—  meghatdrozza a személyes adat kezelésének modjat;
— meghozza a személyes adatok kezelésére vonatkozo dontéseket:

—  végrehajtja vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja a személyes adat
kezelésére vonatkozo dontéseket.

Honvédelmi céli adatkezelés: minden olyan adatkezelés, amelyet az adatkezeld:

— a honvédségi adatkezelésrl, az egyes honvédelmi kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol szolo 2013. évi
XCVII. térvény (a tovabbiakban: Haktv.);

— aHvt;

—  aMagyar Koztarsasag teriiletén szolgalati céllal tartozkodo kiilfoldi fegyveres
erdk, valamint a Magyar Koztarsasag teriiletén felallitott nemzetkdzi katonai
parancsnoksagok és allomanyuk nyilvantartasarol, valamint jogallasukhoz
kapesolodo egyes rendelkezésekrdl szold 2011. évi XXXIV. térvény alapjan
végez.

Biiniildozési céli adatkezelés: Az Ezred parancsnokanak hatdskorébe tartozo
biintetdeljarasok. illetve szabalysértési eljarasok lefolytatasa érdekében végzett
adatkezelés.

Adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tarolt, tovabbitott
vagy mas modon kezelt személyes adatok:

—  véletlen vagy jogellenes elvesztését, megsemmisiilését;
—  jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat;
— jogosulatlan hozzaférést eredményez.

Ko6zérdekii adat: az Ezred:

—  kezelésében 1év6 és tevékenységére vonatkozo, vagy

—  kozfeladatanak ellatasa soran keletkezett, a személyes adat fogalma ala nem
es6, barmely formaban megjelend adat.

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekil adat fogalma ala nem tartozé minden
olyan adat, amelynek nyilvanossagra hozataldt, megismerhetdségét, vagy
hozzaférhetové tételét torvény kdzérdekbol elrendeli.



10.

Személyes adatok honvédelmi valamint biiniildozési célu kezelésére, tovabba a
kozérdekil vagy kozérdekbol nyilvanos adat kezelésére jelen intézkedés eldirasai mellett
az Infotv-t kell alkalmazni.

A személyes adatoknak az 5. pont ala nem tartozo kezelésére:
a) az Infotv;

b) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet) sz6l6 az Eurdpai
Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelet (a tovabbiakban: GDPR)
valamint

¢) jelen intézkedés szabélyait kell alkalmazni.

Jelen intézkedésben hasznélt fogalmakra egyebekben az Infotv-ben hasznélt fogalmakat
kell alkalmazni.

1. Alapvetések

Személyes adat jogszeriien csak akkor kezelhetd, ha:
a) annak kezelésére megfeleld jogalap van:

b) kezelése egyértelmlien meghatérozott, jogszerti célbdl, ezen cél megvaldsulasahoz
sziikséges mértékben és idében torténik;

¢) védelmiik érdekében megfelel6 adatbiztonsagi intézkedések keriiltek meghozatalra
¢s betartdsra.

A személyes adatok kezelése csak az alabbi jogalapokkal torténhet:
a) ha az adatkezelést torvény — kdzérdeken alapuld célbdl — elrendeli,

b) torvényi rendelkezés hidnyaban, ha az adatkezelés az adatkezel tdrvényben
meghatdrozott feladatainak ellatasahoz feltétleniil sziikséges, €s az érintett a
személyes adatai kezeléséhez kifejezetten hozzajarult,

c) torvényi rendelkezés hianyaban, ha az adatkezelés az érintett vagy mas személy
[étfontossagli érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét
vagy javait fenyegetd kdzvetlen veszély elharitasahoz sziikséges és azzal aranyos;

d) torvényi rendelkezés hidnyaban, ha az érintett a személyes adatat — megfeleld
tajékoztatas utan — kifejezetten nyilvanossagra hozta.

Személyes adatok tovabbitasa csak:
a) torvény rendelkezése alapjan:

b) torvényi rendelkezés hidnyaban az érintett — megfeleld tajékoztatason alapuld —
beleegyezésével torténhet.
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1V. Az adatkezel6(k) meghatdrozasa

Ezred személyi allomanyaba tartozok altal — szolgalati jogviszonyukkal

osszefliggésben — az Ezred szamara megadott személyes adataik vonatkozasaban:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

12. A

az adatkezel® megnevezése: Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi
Rakétaezred:

jogalldsa: kozfeladatot ellatd szervezet;
székhelye: 9027 Gyér. Laktanya u. 1:
levelezési cime: 9002 Gyér-Likocs, Pf.: 316:
Telefonszam: 06-96/622-770;

E- mail cim: mh12raketaezred@mil.hu;

Az adatkezelé képviseldje: Magyar Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi
Rakétaezred ezredparancsnok (a tovabbiakban: ezredparancsnok).

10. ponton kiviil — az altaluk kezelt személyes adatok vonatkozasaban —

adatkezeldnek mindsiilnek az adatkezel6vel szolgalati vagy honvédelmi alkalmazotti
jogviszonyban 4ll6 azon személyek is, akiknek munkakori leirasabol eredé feladata az
adott személyes adat kezelése.

V. A= adatkezeld dltal vezetett személyes adatokat tartalmazo nyilvantartdsok, azok jogalapja

13. Az Ezrednél a Haktv. alapjan az alabbi nyilvantartasokat keriilnek vezetésre:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)
g)
h)
)
i)
k)

Fegyelmi nyilvantartas;

Szabalysértési nyilvantartas;

Biintetéiigyek nyilvantartasa:

Méltatlansagi nyilvantartas;

Fegyelmi informacios rendszerrel kapcsolatos nyilvantartdsok:
Kartéritési nyilvantartas;

Pénziigyi nyilvantartas;

Személyligyi nyilvantartas:

Logisztikai nyilvantartas;

Beléptetéssel kapesolatos nyilvéntartasok:

A képrogzitésre alkalmas elektronikus megfigyelérendszerrel  kapcsolatos
nyilvantartas;

Kivélasztasi eljardssal kapcsolatos nyilvantartasok:

Kiértesitéssel kapcsolatos nyilvantartasok;

A honvédségi jarmiivek igénybevételével dsszefliggd nyilvantartasok
Kiképzési nyilvantartas

Lakhatasi timogatasok nyilvantartasa;
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20.
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q) A regeneral6dasi €s rekredcios szolgaltatasokkal kapcsolatos nyilvantartas.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja (az adatkezelés az adatkezelére
vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése  érdekében sziikséges), valamint a
munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL. torvény (a tovabbiakban: Mvtv.) alapjan az
alabbi nyilvantartasok keriilnek vezetésre:

a) Munkabalesetekkel kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja (az adatkezelés az adatkezeldre
vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges), valamint az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLII torvény (a
tovabbiakban: Vnyttv.) alapjan az aldbbi nyilvantartasok keriilnek vezetésre:

a) Vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos nyilvantartas.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja (az adatkezelés az adatkezeldre
vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges), valamint a mindsitett
adatok védelmérél sz616 2009. évi CLV. térvény (a tovabbiakban: Mavtv.) alapjan az
alabbi nyilvantartasok keriilnek vezetésre:

a) a Biztonsagi tanusitvanyokkal kapcsolatos nyilvantartasok.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pontja alapjan (az adatkezelés az
adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges) az aldbbi
nyilvantartasok keriilnek vezetésre:

a) A 85/2007. Korm. rendelet 7. § (1) bekezdésében meghatarozott utazasi
kedvezménnyel kapcsolatos nyilvantartas.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja (az adatkezelés az adatkezelére
vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges), valamint az Infotv. 4. §
(4a) bekezdése alapjan az Ezred az aldbbi nyilvantartasokat vezeti:

a) Halozati jogosultsag igényld lapok nyilvantartasa.

- Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja (€rintett hozzajarulasa) alapjan az

alabbi nyilvantartasok keriilnek vezetésre:
a) Az Ezred éltal szervezett nyari napkozis taborban résztvevdk nyilvantartasa;

b) Az Ezred dltal szervezett Zoldar 2013- Osszefogis emlékfutason résztvevék
nyilvantartasa.

Az Ezrednél a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan (az adatkezelés olyan
szerz8deés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél) az alabbi
nyilvantartasok keriilnek vezetésre:

a) az Ezred 4ltal kotott szerz6dések nyilvantartasa.

VI Az Ezred nyilvantartdsait vezetd szervezeti elemek, személyek

Az Ezred szervezeti elemei a jogszabdlyokban meghatarozott feladataik ellatasahoz
sziikséges nyilvantartasokat vezetik.

Az Ezred Jogi, Igazgatasi €s Biztonsagtechnikai Fénokségének jogi szakallomanya az
Ezred teljes személyi dllomanya vonatkozasaban vezeti:

a) a Fegyelmi nyilvantartast;
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b) a Szabalysértési nyilvantartast;

¢) a Biintetoiigyek nyilvantartasat:

d) a Méltatlansagi nyilvé‘ntartést:

e) a Fegyelmi informacios rendszerrel kapcsolatos nyilvantartasokat:
f) a Kartéritési nyilvantartast:

g) az Ezred 4ltal kotott szerz6dések nyilvantartasat.

Az Ezred Jogi, lgazgatasi és Biztonsagtechnikai Fénokségének munkavédelmi
szakallomanya az Ezred teljes személyi allomanya vonatkozasaban vezeti:

a) a Munkabalesetekkel kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Ezred Személyligyi Fonoksége az Ezred teljes személyi dllomanya vonatkozasaban
az alabbi nyilvantartasokat vezeti:

a) a Személyligyi nyilvantartas;

b) a Kivélasztasi eljrassal kapcsolatos nyilvantartast;

¢) aRegeneralodasi és rekreacios szolgaltatasokkal kapesolatos nyilvantartast;
d) Az Ezred 4ltal szervezett nyari napkdzis taborban résztvevok nyilvantartasat:

e) a 85/2007. Korm. rendelet 7. § (1) bekezdésében meghatéarozott utazasi
kedvezménnyel kapcsolatos nyilvantartast;

f) a Logisztikai nyilvantartasokhoz tartozo Konyvtarhasznalok nyilvantartasat;
g) a Vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos nyilvantartast.

Az Ezred alegységeinek személyligyi beosztottjai az adott alegység vonatkozasaban az
alabbi nyilvantartasokat vezeti:

a) a Személyiigyi nyilvantartas.

Az Ezred Gazdalkodas Tamogatd €s Pénziigyi Ellato Referaturaja az Ezred teljes
személyi allomanya vonatkozasaban vezeti:

a) a Pénziigyi nyilvantartast.

Az Ezred Helyi Biztonsagi Féndksége az Ezred teriiletére belépok vonatkozasaban
vezeti:

a) a Beléptetéssel kapcsolatos nyilvantartasokat;
b) a Biztonsagi tantsitvanyokkal kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Ezred Hadmiveleti Foénoksége vezeti az Ezred teljes személyi dallomanya
vonatkozasaban:

a) a Kiértesitéssel kapcsolatos nyilvantartasokat:

b) a képrogzitésre alkalmas elektronikus megfigyel6rendszerrel kapcsolatos
nyilvantartast.

Az Ezred alegységeinek hadmiiveleti beosztottjai az adott alegység vonatkozasaban
vezetik:

a) a Kiértesitéssel kapcsolatos nyilvantartasokat.
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Az Ezred — SZMSZ szerinti — 6nallo szervezeti elemeinek vezetdi a sajat allomanyuk
vonatkozasaban vezetik:

a) a Kiértesitéssel kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Ezred Logisztikai Fénoksége vezeti az Ezred teljes személyi allomanya
vonatkozasaban:

a) a Logisztikai nyilvantartasokat;
b) ahonvédségi jarmulivek igénybevételével 6sszefliggd nyilvantartasokat.

Az Ezred ellato altiszti beosztdst betdlté személyei az ellatott személyek
vonatkozasaban vezetik a Logisztikai nyilvantartasokba tartozo:

a) Részletes Felszerelési Konyvet:
b) Helyiségleltart.

Az Ezred Kiképzési Fonoksége vezeti az Ezred teljes személyi éllomanya
vonatkozasaban:

a) a Kiképzési nyilvantartast;

b) az Ezred altal szervezett Zoldar 2013- Osszefogas emlékfutison résztvevék
nyilvantartasat.

Az Ezred Hirado €s Informatikai Fénoksége vezeti az Ezred teljes személyi alloméanya
vonatkozasaban:

a) Halozati jogosultsag igényl6 lapok nyilvantartasat.

.Az Ezred Hely6rségtamogatd Parancsnoksaga vezeti az Ezred teljes személyi

allomanya vonatkozasaban:

a) Lakhatasi tamogatasok nyilvantartasat.

VIL. Uj adatkezelés bejelentésének eljardsrendje, kockdzatbecslés, hatdsvizsgadlat

Ha olyan adatkezelés valik sziikségessé, amelyhez az érintett megfeleld tajékoztatasan
alapulo beleegyezése sziikséges, a tervezett adatkezelést végezni kivano szervezeti
egység vezetdje elektronikus uton, haladéktalanul megkeresi az adatvédelmi
tisztviseldt, és egyben kozli vele:

a) atervezett adatkezelés céljat;

b) az adatkezelés fajtajat (elektronikus, papir alapi, mindkettd);

¢) az adatok meg6rzési idejét;

d) az érintettek pontosan meghatarozott korét;

e) akezelni tervezett személyes adatok korét;

f) akezelni tervezett személyes adatokba betekintésre jogosultak korét;

g) az esetleges adattovabbitas sziikségességét, idépontjat, az adattovabbitisban
érintett szervek, személyek korét.
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Az adatvédelmi tisztvisel6 a megkeresés alapjan, haladéktalanul elvégzi annak
felmérést, hogy a tervezett adatkezelés milyen hatést fog gyakorolni az adatkezelésben
érintett személyek alapvetd jogaira (kockazatbecslés).

A kockazatbecslést a Honvédelmi Minisztérium Jogi Foosztaly Kormanyzati
Koordinacios és Adatvédelmi Osztaly (a tovabbiakban: HM JF KKAO) altal biztositott
excel tablazat alapjan kell végrehajtani, amely az adatvédelmi tisztviselonél
megtalalhato.

A kockézatbecslés elkészitéséhez az adatvédelmi tisztviseld segitséget és informaciot
kérhet:

a) a tervezett adatkezelést végzd szervezet elem vezetdjétol;
b) a biztonsagi vezetdtol;

¢) a Hirado és Informatikai Fénokség informatikai tisztjétol:
d) az Ugyviteli Részleg részlegvezetdjétol.

A 39. pontban meghatarozott személyek kotelesek az adatvédelmi tisztviselot segiteni
a kockazatbecslés végrehajtasaban, valamint az 4ltala kért informaciokat megadni.

A kockazatbecslés alapjan a tervezett adatkezelés lehet:
a) magas kockazatu adatkezelés:
b) alacsony kockazatu adatkezelés.

Magas kockdzatu az adatkezelés akkor, ha az érintettek alapvetd jogainak
érvényesiilését lényegesen befolyéasolja, vagy ha az érintettek kozé kiskoru személyek
is tartoznak.

Ha a tervezett adatkezelés magas kockazatu adatkezelésnek mindsiil, akkor
hatasvizsgalatot kell végezni.

A hatasvizsgélatot az adatvédelmi tisztvisel végzi el, melybe bevonhatja a 39. pontban
meghatarozott személyeket, akik a 40. pontban foglaltak szerint kotelesek eljarni.

A hatasvizsgalatot a HM JF KKAO altal biztositott excel tablazat alapjan kell
végrehajtani, amely az adatvédelmi tisztviselénél megtalalhato.

A hatasvizsgalat tartalmazza:
a) az adatkezeld miiveletek altalanos leirasat;
b) az érintettek alapvetd jogainak érvényesiilését fenyegetd, azonositott kockazatok
leirasat és jellegét;
¢) akockazatok kezelése céljabol tervezett illetve alkalmazott intézkedéseket.

A hatasvizsgalat elvégzése utan az adatvédelmi tisztviseld eldzetes konzultaciot
kezdeményez a Nemzeti Adatvédelmi ¢€s Informacioszabadsag Hatosaggal (a
tovabbiakban: NAIH) és egyben rendelkezésére bocsatja:

a) a kockazatbecslést,
b) a hatasvizsgalat eredményét, €s az azt megalapoz¢ iratokat, adatokat;
¢) egyéb olyan informéciokat, amely a tervezett adatkezelést érintik.

Az elézetes konzultaciot irasban, vagy elektronikus uton kell lefolytatni a NAIH-val.
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Az eldzetes konzultaciot kezdeményezd iratra a NAIH a kezdeményezéstdl szamitott 6
héten beliil, irdsban valaszol. Ezen hataridé legfeljebb egy honappal
meghosszabbithato.

A NAIH valaszat az adatvédelmi tisztvisel6nek kell kiszignalni.

Ha a NAIH a tervezett adatkezelés vonatkozasiban — az elézetes konzultacio keretén
beliil — az 4llapitja meg, hogy a jogszabalyokban foglalt el6irasok nem érvényesiilnek
maradéktalanul, ugy ezek vonatkozasaban javaslatot tesz az adatkezel6 részére.

Az adatvédelmi tisztviseld koteles intézkedni arra nézve, hogy a NAIH altal feltart

hidnyossagok megsziintetésre, és az dltala javasolt intézkedések bevezetésre keriiljenek
a tervezett adatkezelés vonatkozasaban.

A NAIH altal megallapitott hidnyossagok kikiiszobolésérél, valamint az altala javasolt
intézkedések megtételérél az adatvédelmi tisztviseld koteles a NAIH-t irdsban
értesiteni.

A tervezett adatkezelés csak a NAIH engedélyét kovetden kezdheté meg. Az
adatvédelmi tisztvisel6 koteles a tervezett adatkezelést engedélyez6 dontést kozolni az
azt végezni kivano szervezeti elem vezetdjével.

Az engedélyezett adatkezelésr6l az adatvédelmi tisztviseld adatvédelmi tajékoztatot
készit.

VIII. Az adatkezeléssel érintett személyek jogai

Azon személyeket, akikrdl az adatkezeld személyes adatokat kezel, az adatkezeléssel
kapcsolatban, sajat személyes adataik vonatkozasaban az alabbi jogok illetik meg:

a) eldzetes tajékozodashoz vald jog:

b) hozzaféréshez valo jog;

c) helyesbitéshez valo jog:

d) adatkezelés korlatozasahoz valo jog;
e) torléshez valo jog.

Az eldzetes tdjékozodashoz vald jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy az
adatkezelést megelézden, az adatkezeléssel 9sszefliggd tényekrol tajékoztatast kapjon.
Az Ezred ezen kotelezettségének az adatvédelmi tajékoztatokban illetve — térvény altal
eloirt adatkezelés tekintetében — jelen intézkedésben tesz eleget.

A hozzaféréshez vald jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy — kérelmére — az
adatkezel6 az 4ltala kezelt személyes adatait rendelkezésre bocsassa. A kérelmet irasos
vagy elektronikus formaban az adatvédelmi tisztvisel6 utjan az Ezred parancsnokanak
kell cimezni. A kérelmet az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul, de legkésébb a
annak parancsnok altal kézhezvételétdl szamitott 20 napon beliil megvizsgalja, majd a
vizsgélat befejezésétdl szamitott 5 napon beliil irasban tajékoztatja az érintettet:

a) arrol, hogy az adatkezeld vagy a megbizéasa alapjan eljar6 adatfeldolgozé kezeli-
e a kérelmet benyujto személyes adatait;

b) az adatkezelés céljarol, jogalapjarol;

c) az altala kezelt személyes adatok korérél;



d)
€)
f)

g
h)
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az adatok tovabbitasa esetén az adattovabbitas cimzettjének korérol;
az adatokba betekintésre jogosultak korérdl, a betekintés jogalapjarol:
az adatok megérzésének idétartamarol;

profilalkotas alkalmazasa esetén ennek tényérol:

az adatai vonatkozasaban bekdvetkezett-e adatvédelmi incidens. ha igen, akkor az
adatkezeld milyen intézkedéseket tett meg annak kezelésére, valamint a karos
hatasok csokkentésére.

59. A helyesbitéshez valo jog alapjan az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6 altal
kezelt személyes adatainak a helyesbitésct. pontositasat vagy kiegészitését (a
tovabbiakban egyiitt: helyesbités) kérje. Az adatok helyesbitése csak akkor torténhet
meg. ha a helyesbitést kérd hitelt érdemléen igazolja, hogy azok helyesbitésre
szorulnak. ellenkezé esetben a helyesbitési kérelmet az adatkezeld elutasitja.

60. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog az alabbiakat foglalja magaban:

a)

b)

¢)

d)

Az érintett kérheti, hogy az adott személyes adataval valo adatkezelési miveletek
korlatozasra keriiljenek. ha vitatja azok helyességet. Ebben az esetben — a
megjeldlt személyes adatok vonatkozasaban — az adatkezelés korlatozdsa addig
tarthat, amig azok helyessége vagy pontatlansaga kétséget kizardan bizonyitasra
keriil. A korlatozas idétartama alatt a korlatozassal érintett személyes adatokkal a
tarolason tali adatkezelési miiveletek csak az ¢rintett jogos érdekének
érvényesitése céljabol. vagy torvényben, nemzetkozi szerzddésben illetve az
Eurépai Unio kotelez6 jogi aktusaban meghatéarozottak szerint keriilhetnek
elvégzésre.

Ha az adatok torlésének lenne helye, de az érintett {rasban nyilatkozik, hogy a
torlés sértené a jogos érdekeit, akkor az adatkezeld (adatfeldolgozo) a személyes
adat torlését a jogos érdek fennallasaig melldzi. Ebben az esetben a megjeldlt
személyes adatok vonatkozasaban a tarolason tali adatkezelési miiveletek csak az
érintett jogos érdekének érvényesitése céljabol, vagy torvényben, nemzetkozi
szerzddésben illetve az Europai Unio kotelezd jogi aktusaban meghatarozottak
szerint keriilhetnek elvégzésre.

Ha az adatok torlésének lenne helye, de azok bizonyitékként valo megorzese
szilkséges az Ezred dltal vagy részvételével végzett vizsgalatok — kiilondsen
szabalysértési, biintetd, kar, vagy fegyelmi eljarasok — lefolytatdsdhoz, akkor az
érintett adatok a vizsgalat vagy az eljaras jogerds lezartaig kezelhetdk. Ebben az
esetben a vizsgalat (eljards) lefolytatasahoz sziikséges adatokkal a tarolason tali
adatkezelési miveletek csak az érintett jogos érdekének érvényesitése céljabol,
vagy torvényben, nemzetkozi szerz8désben illetve az Eurépai Unio kotelezd jogi
aktusaban meghatarozottak szerint keriilhetnek elvégzésre.

Ha az adatok torlésének lenne helye, de a Haktv. 12. § (2) bekezdésében eloirt
dokumentacios kotelezettség teljesitése céljabol az Ezrednek sziiksége van az
adatokra, akkor a kotelezettség ala esd adatok a torlés iddpontjatol szamitott 10
évig kezelhetok. Ebben az esetben a dokumentacios kotelezettség ala es6
személyes adatok vonatkozasaban a tarolason tali adatkezelési muaveletek csak az
érintett jogos érdekének érvényesitése céljdbol. vagy torvényben. nemzetkozi
szerzédésben illetve az Europai Unio kotelezd jogi aktusdban meghatarozottak
szerint keriilhetnek elvégzésre.
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61. A torléshez valo jog alapjan az érintett személyes adatait azonnal tordlni kell, ha:

a) az adatkezelés jogellenes, igy kiilondsen ha nincs jogalapja, az adatok nem a
meghatarozott célbol keriilnek felhasznalasra, az adatkezelés célja megsziint,
vagy a megorzési ido eltelt;

b) hozzijaruldson alapuld adatkezelés esetén az érintett a hozzajarulasat
visszavonja;

¢) az adatok torlését jogszabaly, birosag, a NAIH vagy Eurdpai Unio jogi aktusa
elrendelte.

62. Az adatokat akkor is torolni kell, ha azok torlésének mar korabban helye volt, de az
adatkezelés korlatozasa miatt az nem keriilhetett végrehajtasra. Ebben az esetben a
korlatozas idétartaménak letelte utan kell az adatot tordIni.

63. Az adat torlését annak a szervezeti elemnek kell végrehajtania, amely az adott
személyes adatot barmely altala vezetett nyilvantartasban kezeli. A  torlés
megtdrténtéért az adott szervezeti elem vezetdjét teszem felelBssé.

IX. Az adatbiztonsaggal kapcsolatos feladatok és feleldsék meghatdrozdsa

64. A személyes adatok biztonsagat garantalo részletes intézkedéseket, az ezzel kapcsolatos
feladatokat, és feleldsoket az Ezred Iratkezelési Szabalyzata, valamint az Ezred
Elektronikus Informacidbiztonsagi Szabalyzata tartalmazza.

65. Az adatkezeld csak azokhoz a személyes adatokat tartalmazo iigyiratokhoz,
elektronikus adatalloméanyokhoz férhet hozza, amelyre munkakére ellatasahoz sziiksége
van. A hozzaférési jogosultsagot az adatkezelé kozvetlen szolgélati eldljardja az
adatkezelé munkakori leirasban kell, hogy meghatarozza.

66. Az adatkezel6nek minden sziikséges intézkedést meg kell tennie annak érdekében, hogy
az altala kezelt személyes adatokkal kapcsolatos adatvédelmi incidens ne torténhessen
meg. Ennek keretén beliil az adatkezeld felel6ssége, hogy:

a) azt a helyiséget, amelyben az adatkezelésre torténik (a tovabbiakban: adatkezeld
helyiség), ugy alakitsa ki, hogy annak elrendezése meggatolja az adatvédelmi
incidens bekdvetkezését;

b) az adatkezelés sordn csak azon személyes adatot tartalmazo irat maradjon az
asztalon, amellyel az adatkezel6 érdemi munkat végez;

¢) amennyiben az adatok megismerésére nem jogosult személy 1ép az adatkezeld
helyiségbe, ugy megdvja a személyes adatot tartalmazo iratot az illetéktelen
megismeréstol;

d) az adatkezeld helyiségben a személyes adatokat tartalmazo iratok ne keriiljenek
kifliggesztésre, valamint egyéb olyan modon tarolasra, amely azok illetéktelen
személy altali megismerését eredményezheti;

¢) az adatkezeld helyiséget — amennyiben azt az adatkezel6 elhagyja — bezarja;

f) aszemélyes adatot tartalmazo iratok tarolasa zarhaté irdasztalban, faszekrényben
illetve pancélszekrényben torténjen;

g) aszemélyes adatokat tartalmaz¢ iratokat a szolgalatteljesitési id6 befejeztével az
adatkezel0 koteles a fenti tarolasi helyeken elzarni.
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Személyes adatot tartalmazo iratot a szolgalatteljesitési helyrol kivinni, valamint azon
kiviil tanulmanyozni. feldolgozni. tdrolni csak az adatkezeld kozvetlen eldljaro
engedélyével lehet. Az engedélyben az adatkezeld kozvetlen eldljardjanak rogziteni
kell:

a) a kivitelre jogosult személy neveét:
b) a munkahelyrdl kivihet§ iratok iktatsi-, nyt. szamat, példanyszamat;
¢) az irat munkahelyen kiviili tanulmanyozasanak idotartamat.

A 67. pont szerinti esetben az adatkezel§ kotelessege biztositani, hogy az iratban 1€vo
személyes adatok tartalmat illetéktelen személy ne ismerje meg.

Az elektronikus informéaciévédelem vonatkozasaban az adatkezel6 felelossége, hogy:

a) az altala hasznalt szamitastechnikai berendezések miikodés kozben feliigyelet
nélkiil ne maradjanak:

b) amennyiben a szamitogépe el8l elmegy. vagy az adott személyes adatok
megismerésére nem jogosult személy lép az adatkezeld helyiségbe, ugy a
szamitdgépét zarolja:

¢) a felhaszndloi fiokjéhoz tartozo jelszot illetéktelen személy szamara ne adja meg;

d) a szamitogépén csak a rendszeradminisztrator 4ltal telepitett szoftverek
alkalmazza.

X. Az adatbiztonsdgi szabalyok betartdsanak ellendrzése

Az adatbiztonsagi szabalyok betartasat évente legalabb 4 alkalommal kell ellenérizni.

Az ellendrzés elvégzésére bizottsdgot kell kijeldini, amelynek elnoke a biztonsagi
vezetd, tagjai:

a) az adatvédelmi tisztviseld, tavollétében jogdsz tiszt:
b) az Ugyviteli Részleg részlegvezetdje vagy az altala kijelslt személy;
¢) a Hirad6 és Informatikai Fénokség féndke vagy az altala kijelolt személy.

A bizottsag tagjait parancsban kell kijellni, amelynek elkészitéséért az Ugyviteli
Részleg részlegvezetdjét teszem feleldsse.

A bizottsag az ellendrzésrdl jegyzOkdnyvet készit, amelyet az ellen6rzés kovetden a
parancsnoknak, ¢s — amennyiben az ellen6rzésen az adatvédelmi tisztvisel® nem vett
részt — az adatvédelmi tisztviseldnek be kell bemutatni.

Az ellenérzési jegyzokonyv elokészitéséért az Ugyviteli Részleg részlegvezetojét
teszem feleldssé.

XI. Az adatvédelmi tisztviseld
XI/A Az adatvédelmi tisztviseld kijelolése

Az Ezred parancsnoka a jelen intézkedésben meghatarozott feladatok érvényesiilésének
biztositasa illetve azok ellenérzése érdekében az Ezred allomanyabdl adatvédelmi
tisztviseld kijelolésére koteles.
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76. Az adatvédelmi tisztviselonek olyan személyt kell kijelsIni, aki:

a) a személyes adatok védelmére vonatkozd jogi eldirasok és jogalkalmazasi
gyakorlat megfeleld szintii ismeretével rendelkezik, vagy azok megszerzésére,
elsajatitasara — figyelemmel szakmai képzettségére, képességeire — képes:

b) megfeleld szinten ismeri az Ezred adatkezelési miiveleteit, valamint az
informaciobiztonsag és adatvédelmi szabalyokat;

c) megfeleld szinten ismeri az Ezred igazgatasi és mikddési eljarasi szabalyait;

d) beosztasa nem Gsszeférhetetlen az adatvédelmi tisztviseldi tisztség ellatasaval.
77. Nem lehet adatvédelmi tisztviseld:

a) az Ezred parancsnoka, valamint a parancsnokhelyettesei;

b) az Ezred személyligyi fénoke;

¢) az Ezred Gazdalkodéas Tamogato és Pénziigyi Ellato Referatura vezetd pénziigyi
referens f6tisztje;

d) az Ezred Hirado és Informatikai Fonokségének fénoke;
e) a Rendszergazda;

f) az Ezred 0©nallo szervezeti egységeinek — mint adatkezelési miivelet
végrehajtasaért felelds szervezeti egységek — vezetoi.

78. Az adatvédelmi tisztviseld kijelolésére kiilon sorszamos parancsban intézkedem, a
parancs elkészitéséért a Jogi, Igazgatési és Biztonsagtechnikai Fénokség fonskét teszem
feleldssé.

79. Az adatvédelmi tisztviseloként kijelolt személy munkakori leirasaban a tisztvisel6ként
valo kijelolést szerepeltetni kell, amelynek megtorténtéért az adatvédelmi tisztviseld
kozvetlen szolgalati eloljardjat teszem feleldssé.

80. Az adatvédelmi tisztvisel6 személyérdl €s elérhetoségeirdl a kijelolést kovetd 5 napon
beliil értesiteni kell a NAIH-t, valamint a HM JF KKAO osztalyvezet6jét. Az értesités
megtorténtéért az adatvédelmi tisztviselot teszem feleldssé.

XI/B Az adatvédelmi tisztviseld jogalldsa

81. Az adatvédelmi felelés e tevékenységének ellatdsa soran koézvetleniil az Ezred
parancsnokéanak van alarendelve.

82. Az adatvédelmi tisztviseld szakmai eldljargja a HM JF KKAO osztalyvezetoje.

83. Az adatvédelmi tisztviseld ezen feladatellatdsa sordn nem utasithatd az aldbbiak
tekintetében:

a) az adott adatvédelmi joggal kapcsolatos iigyben egy bizonyos allaspont
képviseletére;

b) az adott panasz kivizsgalasanak éaltala meghatarozott modjaval kapcsolatban;

¢) aNAlIH-val val¢ konzultacioval kapcsolatban.
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IX/C Az adatvédelmi tisztviseld feladatai

84. Az adatvédelmi tisztviseld feladatai:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

)

k)
1)

Bejelenteni az adatkezelonek valo kijeldlését a NAIH-nak és a HM JF KKAO-
nak;

Figyelemmel kisérni az adatvédelmi szabalyok valtozasait, onképzés keretében
elsajatitani az adatvédelmi teriiletre vonatkozo Eurépai Unios és nemzeti
jogszabalyok el6irasait:

Szitkség esetén kezdeményezni az adatvédelemmel kapcsolatos nemzeti
jogszabalyok modositasat, kozremitkodni azok véleményezésében;

Naprakész tandcsokat adni az adatkezeldknek a személyes adatok kezelésével
kapcsolatos jogi eldirdsokrol:

Evente egyszer adatvédelmi oktatast tartani az Ezred teljes személyi allomanya
szamara:

Eves jelentést késziteni a HM JIF KKAO szamara az Ezred adatvédelmi
helyzetérdl minden év janudr 15-ig:

Vezetni az Ezred adatkezeléssel kapcsolatos, az Utasitas altal eldirt
nyilvantartasait;

Ellendrizni, hogy az adatkezelék tevékenysége megfelel-e az adatvédelmi
szabalyoknak, az adatkezel6k betartjdk-e az Infotv., a GDPR, illetve jelen
intézkedés szabalyait (a tovabbiakban: adatvédelmi ellenérzés):

Véleményezni az Ezred altal kotendd adatfeldolgozasi szerzodéseket:

Kozremiikodni a nem torvény altal elirt, uj adatkezelésekkel (a tovabbiakban: uj
adatkezelés) kapcsolatos kockazatbecslések, hatdsvizsgalat végrehajtasaban,
sziikség esetén ezzel kapcsolatban konzultalni a NAIH-val.

Bejelenteni a tervezett 0j adatkezelést a NAIH-nal;

Kozremitkddni az adatvédelmi tajékoztatok elkészitésében;

m) Elésegiteni az adatkezeléssel érintett személy adatkezeléssel kapcsolatos jogainak

n)

0)

p)

Q)

érvényesitését, igy kiilondsen kivizsgalni a panaszokat ¢€s kezdeményezni az
adatkezeldknél a megfeleld intézkedések megtételét:

Kozremikodni  jelen  intézkedés  megalkotasaban,  feliilvizsgalataban,
modositasaban;

Kapcsolatot fenntartani, konzultalni és szakmai allasfoglalast kérni a NAIH-tol és
a HM JF KKAO-tol;

Részt venni a NAIH és a HM JF KKAO altal szervezett adatvédelmi
tovabbképzéseken, konferencidkon;

Az érintett adatkezel8k bevonasaval kivizsgalni, és sziikség esetén bejelenteni az
adatkezelési incidenseket, ezzel kapcsolatban intézkedéseket javasolni az Ezred
parancsnokéanak;
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r) Kozremiikddni az Ezredre vonatkozé kozérdek és kozérdekbdl nyilvanos adatok
Ezred honlapra valo feltételében;

s) Feltolteni az egységes kozadatkeresd rendszerbe a kozérdekii valamint
kozérdekbdl nyilvanos adatokat;

t) Az Ezredhez érkezett kozérdekli adatigénylések megkiildése a HM JF KKAO-
nak, valamint a HM kommunikacioért felelds szervének, az azokkal kapcsolatos
dontések tervezeteinek elkészitése.

XI/D Az adatvédelmi tisztviseld jogkore

85. Az adatvédelmi tisztvisel6 — a feladatainak ellatasahoz sziikséges mértékben és célbol
— jogosult:

a) az adatkezelési nyilvantartasokba betekinteni, az adatkezel6tél az éltala folytatott
adatkezeléssel kapcsolatban tajékoztatast, felvilagositast kérni;

b) a tervezett Uj adatkezelések vonatkozasaban kozvetleniil feladatot szabni az
érintett adatkezel6nek:

¢) a kozérdeki, valamint kozérdekbol nyilvanos adatok honlapra térténd feltétele
érdekében kozvetleniil feladatot szabni az ilyen adattal rendelkezd adatkezelék
felé.

XII. Adatkezelési nyilvantartasok

86. Az Ezrednél végzett adatkezelésekrol az alabbi nyilvantartasokat kell vezetni:

a) A GDPR hatalya ald tartoz6 adatkezelések vonatkozasaban: adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasa;

b) Az Infotv. hatdlya ald tartozo adatkezelések vonatkozasaban: adatkezeldi
nyilvantartas;

¢) Adatkezelési tevékenységek Gsszesitd nyilvantartasa;
d) Adatfeldolgozoi nyilvantartas:;
e) Adatfeldolgozodi tevékenységek Osszesitd nyilvantartasa;
f) Incidensek nyilvantartasa;
g) Adatkozlési, adattovabbitasi nyilvantartas;
h) Az érintett jogainak érvényesitésével kapcsolatos nyilvantartésa;
1) Kockazatelemzések, hatasvizsgalatok nyilvéantartasa;
j) Kozérdeki adatigénylések nyilvantartasa.
87. A 86. pontban felsorolt nyilvantartasok koziil:

a) aza)-f), valaminta h), i) és j) pontokban vezetett nyilvantartasokat az adatvédelmi
tisztviselo:

b) a g) pontban fogalt nyilvantartast az érintett adatkezel® vezeti (a tovabbiakban
egyiitt: nyilvantartasvezetok).
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A 86. pontban felsorolt nyilvantartasokat elektronikus forméban, az Ezred szamitogepes
halozatan kell vezetni.

A nyilvantartasvezetok kotelesek a nyilvantartasokat folyamatosan, naprakészen
vezetni és azokat sziikség esetén pontositani.

XIII Adatvédelmi incidens kivizsgaldasa

Minden adatkezeld koteles haladéktalanul bejelenteni az adatvédelmi felelosnek €s az
Ezred parancsnokanak, ha az sltala kezelt személyes adatokkal kapcsolatban
adatvédelmi incidens torténik vagy annak gyanuja all fenn.

A bejelentést kdvetden az Ezred parancsnoka haladéktalanul intézkedik az Incidenst
Kivizsgalo Bizottsag (a tovabbiakban: IKB) felallitasara.

Az IKB elnoke a biztonsagi vezetd, tagjai:
a) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adat(ok) kezelgje vagy kezeldi;

b) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adat kezeld onallo szervezeti
egységének fondke:

¢) az adatvédelmi tisztviselo:
d) az ligyviteli részleg vezetdje:

e) elektronikus adat esetcn a hiradé és informatikai fénokség allomanyabol kijelolt
informatikus tiszt.

Az IKB haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi incidens kivizsgalasat az alabbiak
szerint:

a) feltarja az adatvédelmi incidens bekovetkezésének koriilményeit:
b) meghatirozza az incidenssel érintett adatok korét, és hozzavetbleges mennyis€get;

¢) meghatarozza az adatvédelmi  incidenssel  érintett személyek  korét,
hozzavetdleges szamat;

d) meghatdrozza  az adatvédelmi  incidensbdl  eredd valoszintsithetd
kovetkezményeket:

e) ismerteti illetve meghatarozza az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy
tervezett, annak hatranyos kovetkezményei mérsekléset célzo intézkedéseket.

94. Az IKB elnoke és tagjai az incidens Kivizsgaldsa soran az érintett adatkezelési

95.

nyilvéntartasba betekinthet.

Az IKB a kivizsgalas eredményét haladéktalanul, de legfeliebb a bejelentéstdl szamitott
24 oran beliil jelentésbe foglalja.

96. Az adatvédelmi tisztviseld az IKB altal készitett, ¢s az Ezred parancsnoka altal

jovahagyott jelentést az adatvédelmi incidens bejelentésétdl szamitott 24 oran beliil,
elektronikus formaban megkiildi a HM JF KKAO szamara.

97. Ha a HM JF KKAO — a jelentésben foglaltak alapjan kialakitott — allaspontja szerint az

adatvédelmi incidens nem jar kockézattal az érintett jogainak érvényesiilésére, Ugy az
adatvédelmi incidenst a NAIH-nal bejelenteni nem kell.
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98. Ha HM JF KKAO - a jelentésben foglaltak alapjan kialakitott — allaspontja szerint az
adatvédelmi incidens kockazattal jar az érintett jogainak érvényesiilésére, Ugy az
adatvédelmi tisztvisel6 az incidenst — annak bejelentésétdl szamitott 72 oran beliil
bejelenti —a NAIH incidenst bejelenté elektronikus feliiletén.

99. Ha a NAIH felé bejelentett incidens magas kockazatt adatvédelmi incidensnek mindsiil,
ugy az Ezred parancsnoka — az IKB utjan, a jelentés megkiildésével — az érintetett vagy
érintetteket haladéktalanul értesiti az adatvédelmi incidens megtorténtérdl. Az értesités
elektronikus aton is teljesitheto.

100. Az adatvédelmi tisztvisel¢ az adatvédelmi incidenst haladéktalanul rogziti az
Incidensek nyilvantartasaban.

101. Az IKB koteles segiteni és minden informéciot megadni a NAIH-nak az incidens
miatt inditott adatvédelmi hatosagi eljaras soran.

X1V. Kozérdekii adatok honlapra valo feltoltésével kapcesolatos feladatok

102. Az Ezred sajat honlapot (mhl2.honvedseg.hu) iizemeltet. Az iizemeltetéssel
kapcsolatos feladatok kiilon sorszamos parancsban keriilnek megallapitéasra.

103. A honlapon kozzé kell tenni az Ezredre vonatkozo kozérdekii és kdzérdekbol
nyilvanos adatokat.

104. A kozzétételre kotelezett kozérdekii adatok korét:
a) az Infotv. l. szama melléklete,
b) a 18/2005. IHM rendelet 2. szamu melléklete tartalmazza.
105. A kozérdekii adatok korébol:
a) aszervezeti, személyzeti adatokat a Személyiigyi Fénokség;
b) atevékenységre. miikodésre vonatkozo adatok koziil:

— a kozfeladatot ellatd szerv feladatat, hataskorét és alaptevékenységét
meghatdroz6, a szervre vonatkozd alapvetd jogszabalyokat, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozoket a jogi, igazgatasi és biztonsagtechnikai fénok,

— aszervezeti és mlikodési szabalyzatot a jogi, igazgatasi és biztonsagtechnikai
fonok;

— az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat hatdlyos és teljes szovegét az
adatvédelmi tisztviselo;

— az ezred feladatardl, tevékenységérol szold tajékoztatot magyar €s angol
nyelven a kommunikacios tiszt;

— 4ltal fenntartott adatbazisok, illetve nyilvantartasok leird6 adatait, az
adatvédelmi nyilvantartasba bejelentendd nyilvantartasok adatait, az Ezred —
alaptevékenysége keretében — gyljtott és feldolgozott adatok fajtait, a
hozzaférés modjat, a masolatkészités koltségeit az adatvédelmi tisztviseld;

— az Ezred altal kiirt palydzatok szakmai leirdsat, azok eredményeit és
indokolasukat a Logisztikai Fonokség:;

— a kozérdekl adatok megismerésére iranyuld igények intézésének rendjét, az
adatvédelmi tisztvisel6 nevét, elérhetdségeit az adatvédelmi tisztviseld;
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_ az Ezredre vonatkozé kiillonds és egyedi kozzétételi listat az adatvédelmi
tisztviselo:

¢) a gazdalkodasra vonatkoz¢ adatok koziil:

— az Ezred éves koltségvetését, szamviteli torvény szerint beszamolojat vagy
éves koltségvetés beszamolojat a GTPER;

— az Ezrednél foglalkoztatottak létszdmara és személyi juttatasaira vonatkozo
Osszesitett adatokat, illetve Osszesitve a vezetdk és vezetd tisztségviselok
illetményét, rendszeres juttatasait, valamint koltségtéritésiiket a GTPER;

—  az Ezred altal kotostt, tmillio forintot elérd vagy azt meghalado értéka
arubeszerzésre,  épitési  beruhdzasra,  szolgiltatdas  megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni értékil jog
atadasara. valamint koncesszioba adasra vonatkozo szerzédések megnevezesét
(tipusa), targyat, a szerzédést koto felek nevét, a szerzédés értékét, hatarozott
idére kotott szerzédés esetében annak idétartamat a Logisztikai Fénokség:

— az Eurépai Unio tdmogatasaval megvalosuld fejlesztések leirasat, az azokra
vonatkozd szerz6déseket a Hely6rségtamogatd Parancsnoksag

gylijti dssze. illetve — sziikség esetén — pontositja.

106. Az Bsszegylijtott illetve pontositott kozérdeki adatokat az adat Osszegytjtéséért
felel6s szervezeti elem elektronikus tton megkiildi az adatvédelmi tisztviselének.

107, Az adatvédelmi tisztviseld a szaméra megkiildott kdzérdekii adatokat dsszesiti,
majd a honlapon valo kozzététel el6tt megkiildi azokat a HM JF KKAO-nak
véleményezésre illetve jovahagyasra.

108. Az Ezred honlapjan kizarolag olyan kozérdek adat jelenhet meg, amelyeta HM
JF KKAO jovahagyott.

109. A jovahagyott kozérdeki adatokat az adatvédelmi tisztvisel6 megkiildi a honlap
iizemeltetését végzé személynek, aki koteles azokat a honlapon haladéktalanul
kozzétenni.

110. Ha a kozzétételre kotelezett adat pontositasra, frissitésre szorul, akkor az adat
Ssszegylijtéséért felelds személy koteles a pontositast, frissitést végrehajtani, majd
megkiildeni azt elektronikus uton az adatvédelmi tisztviseldnek.

XV. Kozérdekii adatok egyedi igénylésének, teljesitésének, elutasitasanak rendje

XV/A. Az igény benyiijtdasanak rendje

111. A kozérdekii adat megismerése iranti igényt:
a) szoban vagy

b) irasban, az Ezred postafiok cimére kiildott irasbeli, vagy az Ezred email cimére
kiildott elektronikus levélben lehet benyutjtani.

112, Amennyiben az igényld széban Kkivanja benyujtani a kozérdekidl adat
megismerése iranti igényt, azt az alabbi eljarasrendet kell kovetni:

a) Az igényld koteles telefonon felvenni a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviseldvel,
¢s idépontot egyeztetni az igény bejelentésére;
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b) Az adatvédelmi tisztvisel6 a lehetd leghamarabb idépontot kell biztositson az
igényld részére a szobeli igénye elbterjesztése céljabol;

c) A szobeli igény felvétele az Ezred székhelyén, az adatvédelmi tisztviseld
irodajaban torténik, amelyhez az igényl6nek be kell [épnie az Ezred teriiletére,

d) Az Ezred teriiletére valo belépéshez az Ezred egyszeri belépési engedélyt allit ki,
amelyhez az igénylének meg kell adnia:

— csaladi és utonevét, sziiletési nevét;
— személyi igazolvanya szamat.

e) A d) pontban foglalt adatkezelés a Haktv. 21. §-a szerint honvédelmi célu,
torvényi felhatalmazas alapjan alapuld adatkezelésnek mindsiil.

f) Az igényld altal megadott adatokat az Ezred Helyi Biztonsag Fénoksége a Haktv.
21. § (3) bekezdése alapjan, megadasuktol szamitott 15 évig kezeli.

g) Az igényld altal megadott adatok a Haktv. 21. § (4) bekezdésében foglaltak
alapjan tovabbithatoak:

— nemzetbiztonsagi érdekbdl a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatnak (a
tovabbiakban: KNBSZ):

— biincselekmény, szabalysértés gyantja esetén az azt kivizsgald szervnek.

h) Az igényléért az adatvédelmi tisztviseld érkezik az Ezred 1. szamu kapujahoz,
majd bekiséri az irodajaba.

i) Az igényl6 szobeli bejelentésérél az adatvédelmi tisztviseld jegyzokonyvet vesz
fel, amely tartalmazza:

— az igényld nevét,

— az igénnyel érintett kdzérdekii adatok korét,

— az igénylo elérhetdségeit (igy kiilonosen lakcimét, és/vagy telefonszamat);
— az igény benyujtasanak napjat;

— az igényl6 valamint az adatvédelmi tisztvisel6 alairasat.

J) Azi) pont szerinti jegyz6kdnyvboél az igényld kérésére hiteles masolatot kell adni,
vagy azt két példanyban elkésziteni, amelyek koziil egy példanyt az igényldnek at
kell adni.

irasban illetve elektronikus uton benydjtott igények esetén:

a) az igényt az Ezred parancsnokanak kell cimezni, és az Ezred postafiok vagy
elektronikus email cimére kell megkiildeni;

b) amennyiben az igényt irasban nyujtjak be, ugy a boritékon szerepeltetni kell a
»Kizardlag sk. felbontasra™ szoveget is;

c) az igényt — annak elintézése céljabol — az adatvédelmi tisztviseld részére kell
kiszignalni;

d) amennyiben az igény nem az adatvédelmi tisztviseldnek keriilt kiszignalasra, gy
az igényt megkapd Ondllo szervezeti egység vagy alegység az igény
kézhezvételérdl haladéktalanul értesiti az adatvédelmi tisztvisel6t, kezdeményezi
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a szignalas modositasat, illetve az igényt tovabbi ligyintézes céljabdl atadja az
adatvédelmi tisztvisel6nek.

XV/B. A beérkezett igény vizsgalata

114. A beérkezett igényléseket az adatvédelmi tisztviselé —haladéktalanul
megvizsgalja abbol a szempontbol, hogy:

a) az igény egyértelmii-e:
b) az igényt kotelezb-e teljesiteni:

¢) az igénnyel érintett adat milyen terjedelmt, azok Kkigyiijtése mekkora
munkaterheléssel jar;

d) fennallnak-e az igényelt adat megismerhetéségének feltételei;
e) az igényelt adat nem tartalmaz-e mindsitett vagy egy€b korlatozas ala es6 adatot.
115. A 114. pontban foglalt vizsgalat soran az adatvédelmi tisztviseld:

a) megkeresi az érintett kozérdekii adatot kezeld adatkezelot, aki koteles az
adatvédelmi tisztvisel6t segiteni;

b) megkeresheti a HM JF KKAO-t valamint a NAIH-ot az igényre vonatkozo
szakmai allasfoglalas kérése céljabol.

116. Amennyiben az igény nem egyértelml, gy az adatvédelmi tisztviseld
kozvetleniil megkeresi az igénylét az igény egyértelmisitése céljabol. A megkeresés
torténhet:

a) telefonon,
b) amennyiben az igénylé nem adat meg a telefonszamat, akkor postai uton.

117. Az igénylével tortént telefonbeszélgetésrol és az igényelt adat pontositasarol az
adatvédelmi tisztvisel6 feljegyzést készit.

118. Az igényt nem kotelezo teljesiteni, ha:

a) az igénylé nem adja meg a nevét, valamint azt az elérhet6séget, amelyen szamara
a kért tajékoztatas megadhato;

b) ha ugyanazon igényld, egy éven beliil, ugyanazon adatkorre irdnyuld igénylést
nyijt be, feltéve ha az igényelt adatok korében véltozas nem tortént.

119. Amennyiben az igény nagyszamu adatra vonatkozik, vagy annak teljesitése az
adatvédelmi tisztviseld aranytalan mértékii igénybevételével jar, az igény teljesitésére
nyitvaallo 15 napos hataridd egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithato.

120. A 119. pontban meghatarozott esetben az Ezred parancsnoka e tényrdl
haladéktalanul tdjékoztatja az igényl6t.

121. A vizsgalat megallapitasai valamint az adatvédelmi tisztvisel¢ allaspontja
alapjan az Ezred parancsnoka dont az igény teljesitése vagy annak elutasitasa
kérdésében.
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XV/C. Az igényre adott vdlasz elkészitésének eljdrdsrendje

122. Az adatvédelmi tisztviseld az igény beérkezését6l szamitott 3 munkanapon
beliil, elektronikus formaban megkiildi az igényre adott valasz tervezetét:

a) aHM JF KKAO; |
b) az MH PK;
¢) a HM kommunikacidért felelds szerve részére.

123. A 122. pontban meghatarozott szervezetek a valasztervezettel kapcsolatos
allaspontjukrol haladéktalanul tdjékoztatjak az adatvédelmi tisztvisel6t.

124. Az adatvédelmi tisztvisel6 a 122. pontban meghatdrozott szervezetek
allaspontjanak megérkezése utan az altaluk megkiildott allaspontokat, valamint az azok
alapjan kiegészitett, atfogalmazott vélasztervezetet az igény beérkezésétdl szamitott 5
munkanapon beliil megkiildi a HM kabinetféndknek.

125, A HM kabinetfénok éltal jovahagyott véalasztervezetet az Ezred parancsnoka
kiildi meg az igényl6 részére az igény beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil az altala
megadott cimre.

XV/D. A valasz megkiildése eldtti tdjékoztatas

126. A viélasz megkiildése el6tt tajékoztatni kell az igénylot, hogy az igény teljesitése
milyen mértékl koltségtéritéssel jar. A tajékoztatast az adatvédelmi tisztviseld késziti
el, és terjeszti az Ezred parancsnoka elé jovahagyasra.

127. Koltségtéritésként lehet elszamolni:
a) az igényelt adatokat tartalmazo adathordozé koltségét;

b) az igényelt adatokat tartalmazd adathordozd igénylé részére torténd
kézbesitésének koltsége;

¢) az adatgyijtéssel kapcsolatos munkaerd-raforditas koltsége.

128. A koltségtérités mértékét a kozérdekli adat iranti igény teljesitéséért
megallapithatd koltségtérités mértékérdl szoldo 301/2016. Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) tartalmazza.

129. A t4jékoztatasban:

a) pontosan meg kell hatdrozni, hogy a Korm. rendelet szerint az igényl6t mely
koltségelemek terhelik;

b) meg kell hatarozni az 6t terheld koltségelemek Gsszegét;

¢) meg kell hatdrozni a koltségtérités megfizetésére szabott hataridét és az ezred
szamlaszamat;

d) szerepeltetni kell, hogy a megallapitott koltségtérités dsszegének feliilvizsgalata
érdekében a fizetési hatarid6 lejartatdl szamitott 30 napon beliil kdzvetleniil a
Gy®éri Jarasbirdsagnal pert indithat.

130. A tajékoztatasban foglaltakra az igényl6 annak kézhezvételét6l szamitott 30
napon belill véalaszolhat. A tdjékoztatds megkiildése és az arra adott valasz Ezredhez
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torténd megérkezése kozotti idétartam nem szamit bele az igény teljesitésére nyitvaallo
hataridébe. Amennyiben az igényld az igényét fenntartja, gy a koltségtéritésnek az
Ezred szamlajara valo beérkezése utan, az igény beérkezésétél szamitott 15 napon beliil
kell arra valaszolni.

XV/E. Az igényre adott valasz tartalma

131. A vélaszt kozérthetd formaban kell megfogalmazni, és annak az igényl6 altal
kivant formaban és modon kell eleget tenni. Ezen kotelezettségek végrehajtasaért az
adatvédelmi tisztvisel6 felel.

132. Az Ezred parancsnoka:
a) az igény teljesitését megtagadja:
b) az igényt részben vagy egészben teljesiti.
133. Az igény teljesitését meg kell tagadni, ha az igényelt adat:
a) a Hvt. 38. § (7) bekezdése, vagy
b) a Hvt. 40. § (8) bekezdése alapjan nem nyilvanos.

134. A 133. pontban foglalt esetben az megtagadast tartalmazo iratban tajékoztatni
kell az igénylét, hogy a Hvt. 38. § (7) bekezdése alapjan nem nyilvanos adat
megismerését az MH PK, a Hvt. 40. § (8) bekezdésben foglalt adat megismerését a
honvédelmi miniszter az igénylé erre irdnyuld kérelemre alapjan engedélyezheti.

135. Az igény teljesitése nem tagadhato meg abbdl az okbol. hogy az igénylo az
igényét sajat anyanyelvén vagy altala értett mas nyelven fogalmazta meg.

136. Az Ezred altal kotelezéen kozzéteendd kozérdekii adatokra vonatkozo igényt
nem lehet megtagadni.

137. Az igény megtagaddsa esetén a megtagadast indokolni kell, illetve a megtagadast
tartalmaz? iratnak tartalmaznia kell a jogorvoslatra valo figyelmeztetést is.

138. Ha a kozérdekii adatot tartalmazé dokumentum az igényld dltal nem
megismerhetd adatot is tartalmaz, azt az igény teljesitésekor felismerhetetlenné kell
tenni.

139, Ha a kért kozérdekli adatot korabban mar nyilvanossagra hoztak, ugy az igény
teljesithetd a nyilvanos forras megjelolésével is.

XV/F. Az igény nem teljesitésével illetve a megtagaddssal kapcsolatos jogorvoslat

140. Az igénylé kozvetleniil a Gyéri Jarasbirosaghoz fordulhat, amennyiben az
Ezred:

a) a kozérdekil adatigénylésre nyitvaallo hataridé alatt nem vélaszol az igényre;
b) az igény teljesitését az Ezred megtagadja.

141. A pert az igény teljesitésére nyitvaallo hataridd eredménytelen elteltétdl vagy az
igény teljesitésének megtagadasatol szamitott 30 napon beliil kell meginditani, a
keresetlevélben alperesként az Ezredet kell megjellni. Ezen hataridé elmulasztasa
esetén igazolasnak lehet helye.
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142. A perben f¢l lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége.
143. A perben a NAIH az igényl6 pernyertessége érdekében beavatkozhat.
144. A per meginditdsa vagy elmulasztisa nem érinti az igénylének azon

Jjogosultsagat, hogy a NAIH-nal bejelentést tegyen ¢és vizsgalatot kezdeményezzen.

XV/G. 4 kozérdekii adatigénylések nyilvantartdasa

145. Az adatvédelmi tisztviseld a beérkezett kozérdekli adatigénylésekrél
elektronikus nyilvantartast vezet. A megtagadott vagy részben elutasitott kérelmekrdl
az adatvédelmi tisztvisel6 minden év januar 3 1-ig tajékoztatja a NAIH-t.

XVI Adatvédelmi oktatas

146. Az Ezred teljes személyi allomanya részére évente legalabb egyszer adatvédelmi
oktatast kell tartani. Az adatvédelmi oktatas soran ismertetni kell:

a) az adatkezelés jogszeriiségére vonatkozd eléirasokat;

b) az adatkezeléssel Osszefliggésben az allomanyt megilletd jogokat, azok
érvényesithetéségének szabalyait;

¢) az adatvédelmi tisztviseld nevét, elérhetdségét;
d) az adatbiztonsag érdekében betartando6 intézkedéseket;

¢) az adatkezeld dontései elleni jogorvoslatokat, a NAIH-hoz fordulds modjat,
lehet6ségeit:;

f) az Ezred altal vezetett adatkezel6i nyilvantartasok jogalapjait, a nyilvantartas
elérhetdségét.

147. Az adatvédelmi oktatdst az adatvédelmi tisztvisel§ tartsa meg. Az oktatas
témairdl, valamint az azon elhangzottakrol az adatvédelmi tisztviseld foglalkozasi
jegyet készit. Jogszabalyi valtozas esetén az adatvédelmi tisztviseld koteles pontositani
a foglalkozasi jegy tartalmat.

148. Az adatvédelmi oktatas megtarthato:
a) jelenléti oktatassal;
b) elektronikus formaban.

149. A jelenléti oktatast:

a) az Elektronikus Informéciobiztonsagi Szabélyzat (a tovabbiakban: EIBSZ)
oktatasaval egyidében kell megtartani;

b) az oktatdson valo részvételt — papirtakarékossag céljabol — az allomany az EIBSZ
oktatason vald részvételt igazold jelenléti iveken igazolja;

¢) az oktatds végén vizsgat kell tartani, amely szoban, visszakérdezéssel valdsul meg.

150. Elektronikus formaban végrehajtott oktatas esetén az adatvédelmi tisztvisels az
oktatdsi anyagot megkiildi az alegységparancsnokok illetve az 6nallo szervezeti elemek
vezetdi részére outlookon keresztiil. Az alegységparancsnokok €s 6nallo szervezeti
elemek vezetdi az eléadas anyagat ismertetik az allomannyal, majd az ismertetés(ek)en
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résztvevok névsordt tartalmazo jelenléti iveket dtadjak az adatvédelmi tisztviselének
annak dokumentalasa céljabol.

XVIIL Adatvédelmi ellenérzés

151, Az adatvédelmi tisztviseld évente legalabb egy alkalommal adatvédelmi
ellendrzést végez az dltala szuroprobaszeriien kivalasztott adatkezeld szervezeti
elemnél. Az ellenérzés elrendelésére az Ezred parancsnoka napiparancsban intézkedik.
Az ellenérzésre vonatkozo parancsjavaslat elkészitéséért az adatvédelmi tisztvisel6t
teszem feleldssé.

152. Az adatvédelmi ellendrzés kiterjed az adatkezelési szabalyok betartasdra, igy
kiilonosen az adatkezeld szervezeti elem éltal kezelt nyilvantartasok:

a) szambavételére;

b) vezetésiik jogalapjanak ellendrzésére:

c) az abban kezelt személyes adatok korének ellendrzésére:
d) az abbol valo esetleges adattovabbitas jogszerliségére;
e) hozzaférési jogosultsagok ellendrzésére.

153. Az adatvédelmi tisztviselének az adatvédelmi ellenbrzést Gigy kell végrehajtania,
hogy az az ellenérzott szervezeti elem napi tevékenységét a lehetd legkisebb mértékben
zavarja.

154. Az adatvédelmi tisztviseld az ellenérzés sordn jogosult:
a) a nyilvantartasokba valé betekintésre;
b) az adatkezeléssel kapesolatban felvilagositast, tajékoztatast kérni;

¢) azadatkezeléssel ésaz adatbiztonsaggal kapcsolatos azonnali intézkedésre okot add
esemény észlelése esetén — annak megsziintetese érdekében — utasitast adni az
ellendrzott szervezeti elem vezetdjének.

155. Az ellendrzott szervezeti elem vezetdje koteles az adatvédelmi tisztviseld
munkdjat segiteni, az altala kért tajékoztatasokat a valosagnak megfelel6en, a lehetd
legrovidebb idén beliil megtenni.

156. Az adatvédelmi tisztviseld az ellenérzést — annak elrendeléstél szamitott — 60
napon beliil folytatja le. Az ellendrzésrdl az adatvédelmi tisztviseld jegyzokdnyvet
készit, amelyet jovdhagyas céljabol. az ellendrzés befejezését kovetden 5 napon beliil
felterjeszt az Ezred parancsnoka részére.

XVIII Zdro rendelkezések

157. Jelen intézkedés az alairas napjan lép hatalyba, ezzel egyidejileg a Magyar
Honvédség 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred Adatvédelmi, Adatbiztonsagi €s
Kozérdekii adatok kezelésére vonatkozo szabalyzatardl szolo 129/2019. MH 12. ALRE
intézkedés hatalyat veszti.

158. Elrendelem, hogy jelen intézkedést az Ezred 6nallo szervezeti egységeinek
vezetdi és az alegységparancsnokok teljes terjedelmében ismerjék meg.



25

159. Elrendelem, hogy jelen intézkedést az Ezred 6ndlld szervezeti egységeinek
vezetdi és az alegységparancsnokok az alarendelt személyi alloményukkal a rajuk
vonatkoz6 mértékben ismertessék.

Gy6r, 2022. aprilis 11.

A intézkedés a hatalyos jogszabalyokban foglaltaknak megfelel.
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